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Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :
Sector :

Pliego :

Cadigo

IND.01.AEL.01.01

IND.01.AEL.01.02

IND.01.AEL.01.03

IND.01.AEI.01.04

IND.01.AEL.01.05

IND.01.AE1.01.06

IND.01.AEI.01.07

IND.01.AEL.01.08

IND.01.AE1.02.01

IND.01.AE|.02.02

IND.01.AE1.02.03

IND.01.AEI.02.04

IND.01.AEI.02.05

IND.01.AEL02.06

IND.01.AEI.02.07
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2024 - 2030

E - GOBIERNO NACIONAL

10 - EDUCACION

511 - U.N. DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

Denominacién

Numero de planes curriculares actualizados

ITACICH

NOmero de capacitaciones para el fortalecimiento
de docentes de la UNSAAC

Porcentaje del sistema de gestion académica
modernizada en {a UNSAAC

Ndmero de servicios de bienestar io

HEMTE APLEME M TAD

UE

ODOOBI-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

D00089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

ofertados a los estudiantes matriculados de la

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD

UNSAAC. (Salud, Alimentacién, Departes y vivienda) DEL CUSCO

Porcentaje de avance de la implementacion del
sistema de seguimiento al egresado

Namero de redes de intercambio implementados a
nivel nacional e internacional

Nimero de plataformas informaticas
implemen

Namero de programas de post grado acreditadas

Nomero de eventos cientifico tecnolégicos y de
innovacian organizados por la UNSAAC.

Porcentaje de capacitaciones a docentes en el
desarrollo del Parque Tecnoldgico I+Dive

Nimero de convenios ejecutados

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

0000B9-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

D000B9-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

(0000B9-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

para L comig

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

ifize y weanalogico con objetiv

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

U e internaciual (Prie 4)

000089-

Numero de redes de inves|
investigadores de la UNSAAC

alos

Pc j a de i
consideradas en los curriculos de estudio

Nimero de programas de emprendimiento por
Escuela Profesional

NACIONAL SAN ANTONIQ ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089.
Nimero de eventos de 6 de
n NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
caracter multidisciplinario DEL CUSCO
d l.aspx

REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2026 DEL PLAN ESTRATA%.GICO INSTITUCIONAL (PEI)

i . Sentido Tipo de
Unidad de Organizacion Relevancia Esperado Agregacién
24-VICE RECTORADO My
ACADEMICO relevante  Ascendente Agregable
ioridad:3)
24-VICE RECTORADO Moy
ACADEMICO relevante  Ascendente Agregable
24-VICE RECTORADO Muy Minimo
ACADEMICO relevante Mo Definido permisible
29-DIRECCION DE BIENESTAR Moy
UNIVERSITARIO
:ﬁ’;’gj&é" DE GESTION ey o Ascendente  NoAgregable
2 Nkt r {Priaris
15-OFICINA DE COOPERACION Y Muy
RELACIONES INTERNACIONALES  relevante  Ascendente Agregable
WAICA . S 1:5)
09-OFICINA DE TECNOLOGIAS Muy p— N
DE INFORMACION ©
¥ Muy
9ESCUELADEPOSTGRADOD | MY  ascendente Agregable
1y L 4
34-VICE RECTORADO DE My
INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable
34-VICE RECTORADO DE Moy
INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable
CLIELS entres 1 I Al {Pri )
34-VICE RECTORADO DE Moy
INVESTIGACION relevante  -Ascendente  NoAgregable
34-VICE RECTORADO DE Muy
INVESTIGACION relevante  Ascendente  NoAgregable
L UNSAAC {Pri 6)
34-VICE RECTORADO DE Muy
INVESTIGACION ? Agreg
u
34-VICE RECTORADO DE Muy
INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable
34-VICE RECTORADO DE Muy
INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable

PEI Indicadores

Linea Base
Afio Valor

2023 20.00
2023 5.00
2023 20.00
2023 16.00
2023 0.00
2023 2.00
2023 3.00
2023 0.00
2023 8.00
2023 8.00
2023 3.00
2023 2.00
2023 5.00
2023 1.00
2023 23.00

2024

20.00

17.00

33.00

3.00

4.00

3.00

4.00

2.00

2025

8.00

40.00

50.00

4.00

4.00

5.00

4.00

9.00

Logro Esperado
2026 2027
26.00 27.00
10.00 11.00
40.00 60.00
19.00 20.00
60.00 57.00
5.00 6.00
6.00 7.00
5.00 7.00
15.00 17.00
12.00 14.00
3.00 7.00
5.00 6.00
12.00 14.00
4.00 5.00
38.00 43.00

2028

28.00

62.00

7.00

16.00

8.00

6.00

48.00

2029

30.00

12.00

80.00

22.00

66.00

9.00

10.00

9.00

2030

33.00

14.00

70.00

9.00

12.00

8.00

58.00

2024
Sem1

0.00

12.00

16.00

133.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Valores Obtenidos
2025
Anual Sem1

39.00 43.00
42.00 1.00
60.00 30.00
15.00 18.00
100.00 25.00
1.00 2.00
4.00 8.00
8.00 0.00
30.00 30.00
0.00 0.00
10.00 12.00
4.00 0.00
31.00 31.00
3.00 0.00
19.00 5.00

Anual

18.00

2.00

7.00

0.00

0.00

4.00

2026

0.00

0.00

9.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Avance Tipo | (%)

2026 - Sem1

0.00

0.00

0.00

47.37

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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IND.01.AEL.02.08

IND.01.AEL.03.01

IND.01.AEI.03.02

IND.01.AEL.03.03

IND.01.AE1.03.04

IND.01.AE1.03.05

IND.01.AEI.03.06

IND.01.AEL.03.07

IND.01.AEL.04.01

IND.01.AE1.04.02

IND.01.AEI.04.03

IND.01.AEL.04.04

IND.01.AE1,04.05

IND.01.AEI.04.06

IND.01.AE1.04.07

IND.01.AE1.04.08

IND.01.AEI.04.09

IND.01.AEL.04.10

IND.D1.AEL.04.11

Nimero de nuevas centros de produccién y
prestacion de servicios en la UNSAAC

000083-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

) Czcustas Profesion.

Porcentaje de
planes de estudio

de RSU ¢

en

os

Nomero de intervenciones de RSU organizadas por

Escuela Profesional

Nimero de actividades de RSU realizadas, en el

marco del Programa de RSU

Nirmero de grupes culturales y de voluntariado

reconocidas en la UNSAAC

Nimero de intervenciones de RSU en temas de

identidad cultural.

Porcentaje de intervenciones realizadas en el
rmarco del Programa de Proyeccion Social y

Extension Cultural

Namero de eventos en temas de RSU

la Comunidad Universitaria

(000089-
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

DD0D89-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

DO00BY-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089

Ndmero de reuniones de coordinacién con los
émi i de

oper
UNSAAC

la

en

Nimero de reuniones de trabajo para la integracién
v it

de los sistemas

Numero de instrumentos de Gestion

aprobados

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

inistrativa

Porcentaje de actividades operativas ejecutadas
por Centros de Costos superior al

Porcentaje de Escuelas Profesionales Acreditadas

de las

je del de
condiciones basicas de calidad de renovaci
(CBCR) con miras al licenciamiento

Gestisn por pr

iniptify

yad

i6n

Numero de procesos administrativos simplificados
en el marco de la Gestién por procesos

Promedio del avance fisico porcentual det

tura
inversion pablica y/o I0ARRS ej

los
jecutados

Namero de expedientes administrativos resueltos
en el plazo maximo establecido por la UNSAAC

Namero de programas televisivos y radiales
ejecutados en el marco del Programa de Difusion de  NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
Revaloracion de la imagen institucional DEI

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUsCO

00D0BY-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL Cusco

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

(000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

000089-UNIVERSIDAD
L CUSCO

Porcentaje de

i de la
del Sistema de Control Interno

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/PEl/IndicadorSemestral.aspx

vioridad: 1

34.02-DIRECCION DE
PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS

Lt UNSAAC. {Priaridacez)

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

anommento fement
16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

16-DIRECCION DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

19-DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

19-DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

03-OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

03-OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

27-OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD

27-OFICINA DE GESTION DE LA
CALIDAD

03-OFICINA DE PLANEAMIENTD
Y PRESUPUESTO

23-UNIDAD EJECUTORA DE
I ES

07-OFICINA DE ASESORIA
JURIDICA.

14-OFICINA DE COMUNICACION

E IMAGEN INSTITUCIONAL.

19-DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

in el cambio climatico (Pr

Minimo
Relevante No Definido isible
My Ascendente Agregable
relevante g
nizaL : rea gz de |
My Ascendente Agregabl
relevante gregeble
(Prioridad:
My Ascendente Agregable
relevante areg:
Nory Ascendente Agregable
relevante
Moy Ascendente Agregable
relevante greg
Muy
tevarit
w d:7)
Muy
relevante Ascendente Agregable
Muy : Minimo
relevante N Definide permisible
Muy
relevante Ascendente No Agregable
Muy Minimo
relevante N Definido permisible
Muy
relevante Ascendente Na Agregable
Muy A
Muy Maximo
relevante No Definido permisible
Mezy Ascendente Agregable
relevante
Muy " Minima
relevante 0 Definida permisible
Muy Ascendente Agregable
relevante
Muy Ascendente Agregable
relevante
Muy
levant

PEl Indicadores

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

0.00

0.00

18.00

3.00

2.00

72.00

55.00

7.00

79.00

4.00

7.00

0.00

500.00

0.00

0.00

2.00

20.00

5.00

12.00

90.00

4.00

8.00

82.00

5.00

540.00

7.00

92.00

B.0O

85.00

2.00

550.00

2.00

9.00

7.00

93.00

6.00

64.00

9.00

3.00

560.00

2.00

7.00

8.00

94.00

66.00

6.00

9.00

50.00

570.00

4.00

3.00

8.00

30.00

95.00

8.00

68.00

7.00

90.00

12.00

48.00

580.00

9.00

92.00

6.00

60.00

590.00

3.00 0.00
12.00 16.00
35.00 5.00
15.00 6.00
15.00 12.00
18.00 0.00
97.00 22.00
10.00 5.00
70.00 43.00

9.00 12.00
10.00 5.00
94.00 73.53
16.00 7.00

100.00 8.80

7.00 1.00

65.00 37.39
600.00 377.00

6.00 0.00

90.00 14.90

0.00

19.00

12.00

2.00

28.00

101.00

120.00

0.00

8.00

3.00

677.00

0.00

19.00

10.00

4.00

14.00

4.00

6.00

51.00

178.00

62.00

0.00

8.00

3.00

91.00

10.00

5.00

60.00

68.00

139.00

4.00

12.50

37.50

125.00

3.00

97.00

0.00

13.33

7.00

4.00

4.00

0.00

8.00

2.00

0.00

0.00

28.00

35.71

53.76

0.00

91.96
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Numero de simulacros de prevencion de la
de desastres y adaptacion al cambio

IND.01.AEL.05.01 del riesgo
climatico en la universidad.

Tabla Resumen: Semaforizacién por nivel de avance

[

Acciones 28

ALERTAS IDENTIFICADAS

000089-UNIVERSIDAD
NACJONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

app.ceplan.gob.pe/POI12026/Reportes/PEVIndicad

al.aspx

16-DIRECCION DE
RESPONSABILI!

IDAD S5OCIAL

UNIVERSITARIA

Muy
relevante

Ascendente

Agregable

PEl Indicadores

2023

0.00

TuTAL

2.00

4.00

5.00

7.00

0.00

0.00

2.00

313



