Periodo PEl ; 2024 - 2030

Nivel de Gobierno & E - GOBIERNO NACIONAL

Sector: 10 - EDUCACION

Pliego @ 511 - U.N. DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

Anexo B-7
SEGUIMIENTD DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL {PEl)

Denominacion UE Unidad de Organizacion

FORmM AMTES GEIVERTITARIGE,
000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIOQ ABAI
DEL CUsCO

Porcentaje de estudiantes satisfechos con el
servicio de la ensenanza recibida

D 24-VICE RECTORADO

IND.01.0EL.O1 ACADEMICO

E&I . R
000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
BEL CUSCO

24-VICE RECTORADQ
ACADEMICO

IND.O1,AELO1.01

AL

i _
000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIC ABAD
DEL CUSCO

24-VICE RECTORADO
ACADEMICO

Mumero de capacitaciones para el fortalecimiento

1N 1. AE1.01.02 de docentes de la UNSAAC

i ESTLDIA
000089-UNIVERSIDAD
MNACIOMAL SAN ANTONIO ABAD
DEL CUSCO

ACADEMIC A T

EHET 03 STEM A DL 6

24-VICE RECTORADO

Porcentaje del sistema de gestion académica
ACADEMICO

IND-01.AEL.01.03 1 qernizada en la UNSAAC

PO ALUS ESTURARNTES LH SIUACIGH DE P

DUODBTURIVERSIDAR 29-DIRECCION DE BIENESTAR

CTAR LN VEESIT

Niimero de servicios de bienestar universitario

IND.01.AEI.01.04 ofertados a los estudiantes matriculados de la NACIONAL SAN AMTONIO ABAD ) veecifnnin
UNSAAC. {Salud, Alimentacidn, Deportes y vivienda) DEL CUSCO
L H2DEL A b LAG LY G PROF FRITIRIGAD
. . - DC00B9-UNIVERSIDAD 4
Porcentaje de avance de la fmplementacion del 28-DIRECCION DE GESTION
INQ-01-AELQ%.0 sistema de seguimiento al egresado géflgﬁncleAN ANTONIO ABAD i apEmica
LIS O INT HHL ACCESIBLFS; D ALCARD i 7 UheaL, &

000089-UNIVERSIDAD
NACIOMAL SAN ANTONIO ABAD
DEL €CUSCO

Numere de redes de intercambio implementados a
nivel nacional e internacional

£

000089-UNIVERSIDAD

FATICAS DE APCYG A L

Nimero de plataformas informéticas

IND.O1.AELD1.07 implementadas EQEICOUNSACIE)SAN ANTONIO ABAD DE INFORMACION
AFL G IDIAHTES DE L4 MAESTRIAN ¥
000089-UNIVERSIDAD
[ND.O1.AELO1.08 Nimero de programas de post grado acreditadas NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  49-ESCUELA DE POST GRADO
DEL CUSCO
oRbyER W A L IHOVACIR, LA TRANSF

Nimero de investigadores reconocidos en RENACYT gioglgifﬂiiﬂiwﬁgmo ABAD 34-VICE RECTORADO DE

IND.01.0EL02 ARl
por ejercicio fiscal DEL CUSCO INVESTIGACION
CO-TECHD GGRIC0 Y DE INH
000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIO ABAD
DEL cUsco

34-VICE RECTORADRO DE
INVESTIGACION

Ndmero de eventos cientifico tecnoldgicos y de
innavacion organizados por la UNSAAC.
SARRCHILDE PARNLAL AETTARIA Y SOO
000089-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTONIC ABAD

34-VICE RECTORADO DE
INVESTIGACION

Porcentaje de capacitaciones a docentes en el
desarrollo del Parque Tecnolégico 1+D+ive

DEL CUSCO INVESTIGACION

SNALE ENALL
00008F-UNIVERSIDAD
NACIONAL SAN ANTCNIO ABAD
DEL CUsCO

5 BE IRVES JO FORTAL FCIDAT 4 Ry

34-VICE RECTORADO DE
INVESTIGACION

Nimerc de redes de investigacion accesibles a los

B DT.ARLG2.C4 investigadores de la UNSAAC

000089-UNIVERSIDAD

RACINMAL CAN ANTONIN ARAD

2N EAAT JALLS BE LA

5705 CURINEUEE

Porcentaje de tematicas de emprendimiento 34-VICE RECTORADO DE

NI A ACE AT AC

15-0FICINA DE COOPERACION Y
RELACIONES INTERNACIOMALES relevante

09-QFICINA DE TECNOLOGIAS

DEL CUSCOo

A LU ML A8 1205 COMUNES;
000089-UNIVERSIDAD

NACIONAL SAN ANTONIO ABAD - VICE RECTORADO DE

Ceritid g Linea Base
- entido ipo de
Relevanch Esperado Agregacion ARo Valor
MUy Ascendente  NoAcumulado 2013 61.00
relevante
Muy
o Ascendente Acumulado 2023 10.00
oy Ascendente Acumulado 2023 5.00
relevante
Muy Ty Minimo
relevante @ Definido permisible 2023 20.00
FRE
Muy
televante Ascendente Acumulado 2023 16.00
Mty Ascendente No Acumulado 2013 0.00
relevante
Mgy Ascendente Acumulado 2023 2.00
May  pscendente Mo Acumutad w3 300
relevante
i
Muy
saleiata Ascendente Acumulado 2023 D.00
Muy
relevante Ascendente Acumulade 2023 35.00
AOMHAURIBAR GENT-=IC
My Ascendente Acumulado 2023 8.00
relevante
Muy
rlovante Ascendente Acumulado 2023 8.c0
EHTHE LA URIVERSIDAS = 3
Muy
ilevants Ascendente No Acumulado 2023 3.00
Muy
FetEvante Ascendente No Acumulado 2021 2.00
{ERYS
Muy Acerndonta Acumiilada 2071 5.00

2024

62.00

22.00

7.00

20.00

17.00

33.00

3.00

4.00

3.00

37.00

10.00

9.00

4.00

7.m

2025

65.00

24.00

8.00

40.00

18.00

50.00

4.00

5.00

4.00

50.00

12.00

10.00

5.00

4.00

9.an

Logro Esperado

2026

67.00

26.00

10.00

40.00

19.00

60.00

5.00

6.00

5.00

60.00

15.00

12.00

3.00

5.00

12.00

2027

69.00

27.00

11.00

60.00

20.00

57.00

7.00

63.00

17.00

14.00

7.00

6.00

14.00

2028

72.00

28,00

12.00

60.00

21.00

62.00

7.00

8.00

9.00

67.00

19.00

16.00

8.00

7.00

14,00

2029

74.00

30.00

12.00

80.00

22.00

66.00

5.00

9.00

10.00

72.00

21.00

18.00

9.00

8.00

18.00

2030

75.00

33.00

14,00

100.00

23.00

70.00

$.00

40.00

12.00

75.00

23.00

20.00

10.00

.00

20.00

em.

12.00

20.00

16.00

133.00

5.00

3.00

64.00

39.00

41.00

60.00

15.00

100.00

1.00

4.00

E.00

15.00

30.00

0,00

Valores Obtenidos
2024
Anual

2025

Sem. Anual

43.00

1.00

30.00

18.00

25.00

2.00

a.00

30.00

55.00

43.00

4.00

35.00

18.00

20.00

.00

7.0¢

0.00

48.00

15.00

0.00

Sem,

100.0:

100.00

94.1.

100.01

133

100.00



ULUUEZ-UNIVERSIDAL

Namero de programas de emprendimiento por 34-VICE RECTORADO DE Muy
IND.O1.AELD2.06 Eecuiala Profesional Eéfl((:)l-l’*ls.ﬁ\CIbSAN ANTONIO ABAD INVESTIGACION calevita Ascendente Acumulade 2023 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 - 3.00 - 4.00
AELET 3T EVESTHGATIOH FORS LA IEL A% INALES DE L& GrSand. PRI
” . — : 000089-UNIVERSIDAD
Nimero de eventos de investigacion formativa de 34-VICE RECTORADO DE Muy )
IND.D1.AEI.02.07 caracter multidisciplinario géEECOUNSt\BSAN ANTONIO ABAD INVESTIGACION felavarite Ascendente Acumulado 7023 23.00 28.00 33.00 38.00 43,00 48,00 53.00 58.00 4.00 19.00 5.00 79.00 14.2
CEFETROS BEP it WILIGS IMPLE - MENT, £ A COSUNIE
Nimero de nuevos centros de produccion y 00023 UNIVERSIDAD 34.02-DIRECCION DE Minima
IND.C1.AEI.0Z.08 PP i NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  PRODUCCION DE BIENES Y Relevante Mo Definido e 2023 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 - 0.00 - 1.00 100.00
prestacion de servicios en la UNSAAC DEL CUSCO SEAVICIOS permisible
CHRTALECER S OE R HSABCNAD Al EXFENGION UL FRROYECCIGH 5T A COHUIEAT PRI
Porcentaje de Miembros de la Comunidad 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE Mu
IND.01.0ELO3 Universitaria que intervienen en actividades de RSU NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL relevaynte Ascendente Acumulado 2023 5.00 7.00 9.00 10.00 12.00 14.00 15.00 16.00 = 117.00 - 66.00
de la UNSAAC. DEL CUSCO UNIVERSITARIA
TEMATIC O 57 Lag PSCUELAS ALES BE LA UNSAAC ]
: Fo i 000089-UNIVERSIGAD 16-DIRECCION DE
IND.OT.AFL03.01  Porcentaje de tematiczs de RSU consideradas en los ) cional sAN ANTOMIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL Muy  pscendente  Acumulado 2023 000 260 300 500  7.00  BO0 1060  12.00 1600  15.00  19.00 100  100.0
plahesde gstiidi DEL CUSCO UNIVERSITARIA relevante
SO L ¢ S ; i Lo : ORGANIZALL SREAS DEL AREAL LUBHC A 38 LA UHIVERSIDAL

: ; , . 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE
IND.01.AF1.03.02  Nimero de intervenciones de RSU arganizadas por  u ianal SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL My Ascendente Acumulado 2023 18.00 20.00 22.00 5.00  28.00 30.00  32.00 35.00 5.00 1.00 10.00 10.00 25.00
Escuela Prefesional relevante
DEL CUSCO UNIVERSTTARIA
AELGY.E3 Ro tama BE RESPON : G VINE UL v LOCALES (PRICRIDAD; )
) . . 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE
IND.OT.AEL03.03  himero de actividades de RSU realfzadas, en el i, ci0NAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL Jhuy o Ascondente  Acumulado 2023 3.00 500 7.00 9.00  10.00 1200 13.00  15.00 6.00 500 4.00 5.00 1000
marca det Programa de DEL CUSCO UNIVERSITARIA relevente:
#1.03,04 CRUPON CLETUPALES Y B0 WL A INEAAC (PRIORIDAD S|
N d Lturales v de voluntariad 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE i
IND.01.AE.03.04 umero oe RlUpps cUilrales Y de Yormlariace NACIOMAL 5AN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL Y Ascendente Acumulada 2023 2.00 4.00 5.00 7.00 8.00 9.00 12.00 15.00 12.00 12.00 14.00 17.00  100.0
recanocidos en la UNSAAC DEL CUSCO UNIVERSITARIA relevante

TERVEH e R D F EUT0AD € LT UTaD28 B 02 LAS €4 AT PRIRINAD )
i e e i R e bemas-de 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE i
IND.O1.AELO3.05 T C e e O Riease NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL relovinte  Ascendente Acumulado 2023 11.00 1200 13.00 14.00 1500 1600 1700  18.00 . 2.00 400 16.00
Jeentichn bk DEL CUSCQ UNIVERSITARIA
Tlifsl; BE HAPACTE S0 CELY AMDIEL oA LEMR AL ER L WHEAAL ¢ MATE
000089-LINIVERSIDAD 16-DIRECCION DE i
IND.O1.AELD3.06  marco del Programa de Proyeccién Secial y NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL rold o Ascendente Acumulado 2023 7200 90,00 92.00  93.00 9400  95.00  96.00  §7.00 2200  100.00  200.00  60.00 244
Extensidn Cultural DEL Cusco UNIVERSITARIA

i " 105 en temas de RSU oraanizados en 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE M
B ”'C"E"‘ 'z e’:fj“ 03 E'?L ez oF Hatk-org NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SCCIAL releva"nt o Ascendente Acumulado 2023 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 9.00 10.00 500  28.00 6.00 1200 100.01
A:CAmURIAC YAl DEL CUSCO UNIVERSITARIA
1. M INSTITHE
N ) .. D000BY-UNIVERSIDAD
IND.01.0EL.04 e a:;t‘:ﬁe"‘zﬂ::?:i‘;‘t‘:gﬁfa“ comunidad UnFVersitara ,cional SAN ANTONIO ABAD  |aiieclol ENERALDE - MUY pocendente  Acumulado 2023 4900 5200 5400  55.00  58.00  60.00 6200 6500 - 4500 - 400
DEL CUSCO
SETIOMN Ut Io% ALLETOMUS FREGRT]
Namera de reuniones de coerdinacion con los 000089-UNIVERSIDAD i
IND.0T_AEI.04.01  operadores académicos y administrativos dela  NACIOMAL SAN ANTONIO ABAD A%:SII:IES%'CF{T?IC)GNENERAL PE by . NoDefinido pe”;‘r:‘i;’i‘;le 2003 55.00  60.00 600  64.00  66.00  6B.O0  70.00  70.00 4300 101.00  51.00  68.00
UNSAAC DEL CUSCO
£ S EAS A THAINISTRATIVES RODBERMZADES CGH U _ LJORA L0 1 U
A F .. ODDOB9-UNIVERSIDAD
NUmero de reunjones de trabajo para la integracién 19-DIRECCION GENERAL DE Muy
IND.O1AELO4 02 e e Los sistemas administrativos E?flg&'ﬂgb SAN ANTONIO ABAD 0 o oN relovinte  Ascendente Mo Acumulado 2023 2.00 1.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 9.00 12,00 120,00 178.00  139.00  100.0
i3 i o VT vk 5 35 b " ;
) i . 000089-UNIVERSIDAD i
Mumero de instrumentos de Gestidn administrativa 03-OFICINA DE PLANEAMIENTO Muy - Minimo
IND.01.ELOS.03 ST géflgﬁsﬂb SAN ANTONIO ABAD ol is s relovimnte Mo Definido permisible 2023 7.00 .00 B.00 9.00 %00 1000 10.00  10.00 5.00 4.00 5.00 4.00
54 CESTION PRLSUPULS : LI RS TITUCIHAL (PR o
. o A 000CBY-UNIVERSIDAD
IND.01.AEL.04.04 g z;‘c"g‘;?ﬂ:sd:eaccg‘s‘a}";g:;e"r?;’gﬁ“ég;939“""‘1‘“ NACIONAL SAN ANTONIO ABAD & parinnic P LANEAMIENTO My Ascendente  No Acumulado 2021 79.00 8200 8500 67,00  89.00  90.00 9200 9400 7353 95.00
DEL CUSCO
ket PEE Si¥a CH LA URVERS DAL 1588 OE
. 000089-UNIVERSIDAD ; { UNIDAD \
IND.01.AEL.04.05 Porcentaje de Escuelas Profesionales Acreditadas  NACIONAL SAN ANTONIO ABAD g;ﬂ;féNA DE GESTION DE LA relere'\:'g:\te Ascendente Acumulado 10231 4.00 5.00 7.00 2.00 11.00 12.00 14.00 16.00 7.00 X A 0im0 100_ﬁ§
pELC Y PRESUPUESTO. /]
[ .. (PRI \‘,.- ;}’/}
o5 o
Porcentaje del cumplimiento de elementos de las  000089-UNIVERSIDAD 2 L (7} PR
IND.01.AEL4.06  condicianes bisicas de calidad de renovacian NACIONAL SAN ANTONID ABAD 2, OFICINADE GESTIONBE LA MUy i3 peinido i 023 700 1400 2700 5100 6300 100.00 10000 100.00 880 BOD  EQ0 (/3730 000
{CBCR) con miras al licenciamiento DEL CUSCO ‘2‘:_::‘.'”_-;:,-

ORI

vim ms mi e an Numero de procesos administrativas simplificados GDOFD?UNLVERS'D"?E“ woan  03-OFICINA DE PLANEAMIENTO Muy PR Revisrrdaddn 2091 nnn 100 200 200 40n & A0 & nn zan 100 200 100 4on o0



Promedio del avance nisico porcentual del UUUUEY-UNIVERSIDAD

[ND.O1.AELOA.08  componente infraestructura de los proyectos de  NACIONAL SAN ANTONIO ABAD ﬁ\}gwggémcumm DE retg"“g“e Na Definido Pﬁ‘r:::;&e 2023 53.00 46,00  48.00  50.00  S0.00  4B.00  60.00  65.00 3739 79.09  91.00  125.00
inversion publica y/o I0ARRS ejecutados DEL CUsSCO

e | SHERTES L £ 5 GoBOR Lad AAL ] i

" . e i 0000859-UNIVERSIDAD

Nimero de expedientes administrativos resueltos 07-OFJCINA DE ASESOR[A Muy

IND.01.AEL.04.09 en el plazo maximo establecida por [a UNSAAC EEEIEL?S‘AC‘ESAN ANTONIO ABAD JURIDICA. relevante Ascendente Acumulado 2023 500.00 540.00 350.00 560.0C 570.00 580.00 590.00 600.00 377.00 677.00 280.00 570.00 69.8

T T, i
Numero de programas televisivos y radiales J00089-UNIVERSIDAD v .
ejectitados en el marca del Programa de Difusién de NACIONAL SAN ANTON[O ABAD  HOFICINA DE COMUNICACION MUy oonjente Acumulado 023 0.00 100 200 360 400 500 500 600 - 200 300 3.00
Revaloracién de la imagen institucional DEL CUSCO E IMAGEN INSTITUCIONAL. relevante
" L - .. 000089-UNIVERSIDAD
Porcentaje de cumplimiento de la implementacion 19-DIRECCICN GENERAL DE Muy
del Sistema de Control Interno ;E\EICOL:JS,%LOSAN ANTONIO ABAD i ere s C1ON relevante  Ascendente Acumulado 2023 71.00 73.00 75.00 78.00 80.00 83.00 85.00 90.00 14.90 97.00 16.00 97.00 20.4
DMENTAR LA L i TRCE BIG CLIATICN (P 3

Porcentaje de integrantes de la comunida 000089-UNIVERSIDAD 16-DIRECCION DE "

ING.01.0ELDS universitaria capacitados en gestién de riesgos y NACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL rele:la):nte Ascendente No Acumulado 2023 7.00 16.00 12.00 14.00 17.00 19.00 21.00 23.00 - 16.00 - 29.00
adaptacién al cambio climatico. DEL CUSCO UNIVERSITARIA

FLOG.0! DGHAN DY CONTINGERCIA EY LA G i IE & FTALIDN /7 b

Mumere de simulacros de prevencion de la gestién  000089-UNIVERSIDA 16-DIRECCION DE Mu

IND.01.AEI.D5.01 del riesgo de desastres y adaptacion al cambio MNACIONAL SAN ANTONIO ABAD  RESPONSABILIDAD SOCIAL reLevas:wte Ascendente Acumulado 2023 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 - 1.00 - 0.00
climatica en la universidad. DEL CUSCO UNIVERSITARIA

10TA:

. {*") Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION.

L. {**) El clcula de avance porcentual incluye una divisidn por cero.

i. Se han ajustado todos los valores de ayance porcentual al rango de -100 a 100.

I. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la linez base (LB) con el logro esperado para el afo reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se Usara el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de |2 LB, a menos que el reporte correspondz al primer afie del periodo PEI, en cuyo caso se empl

Tabla Resumen: Semaforizacion par nivel de avance

[75%-95%> 295% 1l a2
7
QObjetivas 0 2 3 0 5 b

i {f & . -
Indicadores de Objetivos 0 2 3 0 5 fi= PLU.‘.—'!DHD DE ,5,.\.
“ ANEAMIEN™g =|
Acciones 12 1 2 0. 35 k!.;; ‘f'F‘RF:'UD{i' _‘;Tg EI—'.'J
= TUCY )

Indicadores de Accicnes 12 1 21 g 35 2 .‘\.(_"‘.;l

: o/

e e S ML s Sy es s o A it i & - ——— e e i e e » QM -
e

ALERTAS IDENTIFICADAS






