UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION NRO. R- Y63 -2025-UNSAAC

Cusco, 1 i JUL 2025

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL
CusCoO

VISTO, el Oficio Nro. 468-2025-DIGA-URH-SUR-UNSAAC, registrado con el
Expediente Nro. 857107, presentado por la MGT. ROXANA SALAZAR PENA Jefe de
la Sub Unidad de Remuneraciones de la Institucion, solicitando modificacion de la
Resolucion Nro. R-131-2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-165-2025-UNSAAC,
Resolucion Nro. R-187-2025-UNSAAC y Resolucion Nro. R-090-2025-UNSAAC, en
cuanto se refiere al céalculo de la COMPENSACION DEL TIEMPO DE SERVICIOS -
CTS,vy;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Nro. R-131-2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-165-
2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-187-2025-UNSAAC y Resolucion Nro. R-090-2025-
UNSAAC, se DISPONE el CESE y se OTORGA la COMPENSACION POR TIEMPO
DE SERVICIOS, a favor del SR. JUAN DE LA CRUZ QUISPETUPA ATAYUPANQUI,
SRTA. CARMEN RINA TRUJILLO YANEZ, SR. FELICIANO SALAZAR CABRERA y
SRA. DORIS SABINA AGUIRRE CARBAJAL respectivamente, en base a los Informes
Escalafonarios e Informes de la Subunidad de Remuneraciones;

Que, mediante expediente del Visto, la Jefe de la Sub Unidad de Remuneraciones de
la Institucidén, hace de conocimiento que, se requiere la modificacidon de las
Resoluciones: Resolucion Nro. R-131-2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-165-2025-
UNSAAC, Resolucién Nro. R-187-2025-UNSAAC y Resolucién Nro. R-090-2025-
UNSAAC, en razén que, en el calculo, por error se ha considerado la Ley No. 32199,
gue no corresponde su aplicacion en estos casos, adjuntando los nuevos montos de
pago por Compensacion por Tiempo de Servicios que deben ser considerados en la
emision de las resoluciones;

Que, por tal motivo, solicita modificacién de la Resolucién No. R-131-2025-UNSAAC,
Resolucion No. R-165-2025-UNSAAC, Resolucidon No. R-187-2025-UNSAAC vy
Resolucion No. R-090-2025-UNSAAC, en cuanto se refiere al calculo de la
COMPENSACION DEL TIEMPO DE SERVICIOS - CTS, de los servidores
administrativos sefialados precedentemente, conforme el detalle que aparece en la
parte resolutiva de la presente resolucion;

Que, para el efecto debe procederse conforme al articulo 212°, 212.1 del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por
el D.S. Nro. 004-2019-JUS, que establece que los errores material o aritmético en los
actos administrativos puedan ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier
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momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién:;

Que, conforme a lo sefialado, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Institucion, expide los Informes de
Disponibilidad de Crédito Presupuestario Nros. 01367-2025, 01368-2025, 01369-2025
y 01371-2025, precisando la existencia de crédito presupuestario para atender lo
solicitado, seglin anexos que forman parte de la presente resolucion;

Que, la Autoridad Universitaria ha tomado conocimiento del referido expediente y ha
dispuesto la emision de la Resolucién correspondiente;

Estando a lo solicitado, Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2025, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 y en uso de las
atribuciones conferidas a este Rectorado por la Ley y el Estatuto Universitario;

RESUELVE:

PRIMERO.- MODIFICAR la Resolucion Nro. R-131-2025-UNSAAC de fecha 07 de
febrero de 2025, en cuanto se refiere al monto del pago de Compensacion por Tiempo
de Servicios — CTS e Informe de Disponibilidad de Crédito Presupuestario a favor del
SR. JUAN DE LA CRUZ QUISPETUPA ATAYUPANQUI, en base al Calculo de CTS
elaborado por la Subunidad de Remuneraciones y Aplicando la Ley Nro. 31585, de
acuerdo a los anexos que forma parte de la presente resolucién y conforme el detalle
siguiente:

DICE:

CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 32199
S/74,519.94

DEBE DECIR:

CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 31585
S/ 60,412.50

SEGUNDO.- MODIFICAR la Resolucion Nro. R-165-2025-UNSAAC de fecha 12 de
febrero de 2025, en cuanto se refiere al monto del pago de Compensacion por Tiempo
de Servicios — CTS e Informe de Disponibilidad de Crédito Presupuestario a favor de la
SRTA. CARMEN RINA TRUJILLO YANEZ, en base al Calculo de CTS elaborado por
la Subunidad de Remuneraciones y Aplicando la Ley Nro. 31585, de acuerdo a los
anexos que forma parte de la presente resolucién y conforme el detalle siguiente:

DICE:

CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 32199
S/ 84,071.43

DEBE DECIR:



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO

SECRETARIA GENERAL

CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 31585
S/ 67,779.30

TERCERO.- MODIFICAR la Resolucién Nro. R-187-2025-UNSAAC de fecha 18 de
febrero de 2025, en cuanto se refiere al monto del pago de Compensacién por Tiempo
de Servicios — CTS e Informe de Disponibilidad de Crédito Presupuestario a favor del
SR. FELICIANO SALAZAR CABRERA, en base al Calculo de CTS elaborado por la
Subunidad de Remuneraciones y Aplicando la Ley Nro. 31585, de acuerdo a los anexos
que forma parte de la presente resolucién y conforme el detalle siguiente:

DICE: A
CALCULO CTS — aplicando la LEY N° 32199 ' Ab/
S/ 93,322.52 :
DEBE DECIR:

CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 31585

S/ 61,974.00

CUARTO.- MODIFICAR la Resolucion No. R-090-2025-UNSAAC de fecha 29 de enero
de 2025, en cuanto se refiere al monto del pago de Compensacién por Tiempo de
Servicios — CTS e Informe de Disponibilidad de Crédito Presupuestario a favor de la
SRA. DORIS SABINA AGUIRRE CARBAJAL, en base al Calculo de CTS elaborado
por la Subunidad de Remuneraciones y Aplicando la Ley Nro. 31585, de acuerdo a los
anexos que forma parte de la presente resolucién y conforme el detalle siguiente:

DICE:

CALCULO CTS — aplicando la LEY N° 32199
S/ 77,303.26

DEBE DECIR: '
CALCULO CTS - aplicando la LEY N° 31585
S/ 64,819.50

QUINTO.- EL EGRESO, se atendera con cargo a los Informes de Disponibilidad de
Crédito Presupuestario Nros. 01367-2025, 01368-2025, 01369-2025y 01371-2025, que
en Anexos forman parte de la presente resolucién.

SEXTO.- DEJAR SUBSISTENTE los demas extremos de la Resolucién Nro. R-131-
2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-165-2025-UNSAAC, Resolucion Nro. R-187-2025-
UNSAAC y Resolucion Nro. R-090-2025-UNSAAC.

SEPTIMO.- DISPONER que la Unidad de Tramite Documentario, notifique al SR. JUAN
DE LA CRUZ QUISPETUPA ATAYUPANQUI, SRTA. CARMEN RINA TRUJILLO
YANEZ, SR. FELICIANO SALAZAR CABRERA y SRA. DORIS SABINA AGUIRRE
CARBAJAL, conforme a Ley.
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OCTAVO.- DISPONER que la Unidad de Red de Comunicaciones de la Institucién,
publique la presente resolucién en la pagina web de la UNSAAC: www.unsaac.edu.pe.

La Direccion General de Administracion y la Unidad de Recursos Humanos. adoptaran
las acciones complementarias para su cumplimiento.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
il

\z}:ﬁ// DR/ELEAZAR CRUCINTA UGARTE

RECTO
<
TR: VRAC. -VRIN. - OCl.- OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO. - UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. - . - DIGA. - UNIDAD DE FINANZAS. -SU INTEGRACION CONTABLE.- SU. TESORERIA.- SU.

ABASTECIMIENTO.- SU. PATRIMONIO.- SINTUC.-U. RECURSOS HUMANOS.- SU. EMPLEO.- SU. ESCALAFON Y
PENSIONES (04).-SU. REMUNERACIONES.- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.- OFICINA DE COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUCIONAL-U RED DE COMUNICACIONES.- ONP.- SR. JUAN DE LA CRUZ QUISPETUPA ATAYUPANQUI,
SRTA. CARMEN RINA TRUJILLO YANEZ, SR. FELICIANO SALAZAR CABRERA y SRA. DORIS SABINA AGUIRRE
CARBAJAL.- ONP.- ARCHIVO CENTRAL. ARCHIVO.-SG/ECU/MMVZ/MQL/RML

Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y fines consiguientes.
Atentamente,

VILLAGARCIA ZERECEDA
RIA GENERAL ()



Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585
QUISPETUPA-ATAYUPANQUI-JUAN DE LA CRUZ
NIVEL REMUNERATIVO: SAD
TIPO DE CESE: CESE POR LIMITE DE EDAD
FECHA DE CESE: 25/11/2024
TIEMPO DE SERVICIOS: 37 ANOS, 00 MESES, 02 DIAS
Calculo CTS - Aplicando la Ley Nra. 31585
Remuneracion Principal (RP) = promedio del MUC mas CAFAE de los dltimos 36 meses

Nro | ANO MES Norma MUC MUC Norma CAFAE CAFAE SUMA
1 2021 [DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 427-2020-EF 1,150.00 1,678.34
2 ENERO D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
3 FEBRERO D.S. N° 420-2019-EF 528.34(D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
4 MARZO D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
5 ABRIL D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
6 MAYO D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
7 2022 JUNIO D.5. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
8 JULIO D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
9 AGOSTO D.S. N° 420-2019-EF 528.34{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
10 SETIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
11 OCTUBRE D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
12 NOVIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
13 DICIEMBRE D.S. N® 420-2019-EF 528.34|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 1,878.34
14 ENERO D.S. N® 320-2022-EF 745.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
15 FEBRERO D.S. N° 320-2022-EF 745.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
16 MARZO D.S. N° 320-2022-EF 745.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
17 ABRIL D.S. N° 320-2022-EF 745.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
18 MAYO D.S. N° 320-2022-EF 745.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
19 2023 JUNIO D.5. N° 320-2022-EF 745.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
20 JULIO D.S. N° 320-2022-EF 745.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
21 AGOSTO D.S. N° 320-2022-EF 745.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
22 SETIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 745.00|D.5. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
23 OCTUBRE D.S. N° 320-2022-EF 745.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
24 NOVIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 745.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
25 DICIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 745.00|D.5. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,095.00
26 ENERO D.S. N° 314-2023-EF 795.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
27 FEBRERO D.5. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
28 MARZO D.S. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
29 ABRIL D.S. N° 314-2023-EF 795.00{D.5. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
30 MAYO D.S. N° 314-2023-EF 795.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
31 2024 [JUNIO D.S. N° 314-2023-EF 795.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
32 JULIO D.S. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
33 AGOSTO D.S. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
34 SETIEMBRE D.5. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
35 OCTUBRE D.S. N° 314-2023-EF 795.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,350.00 2,145.00
36 NOVIEMBRE D.S. N° 314-2023-EF 636.00]D.S. N° 003-2022-EF 1,050.40 1,686.40

24,394.42 48,100.40 | 72,494.82

Promedio RP | 2,013.75

CALCULO CTS
TIEMPO DE SERVICIOS: ANOS MESES DIAS
30 - 0 0
REMUNERACION PRINCIPAL 2,013.75
IMPORTE
ANOS 30 60,412.50
MESES 0 0.00
DIAS 0 0.00
CALCULO CTS LEY N° 31585 60,412.50

Aprobado por Resolucién R.
N9 C&-702S ~UNSAAC




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO
N2 01367-2025

DEPENDENCIA QUE SOLICITA : SECRETARIA GENERAL.
RESPONSABLE : ABOG. MARIA MYLUSKA VILLAGARCIA ZERECEDA
REFERENCIA - EXP. N° 857107, OFICIO N° 0468-2025-DIGA-URH-SUR-UNSAAC.

PROVEIDO N° SG-783-2025-UNSAAC-VIRTUAL

La Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CERTIFICA
que existe crédito presupuestal, debiendo afectarse de la siguiente manera:

REQUERIMIENTO SE OTORGA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
CESE DEFINITIVO POR LIMITE DE EDAD A PARTIR DEL 25 DE
NOVIEMBRE DEL 2024 DEL SR. JUAN DE LA CRUZ QUISPETUPA
ATAYUPANQUI , SERVIDOR ADMINISTRATIVO NOMBRADO, EN EL
CARGO DE SUPERVISION Y COORDINACION DE LIMPIEZA,
CATEGORIA REMUNERATIVA SAD.

CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO/PROYECTO 3.999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD/ACCION/OBRA 5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA
META 0072
ESPECIFICA DE GASTO 2.1.41.12 Compensacion por tiempo de servicios
de otros regimenes S/60,412.50

21.4.1.16 Compensacién vacacional (Vacaciones Truncas) S/ 2,570.74

MQONTO DE LA CERTIFICACION S/ 62,983.24
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS.
FECHA DE CERTIFICACION Cusco, 15 de Julio del 2025.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALIDA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO 2025.
La presente certificacion es requisito para financiar y ejecutar Unica y exclusivamente para lo solicitado, por lo que es

pertinente el acto administrativo correspondiente.

NOTA:

e ELPRESENTE INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO SE ENCUENTRA CONTEMPLADO ENLAS
CCPS N°056 Y 057-2025 RESPECTIVAMENTE, DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2025.

o LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO CONVALIDA LOS ACTOS O ACCIONES QUE SE REALICEN CON INOBSERVANCIA DE LOS
REQUISITOS ESENCIALES ¥ FORMALIDADES IMPUESTAS POR LAS NORMAS LEGALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

o  SE DEJASIN EFECTO LA IDCP N° 197-2025-UPP

UMVERSIOAD MECOHA, DESkh u& 69
OFICINA DE PLAN:AM;EM >ggs pu:syo

@ 'ﬂm thr } o Rlzjmu»"»F a"?' eco Pum{l
Archivo.
WRPP/ykeq.

Aprobado por Resolucién R
N°9 6 3-2025 ~UNSAAC




Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585
TRUJILLO-YANEZ-CARMEN RINA
NIVEL REMUNERATIVO: SPB
TIPO DE CESE: CESE POR LIMITE DE EDAD
FECHA DE CESE: 29/11/2024
TIEMPO DE SERVICIOS: 37 ANOS, 02 MESES, 16 DIAS
Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585
Remuneracién Principal (RP) = promedio del MUC mas CAFAE de los Gitimos 36 meses

Nro | ANO MES Norma MUC MUC Norma CAFAE CAFAE SUMA
1 2021 |DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 427-2020-EF 1,230.00 1,903.65
2 ENERO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
3 FEBRERO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
4 MARZO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
5 ABRIL D.S. N® 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
6 MAYO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N® 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
7 2022 JUNIO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
8 JULIO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
9 AGOSTO D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.5. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
10 SETIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
11 OCTUBRE D.S. N° 420-2019-EF 673.65(D.S. N” 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
12 NOVIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S, N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
13 DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 673.65|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,103.65
14 ENERO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
15 FEBRERO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
16 MARZO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
17 ABRIL D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
18 MAYO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
19 2023 JUNIO D.S. N° 320-2022-EF 909.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
20 JULIO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,335.00
21 AGOSTO D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
22 SETIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N” 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
23 OCTUBRE D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
24 NOVIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
25 DICIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 909.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,339.00
26 ENERO D.S. N° 314-2023-EF 959.00]D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
27 FEBRERO D.S. N° 314-2023-EF 959.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
28 MARZO D.S. N° 314-2023-EF 959.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
29 ABRIL D.S. N° 314-2023-EF 959.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
30 MAYO D.S. N° 314-2023-EF 959.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
31 2024 |JUNIO D.S. N° 314-2023-EF 958.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
32 JULIO D.S. N° 314-2023-EF 959.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
33 AGOSTO D.S. N° 314-2023-EF 959.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,385.00
34 SETIEMBRE D.5. N° 314-2023-EF 959.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
35 OCTUBRE D.S. N° 314-2023-EF 959.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,389.00
36 NOVIEMBRE D.5. N° 314-2023-EF 895.07|D.S. N° 003-2022-EF 1,334.67 2,229.74

30,150.52 51,184.67 | 81,335.19

Promedio RP | 2,259.3T|

CALCULO CTS

TIEMPO DE SERVICIOS: ANOS MESES DIAS
30 0 0
REMUNERACION PRINCIPAL 2,259.31
IMPORTE
ANOS 30 67,779.30
MESES 0 0.00
DIAS 0 0.00
CALCULO CTS LEY N° 31585 67,779.30

Aprobado por Resolucion R.
N° 96 8- 2025 —UNSAAC.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO
N2 01371-2025

DEPENDENCIA QUE SOLICITA : SECRETARIA GENERAL.
RESPONSABLE - ABOG. MARIA MYLUSKA VILLAGARCIA ZERECEDA
REFERENCIA - EXP. N° 857107, OFICIO N° 0468-2025-DIGA-URH-SUR-UNSAAC.

PROVEIDO N° $G-783-2025-UNSAAC-VIRTUAL

La Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CERTIFICA
que existe crédito presupuestal, debiendo afectarse de la siguiente manera:

REQUERIMIENTO SE OTORGA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
CESE DEFINITIVO POR LIMITE DE EDAD A PARTIR DEL 29 DE
NOVIEMBRE DEL 2024 DE LA SRA. CARMEN RINA TRUJILLO YARIEZ,
SERVIDORA ADMINISTRATIVO NOMBRADA EN AL UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO, EN EL CARGO DE
ASISTENTA SOCIAL 111, CATEGOR|A REMUNERATIVA SPB.

CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO/PROYECTO 3.999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD/ACCION/OBRA 5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA
META 0072
ESPECIFICA DE GASTO 2.1.41.12 Compensacion por tiempo de servicios
de otros regimenes S/67,779.30

21.4.1.16 Compensacién vacacional (Vacaciones Truncas) S/ 2,466.82

MONTO DE LA CERTIFICACION s/70,246.12
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS.
FECHA DE CERTIFICACION Cusco, 15 de Julio del 2025.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALIDA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO 2025.
La presente certificacion es requisito para financiar y ejecutar Unica y exclusivamente para lo solicitado, por lo que es

pertinente el acto administrativo correspondiente.

NOTA:

o ELPRESENTE INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO SE ENCUENTRA CONTEMPLADO ENLAS
CCPS N°0S6 Y 057-2025 RESPECTIVAMENTE, DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2025.

e LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO CONVALIDA LOS ACTOS O ACCIONES QUE SE REALICEN CON INOBSERVANCIA DE LOS
REQUISITOS ESENCIALES ¥ FORMAUDADES IMPUESTAS POR LAS NORMAS LEGALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

o SE DEJASIN EFECTO LA IDCP N° 221-2025-UPP
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Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585
SALAZAR-CABRERA-FELICIANO

NIVEL REMUNERATIVO: STC

TIPO DE CESE: CESE POR LIMITE DE EDAD

FECHA DE CESE: 24/11/2024

TIEMPO DE SERVICIOS: 45 ANOS, 02 MESES, 03 DIAS
Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585

Remuneracidn Principal (RP) = promedio del MUC mas CAFAE de los Gltimos 36 meses

Nro | ANO MES Norma MUC MUC Norma CAFAE CAFAE SUMA
1 2021 |DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 427-2020-EF 1,170.00 1,729.39
2 ENERO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
3 FEBRERO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
4 MARZO D.S. N°420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929,39
5 ABRIL D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
6 MAYO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
7 2022 JUNIO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
8 JULIO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
9 AGOSTO D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
10 SETIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
11 OCTUBRE D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,925.39
12 NOVIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
13 DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 559.39|D.S. N* 003-2022-EF 1,370.00 1,929.39
14 ENERO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
15 FEBRERO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
16 MARZO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
17 ABRIL D.5. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
18 MAYO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
19 2023 JUNIO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
20 JULIO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
21 AGOSTO D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
22 SETIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150,00
23 OCTUBRE D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
24 NOVIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
25 DICIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 780.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,150.00
26 ENERO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
27 FEBRERO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
28 MARZO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
29 ABRIL D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
30 MAYO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
31 2024 [JUNIO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
32 JULIO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
33 AGOSTO D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
34 SETIEMBRE D.S. N° 314-2023-EF 830.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
35 OCTUBRE D.S. N° 314-2023-EF 830.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,370.00 2,200.00
36 NOVIEMBRE D.S. N° 314-2023-EF 636.41|D.S. N° 003-2022-EF 1,050.33 1,686.74

25,568.48 48,800.33 | 74,368.81
Promedio RP 2,065.80—|

TIEMPO DE SERVICIOS:

REMUNERACION PRINCIPAL

CALCULO CTS

ANOS
30

ANOS

MESES

DIAS
CALCULO CTS LEY N° 31585

MESES
0
30
0
0

DIAS

2,065.80
IMPORTE
61,974.00
0.00
0.00
61,974.00

Aprobado por Resolucién R.
N° G 8- Z202S ~UNSAAC




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO
Ne 01368-2025

DEPENDENCIA QUE SOLICITA : SECRETARIA GENERAL.
RESPONSABLE : ABOG. MARIA MYLUSKA VILLAGARCIA ZERECEDA
REFERENCIA - EXP. N° 857107, OFICIO N° 0468-2025-DIGA-URH-SUR-UNSAAC.

PROVEIDO N° SG-783-2025-UNSAAC-VIRTUAL

La Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CERTIFICA
que existe crédito presupuestal, debiendo afectarse de la siguiente manera:

REQUERIMIENTO SE OTORGA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
CESE DEFINITIVO POR LIMITE DE EDAD A PARTIR DEL 24 DE
NOVIEMBRE DEL 2024 DEL SR. FELICIANO SALAZAR CABRERA,
SERVIDOR ADMINISTRATIVO NOMBRADQ EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO, EN EL CARGO DE
TECNICO EN INGENIERIA, CATEGORIA REMUNERATIVA STC.

CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO/PROYECTO 3.999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD/ACCION/OBRA 5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA
META 0072
ESPECIFICA DE GASTO 2.1.41.12 Compensacion por tiempo de servicios
de otros regimenes S/ 61,974.00

21.4.1.16 Compensacién vacacional (Vacaciones Truncas) S/ 1,287.63

MONTO DE LA CERTIFICACION s/63,261.63
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS.
FECHA DE CERTIFICACION Cusco, 15 de Julio del 2025.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALIDA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO 2025.
La presente certificacidn es requisito para financiar y ejecutar Unica y exclusivamente para lo solicitado, por lo que es

pertinente el acto administrativo correspondiente.

NOTA:

o ELPRESENTEINFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO SE ENCUENTRA CONTEMPLADO EN LAS
CCPS N° 056 Y 057-2025 RESPECTIVAMENTE, DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2025.

o LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO CONVALIDA LOS ACTOS O ACCIONES QUE SE REALICEN CON INOBSERVANCIA DE LOS
REQUISITAS ESENCIALES ¥ FORMALIDADES IMPUESTAS POR LAS NORMAS LEGALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

o  SEDEJASIN EFECTO LA IDCP N° 220-2025-UPP
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Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585

AGUIRRE-CARBAJAL-DORIS SABINA
NIVEL REMUNERATIVO: SPD
TIPO DE CESE: CESE VOLUNTARIO
FECHA DE CESE: 02/12/2024
TIEMPO DE SERVICIOS: 35 ANOS, 09 MESES, 10 DIAS
Calculo CTS - Aplicando la Ley Nro. 31585
Remuneracion Principal (RP) = promedio del MUC mas CAFAE de los tiltimos 36 meses

Nro | ANO MES Norma MUC MUC Norma CAFAE CAFAE SUMA
1 ENERO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
2 FEBRERO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
3 MARZO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
4 ABRIL D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
5 MAYO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
6 2022 JUNIO D.S. N° 420-2019-EF 623.88(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
7 JULIO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
8 AGOSTO D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
9 SETIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
10 OCTUBRE D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
11 NOVIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
12 DICIEMBRE D.S. N° 420-2019-EF 623.88|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,053.88
13 ENERO D.S. N° 320-2022-EF 853.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
14 FEBRERO D.S. N° 320-2022-EF 853.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
15 MARZO D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
16 ABRIL D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
17 MAYO D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
18 2023 JUNIO D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
19 JULIO D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
20 AGOSTO D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
21 SETIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
22 OCTUBRE D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
23 NOVIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 853.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
24 DICIEMBRE D.S. N° 320-2022-EF 853.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,283.00
25 ENERO D.S. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
26 FEBRERO D.S. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
27 MARZO D.S. N° 314-2023-EF 903.00]D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
28 ABRIL D.5. N° 314-2023-EF 903.00(D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
29 MAYO D.S. N° 314-2023-EF 903.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
30 2024 JUNIO D.S. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
31 JULIO D.S. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
32 AGOSTO D.S. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
33 SETIEMBRE D.5. N° 314-2023-EF 903.00|D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
34 OCTUBRE D.S. N° 314-2023-EF 903.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
35 NOVIEMBRE D.S. N° 314-2023-EF 903.00{D.S. N° 003-2022-EF 1,430.00 2,333.00
36 DICIEMBRE D.S. N° 314-2023-EF 30.10/D.S. N° 003-2022-EF 47.67 77,77

27,685.66 50,097.67 | 77,783.33

CALCULO CTS

| Promedio RP | 2,160.65

TIEMPO DE SERVICIOS: ANOS MESES DIAS
30 0 0
REMUNERACION PRINCIPAL 2,160.65
IMPORTE
ANOS 30 64,819.50
MESES 0 0.00
DIAS 0 0.00
CALCULO CTS LEY N° 31585 64,819.50

Aprobado por Resolucién R.
N° 96 8-202S~UNSAAC




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIO
N2 01369-2025

DEPENDENCIA QUE SOLICITA : SECRETARIA GENERAL.
RESPONSABLE : ABOG. MARIA MYLUSKA VILLAGARCIA ZERECEDA
REFERENCIA - EXP. N° 857107, OFICIO N° 0468-2025-DIGA-URH-SUR-UNSAAC.

PROVEIDO N° SG-783-2025-UNSAAC-VIRTUAL

La Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CERTIFICA
que existe crédito presupuestal, debiendo afectarse de |a siguiente manera:

REQUERIMIENTO SE OTORGA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE
CESE POR RENUNCIA VOLUNTARIA A PARTIR DEL 02 DE
DICIEMBRE DEL 2024 DE LA MGT. DORIS SABINA AGUIRRE
CARBAIJAL, PERSONAL ADMINISTRATIVO EN EL CARGO DE ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO |, CATEGORIA REMUNERATIVA SP-D EN LA DIRECCION
DE ESTUDIOS GENERALES DEL VICERRECTORADO ACADEMICO DE LA

UNSAAC.
CATEGORIA PRESUPUESTAL ACCIONES CENTRALES
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO/PROYECTO 3.999999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD/ACCION/OBRA 5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA
META 0072
ESPECIFICA DE GASTO 2.1.41.12 Compensacion por tiempo de servicios

de otros regimenes S/ 64,819.50

21.4.1.16 Compensacion vacacional (Vacaciones Truncas) S/ 3,645.04

MONTO DE LA CERTIFICACION S/ 68,468.54
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS.
FECHA DE CERTIFICACION Cusco, 15 de Julio del 2025.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALIDA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO 2025.
La presente certificacion es requisito para financiar y ejecutar unica y exclusivamente para lo solicitado, por lo que es
pertinente el acto administrativo correspondiente.

NOTA:

o EL PRESENTE INFORME DE DISPONIBILIDAD DE CREDITO PRESUPUESTARIQ SE ENCUENTRA CONTEMPLADO EN LAS
CCPS N°056 Y 057-2025 DURANTE EL EJERCICIO 2025.

o LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO CONVALIDA LOS ACTOS O ACCIONES QUE SE REALICEN CON INOBSERVANCIA DE LOS
REQUISITOS ESENCIALES ¥ FORMALIDADES IMPUESTAS POR LAS NORMAS LEGALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

e  SE DEJASIN EFECTO LA IDCP N° 141-2025-UPP
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