SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION NRO. CU- 081 -2017-UNSAAC/

Cusco, 03 de febrero de 2017.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
ANTONIO ABAD DEL CUSCO.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 8° de la Ley Universitaria 30220 concordante con el Art. 7° del Estatuto
Universitario, prescribe que la autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la Ley Universitaria y demas
normativas aplicables; autonomia manifiesta entre otros, en el régimen normativo, que
implica la potestad auto-determinativa para elaborar y aprobar todas sus normas
internas orientadas a regular las acciones académico-administrativas, asl como de
control;

Que, conforme prescribe el articulo 59.2° de la Ley Universitaria 30220, concordante
con el inc. ¢) del articulo 20° del Estatuto Universitario, constituye atribucion del Consejo
Universitario dictar el Reglamento General de la Universidad, el Reglamento de
Elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento;

Que. mediante Resolucion Nro. CU-068-2017-UNSAAC de 268 de enero de 2017, se
resuelve aprobar el Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UNSAAC,
instrumento conformado por doce (12) capitulos, ochenta y nueve (89) articulos y diez
(10) disposiciones transitorias;

Que, revisado el citado Reglamento General de ia Escuela de Posgrado, el Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria efectuada el dia 01 de febrero de 2017, ha procedido a
plantear modificaciones a partir del capitulo X, procediendo luege a su aprobacién por
unanimidad, de esta forma el citado instrumento normativo consta de doce (12)
capitulos, ochenta y ocho (88) articulos y ocho (08) Disposiciones Transitorias;

Estando a lo referido, Ley del Procedimiento Administrativo General, al acuerdo
adoptado por este Organo de Gobierno y en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley y el Estatuto Universitarios;

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- MODIFICAR el REGLAMENTO GENERAL DE LA ESCUELA DE
POSGRADO DE LA UNSAAC, aprobado por Resolucion Nro. CU-068-2017-UNSAAC
de 26 de enero de 2017, conforme al texto que forma parte de la presente resolucion, el
mismo que consta de doce (12) capitulos, ochenta y ocho (88) articulos y ocho (08)
Disposiciones Transitorias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




Tr.:

VRAC -VRIN.-VRAD.-OCI.-DIRECCION DE PLANIFICACION.-UNIDAD DE
ORGANIZACION Y METODOS (02)-DIGA.-U. FINANZAS.-UNIDAD DE TALENTO
HUMANO.-A. EMPLEO.-A, ESCALAFON Y PENSIONES (02).-AREA DE SELECCION
Y EVALUACION.- FACULTADES (10).- UNIDADES DE POSGRADO DE FACULTADES
(10).-DEPARTAMENTOS ACADEMICOS (35).-ESCUELAS PROFESIONALES (42).-
ESCUELA DE POSGRADO (03).-DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION -
UNIDAD DE CENTRO DE COMPUTO-RED DE COMUNICACIONES.-ASESORIA
JURIDICA -IMAGEN INSTITUCIONAL -UNIDAD DE PROCESAMIENTO
DOCUMENTARIO .- SINDUC - ARCHIVO CENTRAL.-ARCHIVO.
SG.BNCH/LPFP/MCCH .-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y demas fines.

Atentamente,

NVERSIOAD NAONALDE SAY ATOHIO ABMD DEL &S

e e et S S ———s AN
gt. LINO Secretarfo Gg'mul
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Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 3.

Articulo 4.

CAPITULO|

NORMAS GENERALES

Objeto

El presente Reglamento regula el funcionamiento académico y
administrativo de la Escuela de Posgrado (EPG) de la Universidad
Nacional de San Antonio Abad del Cusco (UNSAAC).

Definicién

La Escuela de Posgrado es un 6rgano de linea descentralizado que
organiza y dirige funcionalmente las Unidades de Posgrado (UPG) de
las Facultades, encargadas de formar especialistas e investigadores
de alto nivel académico, cientifico, tecnolégico y humanista. Sus
estudios conducen a la certificacion de la formacion continua,
diplomado, titulo de segunda especialidad profesional y a la
obtencién de grados académicos de maestro, doctor y posdoctor.

Ambito de aplicacion

El presente Reglamento comprende a autoridades, directores,
personal directivo, docentes, administrativos, estudiantes y egresados
de las Unidades de Posgrado de las Facultades y de la Escuela de
Posgrado de la UNSAAC, cualquiera sea su nivel jerarquico y
condicion laboral o contractual.

Base Legal

Es base legal del presente Reglamento:
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Constitucion Politica del Pera.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Estatuto de la UNSAAC.

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y
modificatoria.

Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica.

Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del
Estado.

Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico.

Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNSAAC,
aprobado por Resolucion N° CU-182-2016-UNSAAC.

Normas emitidas por la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria (SUNEDU).
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Articulo 5.

Articulo 6.

Principios de la Escuela de Posgrado

Son principios de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional
de San Antonio Abad del Cusco:

a. LEGALIDAD. Cumplimiento de la Constitucion Politica del Peru, la
Ley Universitaria, el Estatuto y normas internas de la UNSAAC.

b. INSTITUCIONALIDAD. Respeto a las normas, instancias y
jerarquias que la conforman; cultura de trabajo en funcién al
desarrollo de la UNSAAC; distante de intereses individuales o
grupales.

c. VOCACION DE SERVICIO. Brindar servicio en bienestar de los
usuarios de la EPG.

d. EFICIENCIA. Uso racional de los recursos, servicios de calidad y
celeridad en los trdmites académicos y administrativos para los
usuarios de la EPG.

e. CONTINUIDAD. Las actividades académicas y administrativas de
la Escuela de Posgrado no son interrumpidas; salvo en caso
fortuito o de fuerza mayor.

f. TRANSPARENCIA. Los procedimientos académicos Yy
administrativos son publicados en el marco de la ley.

g. INTERNACIONALIZACION. Involucrar en las actividades
académicas y de investigacion, con respaldo administrativo, a
docentes y estudiantes de la Escuela de Posgrado con otras
universidades publicas y privadas a nivel nacional e internacional.

h. MERITOCRACIA. Primacia del mérito personal y académico en la
seleccion de estudiantes, docentes y el personal de apoyo
administrativo.

i. INTERDISCIPLINARIEDAD. Promover la integracion de todas las
areas del conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico. Todas
pueden conducir a los mas altos niveles académicos.

j. EXCELENCIA ACADEMICA. Promover estandares de excelencia
en la formacion de especialistas e investigadores de alto nivel
académico, cientifico, tecnoldégico y humanista.

k. ETICA. Respeto a los valores en el ejercicio de sus funciones en el
ambito publico y privado.

Ademas, se rige por los principios regulados por la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

Los fines de la Escuela de Posgrado
Son fines de la Escuela de Posgrado:

a. Formar especialistas e investigadores de alto nivel académico,
cientifico, tecnoldgico y humanista.



Articulo 7.

Articulo 8.

Articulo 9.

b. Coadyuvar a los procesos de formacion continua de los
estudiantes ampliando y profundizando la capacitacion académica,
la investigacion y el conocimiento en un area o especialidad
determinada del saber en el marco del desarrollo de la persona
humana.

c. Promover y desarrollar la investigacion cientifica, tecnologica y
humanistica.

d. Difundir el conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico
utilizando las tecnologias de la informacién y comunicacion.

e. Coadyuvar al desarrollo integral de la sociedad.

Objeto de los programas de Posgrado

Los Diplomados, Segundas Especialidades Profesionales, Maestrias:
de Especializacién e Investigacion, Doctorados y Posdoctorados,
tienen por objeto profundizar la capacitacion académica,
investigacion y el conocimiento en un é&rea o especialidad
determinada del saber y ofrecer a la sociedad recursos humanos de
calidad.

Funciones de la Escuela de Posgrado

La Escuela de Posgrado es el érgano académico encargado de
normar, planificar, coordinar, ejecutar, supervisar, evaluar e informar
ante los 6rganos competentes de los estudios y actividades de los
Diplomados, Segunda Especializacion Profesional, Maestrias de
Especializacion, Maestrias de Investigacion o Académicas,
Doctorados y Posdoctorados, dirigidos al otorgamiento de
Certificacion de Diplomados, Titulos de Especialidad y Grados
Académicos por la UNSAAC.

CAPITULO II

DE LA ORGANIZACION DE LA ESCUELA DE POSGRADO

Director General de la Escuela de Posgrado

El Director General de la Escuela de Posgrado es la maxima
autoridad que dirige la gestion académica y administrativa. La
representa ante la Asamblea Universitaria y ante el Consejo
Universitario.

El Director General de la Escuela de Posgrado es elegido por voto
universal por un periodo de cuatro (4) afios. Es docente con
categoria principal con grado de Doctor, con no menos de tres (3)
afios en la categoria. No hay reeleccion inmediata; los electores son



Articulo 10.

los docentes ordinarios de la UNSAAC con grado académico de
Maestro o Doctor, grados que deben estar registrados en la
SUNEDU; asi mismo los estudiantes con matricula vigente en la
Escuela de Posgrado.

El Director General de la Escuela de Posgrado tiene una retribucién
econdmica diferencial al cargo, equivalente al de Decano.

Atribuciones del Director General de la Escuela de Posgrado

El Director General de la Escuela de Posgrado tiene las siguientes
atribuciones:

a.

Representar a la Escuela de Posgrado ante la Asamblea
Universitaria, el Consejo Universitario y la Comision Académica
Permanente de éste, con voz y voto.

Cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y
reglamentarias de la EPG y de la UNSAAC.

Sustentar el anteproyecto del Presupuesto de la Escuela de
Posgrado.

Ejecutar el presupuesto de la Escuela de Posgrado, aprobado
por el Consejo Universitario.

Presentar al Vicerrectorado Académico y al Consejo
Universitario, a propuesta de la Facultad, los proyectos de
creacion, fusién, cambio de denominacion o supresion de
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados.

Convocar y dirigir el proceso de admision en todas sus etapas,
aprobado por el Consejo Universitario.

Supervisar la gestibon académica y administrativa de los
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados de la Escuela de Posgrado.
Presentar al Sefior Rector el informe anual académico y
administrativo de la Escuela de Posgrado.

Publicar el catdlogo académico anual de la Escuela de Posgrado.
Gestionar convenios para obtener apoyo académico, financiero y
donaciones de instituciones publicas o privadas.

Expedir resoluciones sobre contratacion de profesores para el
desarrollo de las asignaturas de los Diplomados, Segunda
Especialidad Profesional, Maestrias, Doctorados y
Posdoctorados, por delegacion del Consejo Universitario y a
propuesta del Director de la Unidad de Posgrado de las
Facultades.

Dirigir el proceso de planeamiento, desarrollo institucional y
acreditacion de la Escuela de Posgrado y de sus Unidades de
Posgrado.



Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

Articulo 14.

m. Convocar, organizar y auspiciar eventos académicos, cientificos,
y culturales.

n. Promover el intercambio de docentes y estudiantes en las
actividades académicas con universidades e institutos de
investigacion.

0. Coordinar con el Vicerrectorado de Investigacion el
financiamiento y desarrollo de proyectos de investigacion de
posgrado.

p. Otras funciones por encargo del Consejo Universitario.

Encargo de funciones en caso de ausencia temporal del Director
General

En caso de ausencia o impedimento del Director General de la
Escuela de Posgrado, encarga funciones, en calidad de interino, al
Director de Unidad de Posgrado con mayor antigiedad en la
categoria de Principal y con grado de Doctor.

Encargo de funciones en caso de vacancia del Director General

En caso de vacancia, segun las causales previstas en el articulo 55°
del Estatuto, asume el cargo de Director General, el Director de la
Unidad de Posgrado, con categoria de principal y el grado mas
antiguo de Doctor, hasta la eleccién del titular.

Consejo Directivo

El Consejo Directivo es el érgano consultivo y de coordinacién. Esta
integrado por el Director General de la Escuela de Posgrado, quien lo
preside y los Directores de las Unidades de Posgrado de las
Facultades.

Funciones del Consejo Directivo
Cumple las siguientes funciones:

a. Planeary evaluar el funcionamiento de la Escuela de Posgrado.

b. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la Escuela de
Posgrado.

c. Emitir opinion sobre la creacion, fusion, cambio de denominacion
o supresion de Diplomados, Segunda Especialidad Profesional,
Maestrias, Doctorados y Posdoctorados, propuestos por las
Facultades.

d. Proponer al Director General de la Escuela de Posgrado el
nombramiento de Comisiones Permanentes y/o Especiales que
sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos y
funciones de la Escuela de Posgrado.



Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

e. Proponer al 6rgano competente las tasas de: inscripcion para
postulantes, matricula, derechos de ensefianza, obtencion de
grados académicos, certificaciones, constancias, retribucion a
docentes y otras.

f. Elaborar el Plan Estratégico de Desarrollo de la Escuela de
Posgrado.

g. Formular el Plan Operativo Anual de la Escuela de Posgrado.

h. Otros asuntos afines a la necesidad de la Escuela de Posgrado.

Sesiones del Consejo Directivo

El Consejo Directivo es convocado por el Director General de la
Escuela de Posgrado y sesiona ordinariamente una vez al mes y
extraordinariamente cuando el Director o la mitad mas uno de sus
integrantes lo soliciten.

El quérum de instalacion para las sesiones ordinarias y extraordinarias
es de la mitad mas uno de sus integrantes.

Comisiones de apoyo a la Direccion General de la EPG

Son comisiones de apoyo a la Direccién General de la Escuela de
Posgrado:

a. Comision Académica de la Escuela de Posgrado.
b. Otras comisiones designadas segun necesidad.

Comisién Académica de la Escuela de Posgrado

La Comision Académica de la Direccion General de la Escuela de
Posgrado es designada por el Director General. Esta integrada hasta
por cinco Directores de Unidades de Posgrado por un periodo de dos
afios. Sus funciones son:

a. Revisar los expedientes de revalida de grados.

b. Revisar los proyectos de creacion y Planes de Estudio de
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados.

c. Otras que encargue el Director General de la Escuela de
Posgrado.



Articulo 18.

Articulo 19.

Articulo 20.

Articulo 21.

CAPITULO IlI

UNIDAD DE POSGRADO DE FACULTADES

Unidad de Posgrado de las Facultades

La Unidad de Posgrado (UPG) es la encargada de integrar, gestionar
y desarrollar actividades de formacion continua, académicas y
administrativas de los Diplomados, Segunda Especialidad
Profesional, Maestrias, Doctorados y Posdoctorados existentes en la
Facultad. Estan dirigidos por el Director de la Unidad de Posgrado de
la Facultad.

Designacion del Director de Unidad de Posgrado

El Director de una Unidad de Posgrado es un docente ordinario de la
UNSAAC con grado de Doctor, designado por el Decano, ratificado
por el Consejo de Facultad y aprobado por el Consejo Universitario.
Su designacion es por dos (2) afios y no puede ser designado por
dos (2) periodos consecutivos.

En caso de ausencia del Director de Unidad de Posgrado, el Decano
de la Facultad designa al encargado respectivo.

Retribucién econdmica diferencial a los Directores de UPG

Los Directores de Unidades de Posgrado, Coordinadores de
Segunda Especialidad Profesional y Coordinadores de Diplomado
tienen una retribucion diferencial mensual adicional por el cargo que
desempefian.

Atribuciones del Director de Unidad de Posgrado

a. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de la Escuela de
Posgrado y sus directivas.

b. Planificar, dirigir, evaluar y monitorear el funcionamiento de los
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados de las Facultades.

c. Hacer cumplir el calendario académico y de pagos de los
estudiantes programado por la Direccién General de la Escuela
de Posgrado.

d. Proponer al Decano wuna terna de candidatos para
Coordinadores de las Segundas Especialidades Profesionales y
Diplomados.

e. Preparar el proyecto de presupuesto de la Unidad a su cargo por
delegacion de funciones de su decanatura y elevar a la Direccion
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General de la Escuela de Posgrado, para su presentacion a la
Oficina de Planificacion.

Proponer al Decano la reestructuracion del plan curricular a la
finalizacion de la implementacion de plan de estudios de las
Segundas Especialidades Profesionales, Maestrias, Doctorados
y Posdoctorales.

Elevar al Director General de la Escuela de Posgrado, en
coordinacion y con el visto bueno del Decano de la Facultad, la
contratacion de docentes para desarrollar las asignaturas de
Diplomados, Segundas Especialidades Profesionales, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados; dando preferencia a los docentes
de la UNSAAC.

Elevar al Director General de la Escuela de Posgrado, los
expedientes de solicitud de inscripcion de tema de tesis y
nombramiento de asesor.

Proponer al Director General de la Escuela de Posgrado el
nombramiento de dictaminantes y jurado de tesis de las
Segundas Especialidades Profesionales, Maestrias, Doctorados
y Posdoctorados.

Gestionar, monitorear y controlar la ejecucién del presupuesto de
su Unidad.

Realizar funciones de coordinacion entre los estudiantes,
profesores de la Unidad, el Director General de la Escuela de
Posgrado y otras Unidades académicas de la Universidad, para
el funcionamiento académico y administrativo de su Unidad.
Asistir a las sesiones del Consejo Directivo convocadas por la
Direccion General de la Escuela de Posgrado.

Realizar el seguimiento académico y administrativo de los
estudiantes de los Diplomados, Segundas Especialidades
Profesionales, Maestrias, Doctorados y Posdoctorados de su
Unidad, segun directiva aprobada por la Escuela de Posgrado.
Elevar informe semestral académico y administrativo al Director
General de la Escuela de Posgrado con copia al Decano de los
estudiantes retirados, trasladados, observados por bajo
rendimiento, inasistencias y falta de pago.

Presidir el Acto Académico de sustentacién y defensa de tesis
para conferir grado académico.

Garantizar la contratacion de los docentes en forma oportuna.
Gestionar la evaluacion de los estudiantes a sus docentes a la
finalizacion de cada asignatura.

Verificar que los docentes entreguen las actas promocionales en
un plazo de diez (10) dias habiles después de haber culminado
sus evaluaciones.

Emitir la conformidad de servicio del docente que regenté una
asignatura, previa constatacion del cumplimiento de sus
obligaciones establecidas en el contrato.
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CAPITULO IV

DE LA CREACION DE MAESTRIAS, DOCTORADOS, POSDOCTORADOS,
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL Y DIPLOMADOS

Articulo 22.

Articulo 23.

Proyecto de creacion de Maestria, Doctorado y Posdoctorado

La creacion de Maestria, Doctorado y Posdoctorado se inicia con la
elaboracion del proyecto, que debe contener:

Nombre de la Maestria, Doctorado o Posdoctorado.

Introduccion.

Obijetivos: general y especificos.

Estudio de mercado a nivel nacional: oferta, demanda y costos

Fundamentacion del programa.

Plan de estudios y malla curricular.

Sumillas.

Perfil del postulante y requisitos de ingreso.

Perfil del graduado.

Temario para el postulante.

Lineas de investigacion.

Recursos humanos disponibles: con la participacion del

cincuenta por ciento de docentes disponibles en la UNSAAC.

m. Recursos fisicos disponibles: aulas, talleres y laboratorios, de
acuerdo a los estandares establecidos.

n. Flujo de ingreso, flujo de egreso, flujo de inversion, flujo
financiero, analisis de financiamiento, fuentes de financiamiento
para los periodos proyectados.

0. Anexos: actas de compromiso para el uso de aulas, talleres,

laboratorios, bibliotecas u otros necesarios para el

funcionamiento de la Maestria, Doctorado o Posdoctorado.

S@~ooo0oTp

Iniciativa de creacién

La iniciativa de creacion de Maestria, Doctorado y Posdoctorado
puede provenir de diversas instancias académicas internas y
externas. Los expedientes formulados son tramitados por el Director
de la Unidad de Posgrado respectivo.

En el caso de que existan convenios con otras universidades,
organismos no gubernamentales (ONG) u otros tipos de
instituciones, estos deben figurar en el proyecto y en anexos
explicitando las modalidades de cooperacién con la Escuela de
Posgrado.
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Articulo 24.

Articulo 25.

Articulo 26.

Articulo 27.

Articulo 28.

Aprobacioén del proyecto de creacion

El proyecto de creacion de la Maestria, Doctorado o Posdoctorado es
sometido a consideracion del Consejo de Facultad para su
conocimiento y tramite administrativo.

La solicitud y el proyecto de creacidén de la Maestria, Doctorado o
Posdoctorado es presentada a la Direccion General de la Escuela de
Posgrado a través del Director de la Unidad de Posgrado. El Director
General remite el proyecto a la Comision Académica de la Escuela
de Posgrado para su evaluacion y luego pone a opinién del Consejo
Directivo; con esta opinion, el Director General de la Escuela de
Posgrado eleva el Proyecto al Vicerrectorado Académico y luego al
Consejo Universitario para su posterior aprobacion en Asamblea
Universitaria.

Creacidén de otros programas de posgrado

La creacién de programas de posgrado de Segunda Especialidad
Profesional, Residentado Meédico y Diplomados sigue un
procedimiento normado por sus Reglamentos.

CAPITULOV

DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

Plan Curricular de Maestrias

El plan curricular de las Maestrias tiene una duracion minima de dos
(2) semestres. Al término de los cuales, el estudiante aprueba un
minimo de cuarenta y ocho (48) créditos.

Plan curricular de Doctorados

El plan curricular de los Doctorados tiene una duracién minima de (6)
seis semestres. Al término de los cuales, el estudiante aprueba un
minimo de sesenta y cuatro (64) créditos.

Plan curricular de Segunda Especialidad Profesional

El plan curricular de las Segundas Especialidades Profesionales
tiene una duraciéon minima de dos (2) semestres, con un contenido
minimo de cuarenta (40) créditos. El Residentado Médico se rige por
Sus propias normas.
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Articulo 29.

Articulo 30.

Articulo 31.

Plan curricular de Diplomados

El plan curricular de los Diplomados comprende un minimo de
veinticuatro (24) créditos.

El crédito académico

El crédito es la unidad base para medir la carga académica del
estudiante. Un (1) crédito equivale a dieciséis (16) horas tedricas o
treinta y dos (32) horas practicas. Las horas de clase son
presenciales y el periodo de duracion de cada asignatura se
cronograma segun el numero de créditos. En el caso del
Posdoctorado se regira por lo dispuesto en su respectiva estructura.

Reestructuracion y actualizacion del plan curricular

El plan curricular se reestructura cada tres (3) afios o cuando sea
conveniente, segun los avances cientificos y tecnolégicos. La
actualizacion cuando sea necesario.

La reestructuracion o actualizacion del plan curricular de las
Segundas Especialidades Profesionales, Maestrias, Doctorados y
Posdoctorados es remitida al Director General de la Escuela de
Posgrado, por el Director de la Unidad de Posgrado; en segunda
instancia son revisadas por el Consejo Directivo de la Escuela de
Posgrado; luego es elevado al Vicerrectorado Académico y aprobado
por el Consejo Universitario.

CAPITULO VI

DEL PROCESO DE ADMISION A MAESTRIAS Y DOCTORADOS

Articulo 32.

Articulo 33.

Convocatoria a proceso de admision

La Escuela de Posgrado convoca a proceso de admision para
Maestrias, Doctorados y Posdoctorados en la sede vy filiales previa
resolucion de autorizacion emitida por el Consejo Universitario.

La Escuela de Posgrado publica anualmente el catalogo de admision,
con informacion necesaria para el postulante.

Inscripcion a proceso de admisién para Maestria
Para ser admitido como postulante a una Maestria se requiere:

a. Inscripcién via internet.
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Articulo 34.

Articulo 35.

Articulo 36.

Fotocopia del diploma de Bachiller.

Perfil de investigacion.

Declaracion jurada de capacidad de pago.

Declaracion jurada de no ser deudor a la Escuela de Posgrado.
Declaracion jurada de veracidad y exactitud de informacion
escrita en la solicitud de inscripcion del postulante.

g. Recibo por derechos de inscripcion.

-0 Q00O

El formato de solicitud de inscripcién del postulante y los formatos de
declaraciones juradas se publican en la pagina web de la Escuela de
Posgrado.

Inscripcién a proceso de admisién para Doctorado

Para ser admitido como postulante a un Doctorado se requiere:

a. Inscripcion via internet.

b. Fotocopia del diploma de Grado de Maestro.

c. Perfil de investigacion.

d. Declaracién Jurada de capacidad de pago.

e. Declaracion jurada de no ser deudor a la Escuela de Posgrado.

f. Declaracion jurada de veracidad y exactitud de informacion

escrita en la solicitud de inscripcion del postulante.
g. Recibo por derechos de inscripcion.

El formato de solicitud de inscripcién del postulante y los formatos de
declaraciones juradas se publican en la pagina web de la Escuela de
Posgrado.

Inscripcién y admisiéon para otros Programas de Posgrado

El proceso de inscripcion y admisién para Diplomados y Programas
de Segunda Especialidad Profesional y Posdoctorados, se rige por
lo detallado en su respectivo Reglamento. El Residentado Médico se
rige por sus propias normas y por lo previsto en su Reglamento.

Examen de conocimientos

Para ser admitido como estudiante regular de la Escuela de
Posgrado, el postulante debe alcanzar una vacante, sometiéndose a
un examen de conocimientos como proceso obligatorio.

El examen de conocimientos versa sobre temas de cultura general y
conocimientos basicos relacionados al area de conocimiento de la
Maestria o Doctorado al que postula. El balotario se publica en el
catalogo de admision de la Escuela de Posgrado.
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Articulo 37.

Articulo 38.

Articulo 39.

Para el examen, el postulante se identifica con el Documento
Nacional de Identidad (DNI) o pasaporte.

Calificacién de las pruebas

La calificacidon de las pruebas se realiza en el Centro de Computo de
la UNSAAC. El proceso de admision finaliza con el levantamiento del
Acta, firmado por la Autoridad Universitaria y los participantes, en un
solo acto.

Ingresantes a la Escuela de Posgrado

Ingresan a la Escuela de Posgrado los postulantes que alcancen la
plaza vacante y en estricto orden de meérito. Los resultados se
publican en orden alfabético.

En caso de empate para la provision de la ultima vacante, ingresan
los postulantes que alcancen puntaje igual al que sirvié para proveer
la dltima vacante.

Comisiones para el proceso de admisién

El Rector, junto con el Director General de la Escuela de Posgrado,
dirige y supervisa todo el proceso de admision y el trabajo de todas
las comisiones. Las comisiones para el proceso de admisién son:

e Comision central de admision.
e Comisién elaboradora de la prueba escrita.
e Comision receptora y calificadora de prueba.

La comision central es presidida por el Rector e integrada por el
Director General de la Escuela de Posgrado, dos Directores de
Unidad de Posgrado y un personal administrativo de la Escuela de
Posgrado. Sus integrantes son nombrados por el Rector previo
sorteo llevado a cabo en sesién de Consejo Directivo de la Escuela
de Posgrado.

La comision elaboradora de la prueba escrita, la comision receptora y
calificadora de prueba esta conformada por los vicerrectores, los
decanos, los Directores de Unidades de Posgrado y docentes de la
Escuela de Posgrado. La estructura de estas comisiones asi como
sus respectivas funciones estd normada en una directiva elaborada
por la Direccion General de la Escuela de Posgrado. Los integrantes
de cada comisién, segun el caso, son sorteados en una sesion
extraordinaria de Consejo Universitario.
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CAPITULO VII

DE LA MATRICULA Y FUNCIONAMIENTO ACADEMICO DE MAESTRIAS Y

Articulo 40.

Articulo 41.

Articulo 42.

Articulo 43.

Articulo 44.

DOCTORADOS

Generacién de codigo de matricula

Concluido el proceso de admision, el Centro de Computo de la
UNSAAC genera el codigo de matricula para los ingresantes.

La Direccion General de la Escuela de Posgrado remite a las
Unidades de Posgrado de las Facultades el listado de los ingresantes
por Maestrias y Doctorados.

Requisitos para matricula
Los requisitos para la matricula, segun el caso, son:

a. Haber ocupado una de las vacantes en el proceso de admision.
b. Presentar la Resolucion de reinicio de estudios.
c. Presentar la Resolucion que autorice el traslado de universidad.

El ingresante activa su matricula al realizar el pago de derechos.

Calendario de estudios

Cada Unidad de Posgrado establece un calendario y los horarios de
clases, en concordancia con el calendario general programado por la
Escuela de Posgrado.

Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes en cada asignatura
es integral y continua, los criterios y procedimientos son consignados
en los silabos correspondientes. En las calificaciones de las
asignaturas se aplica la escala vigesimal, de uno (1) a veinte (20)
puntos. Siendo nota aprobatoria de catorce (14) a veinte (20) puntos,
nota desaprobada de cero (0) a trece (13) puntos. Las fracciones de
cinco décimas o mas son redondeadas con el entero superior
inmediato, Unicamente en el promedio final. El estudiante matriculado
gue no asiste a clases obtiene la nota de cero (0).

Obligatoriedad de asistencia a clases

Las asignaturas, dependiendo de su naturaleza, son impartidas en
clases tedricas, clases practicas, de campo y seminarios. La
asistencia a clases es obligatoria; la inasistencia a las mismas no
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Articulo 45.

Articulo 46.

Articulo 47.

debe exceder del 30%. En caso de exceder a dicho porcentaje, el
alumno pierde su derecho a evaluacion.

Reserva de matricula

El estudiante matriculado tiene derecho a solicitar reserva de
matricula, en cualquier momento de sus estudios, desde un (1) mes
hasta por un calendario académico de un (1) afio, el mismo que es
autorizado por el Director General de la Escuela de Posgrado.

El estudiante matriculado que abandona sus estudios sin solicitar
reserva de matricula tiene la calificacion de cero (0) en aquellas
asignaturas que deja de estudiar.

Reinicio de estudios

El reinicio de estudios se solicita en cualquier momento del periodo
programado por la Escuela de Posgrado. Es autorizado por la
Direccion General de la Escuela de Posgrado, previo informe
académico y administrativo del Director de la Unidad de Posgrado.

El estudiante que reinicia sus estudios, concluye con las asignaturas
de su Plan de Estudios original si tiene aprobado méas del 50% de
asignaturas; caso contrario se acoge al nuevo Plan de Estudios.

Matricula en asignaturas desaprobadas

El estudiante que desapruebe en un maximo de dos asignaturas a la
finalizacion de su Plan de Estudios, tiene derecho a matricularse
nuevamente en las asignaturas desaprobadas, pagando sus
derechos de ensefianza. Las asignaturas electivas de especialidad
desaprobadas pueden ser sustituidas por otras asignaturas electivas
de especialidad. En caso de no impartirse la asignatura, el estudiante
puede solicitar matricula como curso dirigido, previo pago de la tasa
educativa respectiva.

La matricula en curso dirigido es autorizada por el Director General
de la Escuela de Posgrado previo informe del Director de la Unidad
de Posgrado acerca de la situacion académica del estudiante.

El estudiante de posgrado que desapruebe tres cursos en forma
continua o discontinua pierde su derecho a seguir estudiando los
cursos siguientes, hasta aprobar los cursos que desaprobo
matriculandose nuevamente en el semestre correspondiente.
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Articulo 48.

Articulo 49.

Articulo 50.

Articulo 51.

Articulo 52.

Matricula especial de egresados de la Escuela de Posgrado

El egresado de posgrado, previo pago de la respectiva tasa, puede
matricularse en otras asignaturas de cualquiera de las Maestrias o
Doctorados, hasta un maximo de cuatro (4) asignaturas, con derecho
a una certificacion oficial.

En caso de ser admitido como estudiante regular en una Maestria 0
Doctorado, se homologa hasta un maximo de cuatro (4) asignaturas,
previa autorizacion del Director General de la Escuela de Posgrado.

Matricula especial de estudiantes no regulares de la Escuela de
Posgrado

La Escuela de Posgrado admite matriculas especiales de graduados
gue no son estudiantes regulares de la Escuela de Posgrado, previo
pago de la respectiva tasa, en asignaturas de cualquiera de sus
Maestrias o Doctorados, con derecho a certificacion.

En caso de ser admitido como estudiante regular en una Maestria o
Doctorado, se puede convalidar, mediante esta modalidad, un
méaximo de cuatro (4) asignaturas, previa autorizacion del Director
General de la Escuela de Posgrado.

El egresado de la Escuela de Posgrado

Se considera egresado al estudiante que haya aprobado el total de
los créditos exigidos por el Plan de Estudios del Diplomado, Segunda
Especialidad Profesional, Maestria y Doctorado.

Periodo para optar al grado de Maestro

Para optar al grado de Maestro se dispone de dos (2) afios como
maximo, después de haber aprobado el total de asignaturas de su
correspondiente curriculo. Pasado ese tiempo puede solicitar una
ampliacién Gnica de un (1) afio, previo tramite de autorizacion y el
pago de la respectiva tasa. Caso contrario se somete al Plan de
Estudios vigente.

Periodo para optar al grado de Doctor

Para optar al grado de Doctor se dispone de tres (3) afios como
maximo, después de haber aprobado el total de asignaturas de su
correspondiente curriculo. Pasado ese tiempo puede solicitar una
ampliacion Unica de dos (2) afios previo tramite de autorizacion vy el
pago de la respectiva tasa. Caso contrario se somete al Plan de
Estudios vigente.
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Articulo 53.

Articulo 54.

Articulo 55.

Articulo 56.

Articulo 57.

Articulo 58.

Publicacién de tesis en Revista Cientifica

El posgraduado entrega al Repositorio Institucional de la UNSAAC un
ejemplar digitalizado de la version final de su tesis, junto con su
respectivo articulo cientifico, en los formatos correspondientes.

La Escuela de Posgrado publica articulos en Revistas Cientificas,
como resultado de las tesis o0 investigaciones de Segundas
Especialidades Profesionales, Maestrias, Doctorados vy
Posdoctorados, haciendo mencion explicita a la UNSAAC.

Tramite para optar a la certificacion

El procedimiento para iniciar los tramites para optar a la certificacion
del Diplomado, Titulo de Segunda Especialidad Profesional y Grados
Académicos de Maestro, Doctor y Posdoctor se rigen por sus propios
Reglamentos.

Fiscalizacion posterior

Los expedientes formados para postulacion u otros procedimientos
son objeto de fiscalizacion posterior conforme a la Ley de
Procedimiento administrativo General.

CAPITULO VI
DE LOS TRASLADOS Y CONVALIDACIONES

Traslados externos de estudiantes

La Escuela de Posgrado acepta traslados de estudiantes de
Maestrias o Doctorados afines, de Universidades Nacionales y
Extranjeras, previa evaluacion y propuesta de homologacién de la
Comisién Académica de la Escuela de Posgrado.

Traslados internos de estudiantes

La Escuela de Posgrado acepta traslados internos de estudiantes de
Maestrias o Doctorados afines, previa evaluacion y propuesta de
homologacién de la Comision Académica de la Escuela de Posgrado.

Requisito para traslados internos o externos

Es requisito indispensable para solicitar traslado interno o externo,
haber cursado y aprobado por lo menos un semestre académico
completo o su equivalente en créditos en la Universidad de origen o
en la UNSAAC.
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Articulo 59.

Articulo 60.

Articulo 61.

Expediente para la solicitud de traslado

La solicitud de traslado se presenta a la Direccion General de la
Escuela de Posgrado, previa opinién del Director de la Unidad de
Posgrado, acompafiando los siguientes documentos:

a. Certificado de estudios original.

b. Silabo de las asignaturas aprobadas, firmada y sellada por la
autoridad competente de la Universidad de origen.

c. Copia de diploma de Grado Académico de Bachiller para
continuar estudios de Maestria.

d. Copia de diploma de Grado Académico de Maestro para
continuar estudios de Doctorado.

e. Constancia de no deudor a la Escuela de Posgrado de la
UNSAAC.

f. Comprobante de pago por derechos de traslado.

Convalidacién de asignaturas

Procede la convalidacibn de asignaturas que correspondan a
Maestrias o Doctorados cursados en Universidades Nacionales o
Extranjeras.

Las asignaturas que en la Universidad de origen tengan menor
creditaje se convalidan con su numero de crédito original. Las
asignaturas que en la Universidad de origen tienen mayor creditaje
se convalidan con el creditaje de la UNSAAC. En ambos casos,
previa revisibn y comparacion del contenido de los silabos
correspondientes.

El estudiante admitido a la maestria o doctorado asume el costo de
convalidacion y de matriculas de aquellas asignaturas que faltan para
egresar.

Homologacion de asignaturas

Procede la homologacion de las asignaturas que correspondan a la
Maestria 0 al Doctorado cursadas en la Escuela de Posgrado de la
UNSAAC; cuando el estudiante ingresa o se traslada a una nueva
Maestria o Doctorado.

Las asignaturas que en la Maestria o Doctorado de origen tienen
menor creditaje se homologan con su numero de crédito original. Las
asignaturas que en la Maestria o Doctorado de origen tienen mayor
creditaje se homologan con el creditaje de la Maestria o Doctorado
de destino. En ambos casos, previa revision y comparacion del
contenido de los silabos correspondientes.
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Articulo 62.

Articulo 63.

Articulo 64.

El estudiante admitido a la maestria o doctorado asume el costo de
homologacién y de matriculas de aquellas asignaturas que faltan
para egresar.

Contenido silabico para homologacion y convalidacion

La homologacion y convalidacion procede si el contenido silabico de
las asignaturas tiene una similitud del ochenta por ciento.

CAPITULO IX
DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes de la Escuela de Posgrado

Es estudiante regular de la Escuela de Posgrado de la UNSAAC el
estudiante admitido y con matricula registrada en la Segunda
Especialidad Profesional, Maestria, Doctorado o Posdoctorado.

Derechos de los estudiantes de la Escuela de Posgrado
Los estudiantes tienen los siguientes derechos:

a. Participar activamente en el proceso de ensefianza, aprendizaje,
investigacion y proyeccion social.

b. Recibir formacién de calidad.

c. Ser informado sobre las normas que rigen la vida académica de
la Escuela de Posgrado.

d. Acceder a todo material educativo con que cuenta la Escuela de

Posgrado y la Universidad.

A Carné Universitario.

A Carné de Biblioteca.

A una cuenta en el correo electronico institucional.

Participar en concursos de convocatoria para subvenciones de

tesis, publicacién de articulos cientificos y otros.

Solicitar servicios de asesoria en trabajos académicos.

Utilizar los servicios del Departamento Médico, Internet,

bibliotecas y otros que ofrece la Universidad.

k. Solicitar Reserva de Matricula, previo pago de derechos de
matricula.

I.  Solicitar reinicio de estudios, segun lo contemplado en el
presente Reglamento.

m. Evaluar a los docentes a la finalizacion de cada asignatura, a
través de los mecanismos establecidos por la Escuela de
Posgrado.

n. Ser representados en la Asamblea Universitaria segun el Art. 15°
del Estatuto de la UNSAAC.
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Articulo 65.

Articulo 66.

Articulo 67.

0. Elegir a sus delegados de aula, para apoyar y coordinar lo
pertinente con docentes, Director de Unidad de Posgrado y
Direccion General de la Escuela de Posgrado.

p. Ser respetados por las autoridades, docentes y personal
administrativo de la Escuela de Posgrado.

g. Elegiry ser elegido.

Obligaciones de los estudiantes
Son obligaciones de los estudiantes:

a. Cumplir con las normas del presente Reglamento.

b. Asistir a clases en forma obligatoria; segun lo previsto en el
presente Reglamento.

c. Cumplir con los pagos por derechos de matricula y de
ensefianza, segun el cronograma general establecido por la
Escuela de Posgrado.

d. Respetar a las autoridades, docentes y personal administrativo
de la Escuela de Posgrado y de la UNSAAC.

Incumplimiento de normas por estudiantes

En caso de incumplimiento de las normas establecidas en el
presente Reglamento, se aplica al estudiante las siguientes
sanciones:

a. Amonestacion escrita por el Director de la Unidad de Posgrado
correspondiente.

b. Suspension de uno a dos semestres de acuerdo a la gravedad
de la falta, la misma que es impuesta por el Director General de
la Escuela de Posgrado, previo derecho a defensa.

c. Separacién definitiva, mediante Resolucion del Consejo
Universitario de acuerdo al Art. 218° del Estatuto Universitario,
previo proceso con derecho a la defensa.

Causales de separacion definitiva del estudiante

Son causales de separacién definitiva del estudiante de la Escuela
de Posgrado:

a. No matricularse en la Escuela de Posgrado inmediatamente
después de haber obtenido una vacante en el proceso de
admision. El estudiante puede volver a postular a la Escuela de
Posgrado de la UNSAAC.

b. Cometer actos refiidos contra la moral y las buenas costumbres,
denunciado por el Director de Unidad de Posgrado, un docente,
un estudiante o personal administrativo, y ser declarado culpable,
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Articulo 68.

Articulo 69.

Articulo 70.

previa investigacion exhaustiva, por una Comision Disciplinaria
conformada por dos Directores de Unidades de Posgrado,
designados para evaluar el caso.
c. Suplantar o ser suplantado en exadmenes de admision o en sus
obligaciones académicas.
En los casos sefialados en los incisos “b” y “c”, los estudiantes
sancionados no pueden volver a postular a la Escuela de Posgrado
de la UNSAAC.

Imposibilidad de efectuar estudios simultaneos en la Escuela de
Posgrado

El estudiante est4d impedido de estudiar dos Maestrias o dos
Doctorados en forma simultdnea. Un estudiante de Maestria o
Doctorado que desea postular a una segunda Maestria o Doctorado
sin haber concluido la primera, previamente debera solicitar licencia
de estudios de la Maestria o Doctorado que viene estudiando o
solicitar licencia académica en su nuevo programa; hasta concluir la
anterior. Para realizar estos tramites, el estudiante debe estar al dia
en sus pagos de matricula y ensefianza.

Retiro voluntario

El estudiante de Maestria o Doctorado puede solicitar retiro definitivo
voluntario mediante solicitud dirigida al Director de la Escuela de
Posgrado.

El estudiante de Maestria o Doctorado que se retire voluntariamente,
una vez iniciado el periodo académico, no tiene derecho a devolucion
alguna por los pagos efectuados por derechos de matricula y
ensefanza.

Obligatoriedad de cumplimiento de pagos

Todo tramite efectuado por el estudiante, incluyendo la comunicacion
de sus calificaciones al final de cada curso, requiere estar al dia en
sus pagos por derechos de matricula, ensefianza y otros fijados por
la Escuela de Posgrado.
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Articulo 71.

Articulo 72.

Articulo 73.

Articulo 74.

CAPITULO X
DE LOS DOCENTES

Retribucién econdmica a docentes

La Escuela de Posgrado de la UNSAAC se autofinancia para el
cumplimiento de sus funciones. Los docentes que imparten la
enseflanza de las asignaturas de los Planes de Estudio de
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados de la Escuela de Posgrado son
contratados de manera especifica y con retribucién econémica a todo
costo. Sus obligaciones se especifican en el respectivo contrato.

Propuesta de contrato de docentes

Los docentes que impartan la enseflanza de asignaturas de los
planes de estudio de Diplomados, Segunda Especialidad Profesional,
Maestrias, Doctorados y Posdoctorados de la UNSAAC, son
contratados a propuesta del Director de la Unidad de Posgrado, en
coordinacion y con el visto bueno del Decano de su Facultad.

Incompatibilidad de ejercicio de docenciay estudios de posgrado

En la Escuela de Posgrado de la UNSAAC es incompatible el
ejercicio de la docencia en el posgrado y los estudios de posgrado de
manera simultanea.

Requisitos para ser docente en Maestrias

Para ser docente en una Maestria de la Escuela de Posgrado se
requiere cumplir lo siguiente:

a. Contar con titulo profesional inscrito en el Registro Nacional de
grados y titulos administrado por la SUNEDU.

b. Tener habilitacién profesional vigente.

c. Ostentar como minimo el grado académico de Maestro inscrito
en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrado por la
SUNEDU, con una antigiiedad minima de dos (2) afios a partir de
la emision del diploma correspondiente.

d. Acreditar especialidad en la asignatura a impartir en forma de
certificaciones, libros, manuales, articulos cientificos u otras
modalidades.

e. Presentar el silabo en forma fisica y virtual en la plataforma de la
Escuela de Posgrado, visado por el Director de la Unidad de
Posgrado.

f.  No tener dos evaluaciones negativas de los estudiantes, para el

caso de nueva contrata.
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Articulo 75.

Articulo 76.

Los docentes extranjeros de acreditada trayectoria quedan
exceptuados de la inscripcion en la SUNEDU y de la habilitacién
profesional.

Requisitos para ser docente en Doctorados

Para ser docente en un Doctorado de la Escuela de Posgrado se
requiere cumplir lo siguiente:

a. Contar con titulo profesional inscrito en el Registro Nacional de
grados y titulos administrado por la SUNEDU.

b. Tener habilitacion profesional vigente.

c. Ostentar el grado académico de Doctor inscrito en el Registro
Nacional de Grados y Titulos administrado por la SUNEDU; con
una antigiiledad minima de dos (2) afios a partir de la emisién del
diploma correspondiente.

d. Acreditar especialidad en la asignatura a impartir en forma de
certificaciones, libros, manuales, articulos cientificos u otras
modalidades.

e. Presentar el silabo en forma fisica y virtual en la plataforma de la
Escuela de Posgrado visado por el Director de la Unidad de
Posgrado.

f.  No tener dos evaluaciones negativas de los estudiantes, para el
caso de nueva contrata.

Los docentes extranjeros de acreditada trayectoria quedan
exceptuados de la inscripcion en la SUNEDU y de la habilitacion
profesional.

Procedencia de los docentes

Los docentes que imparten la ensefianza de asignaturas en
Maestrias, Doctorados y Posdoctorados de la Escuela de Posgrado,
por prioridad, son:

a. Maestros y Doctores, docentes de cada Escuela Profesional de
las Facultades de la UNSAAC, que conforman la plana docente
bésica.

b. Docentes cesantes, jubilados y extraordinarios de la UNSAAC y
de otras universidades, que cumplan con los requisitos.

c. Maestros y Doctores docentes de otras universidades nacionales
0 extranjeras.

d. Profesionales independientes, nacionales o extranjeros, que
cumplan con los requisitos.
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Articulo 77.

Articulo 78.

Frecuencia de dictado de clases en Maestrias y Doctorados

Los docentes ordinarios de la UNSAAC, que conforman la plana
docente en cada escuela profesional, podran impartir hasta dos
asignaturas por promocion previa distribucion de carga de acuerdo a
su especialidad, en Maestrias, Doctorados y Posdoctorados.

Excepcionalmente, y por necesidad de servicio, el Director General
de la Escuela de Posgrado puede autorizar a un docente, impartir
una asignatura adicional por una promocién de estudiantes de
Maestrias, Doctorados y Posdoctorados.

Plan de Estudios es el conjunto de asignaturas, cada uno con su
respectivo numero de créditos, que debe llevar el estudiante para
tener la condicibn de egresado de una Maestria o Doctorado.
Promocion es el conjunto de estudiantes que ingresan en un mismo
proceso de admision y que cumplen un mismo Plan de Estudios para
alcanzar la condicién de egresado. Grupo es un subconjunto de
estudiantes que pertenecen a la misma promocidn, pero que en
razon de su excesivo numero, se han dividido en dos o mas
subconjuntos, denominados grupos; un estudiante sélo pertenece a
un grupo. Una promocion se subdivide en grupos conformados por
un minimo de veinticinco (25) estudiantes, cada uno.

En consecuencia, funcionan grupos unicos hasta con cincuenta (50)
estudiantes. La formacion de grupos requiere de la autorizacién de la
Direccion General de la Escuela de Posgrado.

Retribuciéon econdmica del docente

En la Escuela de Posgrado, los docentes perciben retribucién
econdmica extraordinaria por la labor que desempefian en
Diplomados, Segunda Especialidad Profesional, Maestrias,
Doctorados y Posdoctorados.

La retribucion econdmica extraordinaria a los docentes de la Escuela
de Posgrado, utilizando como referencia la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT), es:

Docente de posdoctorado: 0.37 UIT por crédito.
Docente de Doctorado: 0.35 UIT por crédito.
Docente de Maestria: 0.30 UIT por crédito.

Docente de Segunda Especialidad Profesional: 0.25 por crédito
Docente de Diplomado: 0.20 UIT por crédito.

~ooo0op

El monto econdmico que perciben esta establecido en el respectivo
contrato. Para los docentes que se desplazan a filiales o vienen a la
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sede desde otros lugares, adicionalmente se les paga los pasajes y
viaticos conforme a Ley.

Deberes de los docentes de la Escuela de Posgrado

Los deberes de los docentes de la Escuela de Posgrado son:

a.

e.

f.

Cumplir con la carga lectiva promoviendo y orientando la
investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica; e incentivando
a los estudiantes al desarrollo de su capacidad creadora e
inventiva.

Cumplir con las labores no lectivas que se les asigne, como son:
ejercer asesoria de tesis, asumir dictamenes, integrar los
Jurados de aspirantes al titulo de Segunda Especialidad
Profesional, grado académico de Maestro o Doctor, cumplir con
comisiones especiales que se le encargue. El incumplimiento de
plazos, términos y cronogramas da lugar a las acciones
establecidas en el presente Reglamento.

Cumplir y hacer cumplir las reglas de asistencia, horario,
cronograma, comportamiento y cumplimiento de obligaciones
académicas suyas y de sus alumnos; en observancia a criterios
de ética personal y profesional. Su incumplimiento es causal de
rescision de contrato.

Reconocer y respetar los resultados de las evaluaciones
efectuadas por los estudiantes.

Presentar su expediente para contrata, minimo quince (15) dias
antes del inicio de clases.

Impartir clases con el debido decoro y presentacion personal.

Derechos de los docentes de la Escuela de Posgrado

Los derechos de los docentes son:

a.

b.

Percibir una retribucién econémica, a todo costo, por los servicios
prestados.
Ser asistido con equipo minimo necesario para impartir su
asignatura.

CAPITULO XI

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

El personal administrativo de la Escuela de Posgrado

El personal administrativo de la Escuela de Posgrado proviene de los
diferentes regimenes laborales que maneja el sistema de personal de
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la UNSAAC; prestan sus servicios necesarios para cumplir sus
objetivos y funciones; de acuerdo a los fines de la Escuela de
Posgrado y la UNSAAC.

Designacion del personal administrativo

El personal administrativo de la Escuela de Posgrado es designado
mediante el Cuadro para Asighacion de Personal; sus funciones se
encuentran establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones
de la Escuela de Posgrado.

El horario del personal administrativo, su ubicacion, reubicacion y
remocion son decisiones que se implementan segun las necesidades
de la Escuela de Posgrado; estan a cargo del Director General de la
Escuela de Posgrado en coordinacion con los Directores de las
Unidades de Posgrado, lo que es comunicado a la Unidad de Talento
Humano para su implementacion.

CAPITULO XiII
DEL REGIMEN ECONOMICO

Las fuentes de ingreso econémico de la Escuela de Posgrado

La Escuela de Posgrado cuenta con ingresos provenientes de
Recursos Ordinarios, los Recursos determinados que la UNSAAC le
transfiere y los Recursos Directamente Recaudados.

Los recursos directamente recaudados

Los Recursos Directamente Recaudados de las tasas educacionales
son por los siguientes conceptos:

Inscripcion al proceso de admision.
Derechos de matricula.
Derechos de ensefianza.
Certificado de estudios.
Constancias en general.
Derechos de grado.
Matricula en cursos especiales.
Reserva de Matricula.
Reinicio de estudios.
Ficha de seguimiento.
Curso dirigido
Traslados internos.

. Traslados externos.
Convalidacién y homologacion.

S3ITXARTTSQ@T0o00R
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PRIMERA.

0. Ampliacién del periodo de licencia para graduacion.
p. Otros que establezca la Direccion General de la Escuela de
Posgrado.

Los montos de las diferentes tasas son fijados por el Consejo
Universitario a propuesta de la Direccion General de la Escuela de
Posgrado.

Administracion integrada de las cuentas de la Escuela de
Posgrado

La Escuela de Posgrado constituye una Unidad Operativa; en
consecuencia, su presupuesto se administra en forma integrada.

Los recursos determinados de la Escuela de Posgrado

Los recursos determinados de la Escuela de Posgrado provienen de
fondos Canon, para el financiamiento de proyectos de investigacion y
otras actividades cientificas.

Convenios de la Escuela de Posgrado

La Direccibn General de la Escuela de Posgrado establece
convenios con instituciones publicas y privadas; nacionales e
internacionales; que establezcan oportunidades de becas; asi como
créditos educativos a los estudiantes de Segunda Especialidad
Profesional, Maestrias, Doctorados y Posdoctorados.

Descuentos por derechos de ensefianza

Los descuentos por derechos de ensefianza autorizados por el
Consejo Universitario, a docentes ordinarios y contratados, personal
administrativo nombrado y contratado de la UNSAAC, se efectla a
partir del segundo semestre previa acreditacion de pertenencia al
tercio superior mediante documento otorgado por la Direccion
General de la Escuela de Posgrado. Este beneficio no debe exceder
al 10% de los estudiantes matriculados en una Maestria o Doctorado,
seleccionado en estricto orden de mérito.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Los estudiantes que adeudan a la Escuela de Posgrado, para
efectuar cualquier tramite, deben presentar su constancia de NO
DEUDOR, ademas de cumplir con los demas requisitos
correspondientes.
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SEGUNDA.

TERCERA.

CUARTA.

QUINTA.

SEXTA.

SEPTIMA.

OCTAVA.

Los estudiantes que ingresaron antes del 2015 y que no hayan
concluido sus estudios podran reiniciarlos, adecuandose al nuevo
plan de estudios; previo trdmite e informe académico y administrativo
de la Unidad de Posgrado, para proceder a la homologacion o
convalidacion respectiva.

Los estudiantes que concluyeron sus estudios antes del 2015 y que
inscribieron sus proyectos de investigacion, tendran una ampliacion
de dos afios para graduarse.

Los estudiantes que concluyeron sus estudios antes del 2015 y que
no inscribieron sus proyectos de investigacion, tendran una
ampliacion de un afio para inscribir sus proyectos de investigacion.

Los egresados, antes de la aprobacion del presente Reglamento, se
gradian con el Reglamento con el que ingresaron; pudiendo
acogerse a las normas del presente Reglamento, en aquello que les
beneficie.

En el caso que no exista el cincuenta por ciento de docentes
disponibles en la UNSAAC, con los requisitos exigidos, para la
creacion de Maestrias, Doctorados y Posdoctorados; la Escuela de
Posgrado podra contratar los servicios de personal docente externo
gue cumpla los requisitos correspondientes.

Declarese en revision general los planes de estudios de Segunda
Especialidad Profesional, Maestrias y Doctorados para su aplicacion
desde el afio académico 2017.

Los casos no previstos en el presente Reglamento son resueltos en
primera instancia por el Director General de la Escuela de Posgrado,
en segunda instancia por la Comisién Académica Permanente del
Consejo Universitario (CAPCU) y en ultima instancia por el Consejo
Universitario.
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