ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO DEL DIA VEINTITRES
DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE

En la Ciudad del Cusco, en la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, local del

Rectorado, Calle Tigre Nro. 127, siendo las dieciséis horas del dia veintitrés de mayo del afio dos

mil diecisiete, se reune el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Nacional de San

Antonio Abad del Cusco en Sesion Extraordinaria, bajo la Presidencia del Dr. Baltazar Nicolas

Céaceres Huambo, Rector de la UNSAAC; Dr. Edilberto Zela Vera, Vicerrector Académico; Dr.

Gilbert Alagén Huallpa, Vicerrector de Investigacion; Dr. Manrique Borda Pilinco, Vicerrector

Administrativo, con la asistencia de los sefiores Decanos: Dra. Mérida Marlleny Alatrista Gironzini,

Decana de la Facultad de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y Turismo; Dra. Zoraida

Loaiza Ortiz, Decana de la Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacién; Mag. Vladimiro

Canal Bravo, Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica, Electronica, Informatica y Mecanica;

Dr. Félix Hurtado Huaman, Director General de la Escuela de Postgrado; asimismo la presencia de

los sefiores estudiantes: Jhon Pinto Apaza, Henrry Quispe Canahuire y Wilber Quispe

Chuquihuanca, Delegados del Tercio Estudiantil de Consejo Universitario; igualmente se verifica la

presencia de los sefiores decanos: Dr. Jesus Ormachea Carazas, Decano ( e) de la Facultad de

Arquitectura e Ingenieria Civil; Dr. Alejandro Ttito Ttica, Decano de la Facultad de Ciencias; Mag.

Mario Morveli Salas, Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales; Dr. Carlos

Reynaldo Franco Méndez, Decano de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minas y Metallrgica;

asimismo la presencia del Mag. Pedro Camero Hermoza, Secretario General del SINDUC; Abog.

Marlene Gonzéles Salazar, Personal de Asesoria Juridica; Lic. Dario Salazar Bragagnini, Jefe de

Imagen Institucional; asistidos por el Mgt. Lino Prisciliano Flores Pacheco, Secretario General de la

UNSAAC; Abog. Miriam Cajigas Chavez, Jefe Administrativo de la Oficina de Secretaria General.

Con el quorum de Reglamento se da inicio a la sesion.-----SR. RECTOR somete a consideracion el

Acta de Sesion Extraordinaria del 20 de mayo de 2017, siendo aprobado por mayoria,

registrandose la abstencion del Vicerrector Académico y Dra. Mérida Alatrista por no haber estado

presentes en dicha sesion.--------------mmmmmmmmmmeeo-

ORDEN DEL DIA:

1. EXP. NRO. 180547.-INFORME NRO. 034-2017-GT-UNSAAC PRESENTADO POR EL EQUIPO
DE GRADOS Y TITULOS DE LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL REMITIENDO
NOMINA DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TITULOS PARA SU APROBACIO N (NOMINA
QUINCE).----SR. RECTOR somete al voto siendo aprobado por unanimidad.

2. PROPUESTA DE TERNAS DE PROFESORES Y ESTUDIANTES PARA ELECCION DE
COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO. ------- Por Secretaria se da lectura al Reglamento para
la Eleccién del Comité Electoral Universitario.----MAG. VLADIMIRO CANAL, plantea que este
punto se vea exclusivamente en otra sesidn extraordinaria.----DR. CARLOS FRANCO
igualmente plantea que se vea en otra sesion.------ SR. RECTOR indica que se convocé para
este punto y tres reglamentos.----Por Secretaria se da lectura a la citacion.----VICE RECTOR DE
INVESTIGACION considera que postergar este asunto retrasara los procesos que se tienen y si
estd en la orden del dia debe procederse, pues se trata de sorteo.----VICE RECTOR
ACADEMICO sefiala que debe haber coherencia en el planteamiento de la elaboracion de
ternas, el reglamento dice que nosotros debemos elaborar las ternas en una sesion
extraordinaria, que el Rector presenta el listado por categorias, debe haber una correccion,
primero se tendria que allanar el reglamento, para que tenga validez y luego citar en el tiempo
mas breve y los docentes que aparezcan en el listado deben estar ratificados porque la
ratificacién es un nuevo nombramiento.-----SR. RECTOR manifiesta que tiene que ser por sorteo
y el listado tiene que estar completo, en todo caso se llamar4d a otra sesion.-----MAG.
VLADIMIRO CANAL , pregunta por qué el apuro, se debe hacer revision de los listados, y hacer
depuracién de los no ratificados.----DR. CARLOS FRANCO indica que hay docentes que no
estan ratificados por descuido, es decir deben dos ratificaciones como minimo. En el caso de los
docentes que ya han presentado hasta el 14 de febrero, ellos estan con ratificacion vigente,
porque han presentado su ratificacion en el tiempo establecido por Ley. Hay ratificaciones que
se han visto en Comision Académica, entonces habiendo sobrepasado su ratificacion, tienen su
ratificacion vigente, porque es un proceso. Por eso se debe tomar en cuenta, hacer la
clasificacién de los que deben sus ratificaciones, hay que tomar en cuenta esos aspectos, pero
hay docentes que deben cuatro, cinco ratificaciones y no tienen derecho de participar.-----MAG.
PEDRO CAMERO, sefiala que en el mes de abril el SINDUC presentd oficio solicitando que se
debe tener el Comité Electoral, porque a raiz de ello se estda cayendo en encargaturas, opina
gue se debe proceder a elegir las ternas, agrega que el sindicato firme con su posicién, quiere
gque se siga con la eleccion.------ DR. CARLOS FRANCO sefala que el Comité Electoral es por
eleccion.-----DR. ALEJANDRO TTITO opina que para hacer terna se debe ver qué profesores
estan aptos y cuales no. Escalafébn maneja la informacion.-----DRA. MERIDA ALATRISTA ,
indica que se debe tener una lista depurada, Escalafon, puede revisar en dos dias, si estan
ratificados.------ VICE RECTOR ADMINISTRATIVO sefiala que al leer el reglamento se pueden
dar cuenta que faltan muchas cosas, en las anteriores propuestas de ternas siempre se decia




gue aquellos docentes que estan ocupando cargo directivo no deben estar y también deben
estar ratificados, no debe estar con licencia, afio sabatico, antecedente por sentencia judicial,
eso debe estar aqui, con la finalidad de que el colega elegido por la Asamblea Universitaria no
pueda renunciar. Porque la experiencia sefiala que los colegas elegidos en la Asamblea
Universitaria rehdyen a asumir esa funcion.------ SR. RECTOR considera que el titulo también se
debe corregir y el martes 30 de mayo se podria proceder con todo el filtro.-----SECRETARIO
GENERAL pide que conste en actas, que Secretaria General ha hecho su trabajo, porque se
tiene exigencia de SUNEDU. Considera que el Sr. Rector debe llamar la atencion a los decanos,
porque el afio pasado cuando se vio el reglamento, no observaron estos aspectos y deben
hacerlo en su debido momento. Hay colegas que estan en comision de servicio, no tienen
resolucion autorizando o sancionando, Escalafén dird que no tiene documentos. En esos casos
que hara Escalafén no tiene forma de verificar. Escalafén volvera a dar la misma lista, los
decanos deberian verificar, no revisan los reglamentos. Agrega que el Vicerrector Académico
debe tener la ndbmina de los que no estan ratificados.------ SR. RECTOR sefiala que los decanos
deben consultar con los jefes de departamento, propone que se vea el martes 30 de la siguiente
semana. Si bien es cierto que ha solicitado la informacion la SUNEDU también lo ha solicitado el
SINDUC.----Se determina solicitar al Vice Rectorado Académico, la informacién sobre los
docentes que no tienen ratificacion vigente, debiendo tratarse el asunto de las ternas el dia
martes 30 de mayo de 2017. ---
. EXP. NRO.652954, OFICIO NRO. 0498-2016-VRAC-UNSAAC, PRESENTADO POR EL
VICERRECTOR ACADEMICO ELEVANDO EL PROYECTO DE REGLAMENTO DE TUTORIA
ACADEMICA EN LA UNSAAC .------- DR. FELIX HURTADO opina que en el capitulo | normas
generales, debe estar la base legal.------ SR. RECTOR sefala que se incluird con apoyo de
Asesoria Legal.----DR. CARLOS FRANCO observa que del Art. 1°al 4° no indica el caso de
bajo rendimiento, porque la tutoria de manera importante esta dirigido al bajo rendimiento, debe
incluirse de manera enfética porque es la finalidad fundamental. De otro lado sefiala que la
tutoria no solamente va a ser para los alumnos regulares, también sera para los no regulares,
para el caso de bajo rendimiento, porque llevara un solo curso. Sefiala que falta incluir a los
alumnos no regulares, y exclusivamente de bajo rendimiento.------ VICE RECTOR ACADEMICO
manifiesta que en el Art. 2 esta la definicion de tutoria. Cuando se habla de aspectos cognitivos
se refiere a esos logros. Ese es un tema importante en la accion tutorial, por eso la tutoria tiene
esos tres componentes, se podria acompafiar con un glosario. Hay un articulo en que se sefiala
el bajo rendimiento, entonces no es sélo para esos alumnos. Por eso se establece tres
dimensiones: académica, personal y profesional. Indica que por ejemplo se tuvo cincuenta
becarios en beca 18, la mayoria se retir6 porque no tenian los conocimientos previos para
desarrollar la carrera que habian escogido, alli falt6 tutoria, como se hacia en el Hatun Nan. El
otro tema es aprender habilidades de estudio, dar tips de técnicas de estudio, el
acompafamiento no solo es para el que tiene bajo rendimiento, sino cuando hay problema de
tipo cultural, es una atencién integral en todas las dimensiones del estudiante universitario,
incluso en el asunto del comedor.------ ABOG. MARLENE GONZALES, sefala que este
proyecto de reglamento esta determinado en capitulos y el primero es normas generales, la
base legal es el Art. 87.5 de la Ley Universitaria y Art. 195 del Estatuto. En todo caso el
reglamento presentado cumple con lo que dice la ley y el Estatuto.-DR. FELIX HURTADO
observa que en el Art. 5° el inciso a) no es un objetivo. Ese item se debe mejorar o retirar igual
el item e) es tautoldgico, seria integrar los beneficios de la tutoria, sugiere esas correcciones.----
-VICERRECTOR ACADEMICO sugiere el siguiente texto: “a) Implementar un sistema de
tutoria, que integre la actividad académica de formacién con calidad educativa.” Se acepta la
sugerencia.----DR. FELIX HURTADO en el inciso e) sugiere el siguiente texto: “e) Integrar los
beneficios de la actividad tutorial como un componente esencial en la formacién académica del
futuro profesional haciendo de la tutoria un proceso continuo”. Se acepta la sugerencia.------
VICE RECTOR DE INVESTIGACION opina que no se debe eliminar el Art. 3, porque define
quien es el tutor y quien el tutorado, pero no se indica quien desarrolla esa actividad de tutoria.--
---SR. RECTOR sefiala que no se ha eliminado el Art. 3°.-----DR. FELIX HURTADO pregunta
cual es la relaciéon del Art. 2° con las dimensiones que sefiala el Art. 6, en cuanto a la atencién
personalizada o grupal.-----VICE RECTOR ACADEMICO sefiala que si se desea individualizar
como dimensiones puede ir, pero seria mas amplio como se ha incluido en el Art. 2°.-DR.
CARLOS FRANCO piensa que el Art. 3° debe estar, porque se debe definir quién es tutor y
quien es tutorado y en el tutorado, debe decir el estudiante regular y no regular, el regular esta
matriculado en 12 créditos y el no regular cuando pasa a llevar un solo curso, no supera los 12
créditos.-----SR. RECTOR reitera que no se ha suprimido el Art. 3°.-----VICE RECTOR
ACADEMICO sobre lo dicho por el Decano de Geologia, para evitar denominaciones de distinta
naturaleza, opina que se consigne “estudiante universitario”. Se acepta la sugerencia.-----DR.
ALEJANDRO TTITO indica que en el Art. 4° fines de la tutoria, es importante considerar lo que
dice el Estatuto sobre la matricula condicionada, porque si el alumno desaprueba por segunda
vez una asignatura, debe ser acompafiado por un tutor, entonces hay obligatoriedad de que
debe tener tutor, eso se deberia incluir en el Art. 3°.----- DR. CARLOS FRANCO seifiala que en
Reglamento Académico en el Art. 4° se indica alumno regular y no regular. Entonces este




reglamento debe ser coherente con el Reglamento Académico.-----SR. RECTOR opina que si
se pone estudiante universitario incluye a todos.-----MAG. PEDRO CAMERO, precisa que este
reglamento es para hombrar tutores individuales y grupales y por el nUmero de docentes sera
grupal, y debe ser personal.----- DR. CARLOS FRANCO pregunta si se puede incrementar con
un procedimiento especial para el caso de bajo rendimiento, porque el tutor general ya no podra
participar como se ha visto y se estd nombrando otro tutor, acompafiado por otro tipo de
profesionales mas y que hagan el trabajo de bajo rendimiento, porque se estan emitiendo
resoluciones de bajo rendimiento.-----EST. JHON PINTO, sefiala que en el Art. 3° dice docente
ordinario y por ejemplo en su escuela hay 800 estudiantes y se tiene 30 docentes, entonces
cuantos alumnos tendran un tutor, cree que se va a necesitar de mas profesionales para
atender a los alumnos de bajo rendimiento.------ SR. RECTOR indica que en efecto dice docente
ordinario, los contratados no tienen obligacion de carga no lectiva.-----DRA. MERIDA
ALATRISTA, sefiala que antes se hacia con un docente, un grupo de 60 alumnos, tiene que ser
grupal y el docente tiene que ser responsable e interesarse.-----SR. RECTOR opina que si se
asigna un tutor a cada estudiante faltara, debe haber un grupo asignado de acuerdo a cada
grupo de alumnos.------ VICE RECTOR ACADEMICO manifiesta que la tutoria tiene dos
momentos de atencioén, todos los docentes ordinarios, contratados tienen deber de hacer tutoria
en su clase, cuando se da cuenta que no llega a los estudiantes, y otro es el servicio de tutoria
que es especializado, bajo responsabilidad. Entonces el primero es al terminar la primera
parcial, se asigna por cbdigo. La propuesta seria que dos docentes se hacen cargo de un
codigo. Este reglamento es reglamento general para toda la universidad y las particularidades
se estableceran en un reglamento dentro de la Facultad. Pregunta por qué no crear un
departamento psicopedagogico en cada Facultad, porque puede haber problemas de otro tipo,
como problemas de aprendizaje, entonces las particularidades se debe desarrollar en el
reglamento de cada Facultad.----DR. ALEJANDRO TTITO lee el Art. 214 del Estatuto referido a
la matricula condicionada y la designacion de docente ordinario como tutor.-----EST. WILBER
QUISPE manifiesta haber escuchado que antes se hacia tutoria. Ahora recién con la Ley
Universitaria se esté reglamentando, entonces es una labor del docente, obligacion, deber, se
debe diferenciar la tutoria como deber del docente y la tutoria que es por reglamento, en caso
de matricula condicionada que debe ser personal. Pide que esto se tome asi, porque solo asi el
estudiante tendra presion para superar su situacion o rendimiento académico o emocional.-----
SR. RECTOR indica que desde el afio 90 aparece dos horas para orientacion, porque hay
casos de alumnos con bajo rendimiento, otros que aparecen un dia antes del examen, el
reglamento permitird que la tutoria sea permanente y agrega que es cierto que hubo una
especie de tutoria.----EST. JHON PINTO pide que en lugar de docente ordinario, se consigne
“docente universitario”.----MAG. PEDRO CAMERO, indica que sali6 la Resolucion Nro. 207,
sobre contrata de docentes con grado de maestro o doctor, por tanto lo que plantean los
alumnos es correcto, debe decir docente universitario, porque se dara el mismo trato. Por tanto
debe decir simplemente docente universitario.------- DR. FELIX HURTADO en el Art. 6° item b)
inciso 4, sugiere en lugar de la palabra suscitar deberia ser “fomentar, desarrollar o promover.---
Queda promover.----VICE RECTOR ADMINISTRATIVO sugiere que se incluya que la tutoria
sea carga no lectiva, porque no hay reconocimiento que incluya a la tutoria, porque revisando el
reglamento de distribucion de carga académica dice tutoria. ----Se incluye en el segundo parrafo
del Art. 4° con el texto: “...... y Se reconoce como carga académica no lectiva”----DR.
CARLOS FRANCO pregunta dénde va a atender el docente al alumno para hacer tutoria, el
docente no tiene donde, hay que darle las comodidades necesarias al docente.-----SR.
RECTOR sefiala que eso ya esta en el Plan Estratégico como atencion al docente.-----VICE
RECTOR DE INVESTIGACION opina que en fines de la tutoria, no deben ir esos items
agregados, esta bien que se incorpore, pero debe ser en otro articulo. Las dimensiones
académica, personal y profesional del Art. 6° estd orientado al estudiante dentro de la
universidad, pero sabemos que los estudiantes tienen diversos origenes, por eso funcion6 bien
el Hatun Nan y eso no se visualiza en estas dimensiones. El rendimiento de un alumno no es
solo su capacidad cognitiva, la dimensién de la tutoria debe incorporar estos aspectos porque
se debe entender al estudiante como un ente holistico, hay factores sociales, en ese sentido
habria que incorporar en las distintas dimensiones. Los NSP o que el alumno deja de estudiar,
se debe a factores sociales. Se deberia incorporar esos aspectos.-----SR. RECTOR manifiesta
gue en la definicién de tutoria, esta el aspecto psicosocial, no estd como dimensién. Es un tema
complejo para implementarlo. Con las correcciones sefialadas e incluyendo la base legal,
somete al voto el Capitulo I, siendo  aprobado por unanimidad. ----- DR. CARLOS FRANCO
indica que en el Art. 6° decia alumnos regulares, pero en el Reglamento Académico dice
regulares y no regulares.-----SR. RECTOR indica que se consignhara “estudiantes
universitarios”.------- EST. WILBER QUISPE pide que se lea el Art. 5° respecto de tutelado.---
Queda el “estudiante universitario”.----- Se pasa al Capitulo Il.----DR. FELIX HURTADO lee el
Art. 9°, pregunta si el historial va a ser en fisico o virtual, incluso via e mail entre tutor y tutorado
0 ya es implicito.----VICE RECTOR ACADEMICO indica que en el capitulo Ill complementa
esto, la Unidad de Registro y Servicios Académicos debe entregar herramientas a los tutores,
ese el procedimiento, entonces implicitamente se esti considerando. Se ha encargado elaborar



un sistema de gestion de calidad y uno de los proyectos es el sistema de tutoria, ese sistema
sera implementado en forma de piloto en alguna Facultad que desee solicitar, eso se va a
reportar, porque se va hacer un registro de evidencias en el sistema. Sefiala que en Comision
Académica cuando se elaboré la ficha de ratificacion habia rubro de tutoria y se quité, para la
siguiente ratificacion el puntaje de tutoria es diez puntos. El siguiente reglamento de ratificacion
debe contemplar el rubro de tutoria.-----DR. FELIX HURTADO manifiesta que en el item 1 del
Art. 9° dice fase inicial. En cuanto al diagndstico piensa que habria que decir sobre qué puntos
va a ser, deberia abordar la dimensién académica, personal y profesional, ver como le va al
estudiante, porque aqui solo estaria la dimension académica, abordar mejor de qué va a tratar
el diagnostico.-----SR. RECTOR responde que seria por dimensiones, esto es el diagnostico de
las dimensiones académica, personal y profesional del tutorado.-----VICE RECTOR
ACADEMICO sefiala que comprende el diagnostico inicial del estudiante en base a la
dimensién académica, personal, profesional y define compromiso de ambas partes.-----DR.
ALEJANDRO TTITO sugiere el texto siguiente: “el diagndstico del estudiante comprendido en el
Art. 6°”. Y en el otro hasta la finalizacion de sus estudios. En el Art. 10° debe decir “como
organo de gobierno” y “solicita informes y emite directivas”.------ MAG. PEDRO CAMERO
observa la redaccion del Art. 10° Queda: “La actividad tutorial sea de los tutores o de los
comités tutoriales de la Escuela Profesional, son objeto de supervision por el Vicerrectorado
Académico, el que solicita informes y emite directivas e indicaciones que considere
necesarias”.------ MAG. MARIO MORVELI sefiala que se complica en el Art. 9°, entonces van a
ser psicologos, médicos, si es asi piensa en Derecho, Ciencias Sociales, ningin docente va
aceptar a ser tutor. Como se medira el desempefio académico, en Derecho hay 700 alumnos,
11 profesores, a cuantos alumnos corresponde, en las otras carreras, 500 en Antropologia, 11
profesores de los cuales cesaran tres. Agrega que se esta lanzando muchas cuestiones y no se
estd pensando lo que va a suceder. Una norma debe ayudar al proceso y no complicar.-----DR.
CARLOS FRANCO indica que pensaba lo mismo, lee la fase inicial, pregunta como se haré el
diagnostico de cada estudiante, en base a qué, cdmo se hara la dimension psicoldgica,
personal, profesional, cuando se puso cuestion académica es mas accesible. Se deben poner
cosas que se cumplan, y debe ser el aspecto académico. Cuando se vea indicios se podria
informar, y tampoco se podria hacer para tanta gente. Opina que para dedicarse a evaluar a
cada estudiante, hay que dedicarse bastante tiempo, entonces no se puede poner algo que no
se va a cumplir. ----- EST. HENRRY QUISPE manifiesta que la Escuela de Agronomia pasé por
este punto, la directora de escuela hizo tutoria para todos los alumnos, juntos por cddigos y
cuando llegé la matricula el docente no tenia cabeza para qué estudiante fijarse, ocasion6 mas
gasto sacar la ficha de seguimiento y hacer esa matricula personal. Un docente no tiene tiempo
necesario para encargarse de todos los estudiantes, por ello opina que se debe hacer para el
bajo rendimiento, alli se deben enfocar.----MAG. PEDRO CAMERO, sefala que dentro de esta
parte del Capitulo Il no estda contemplado mediante qué documento se va a encargar al tutor y
con qué al Comité Tutorial. Es una especie de consejero que acompana y exigirle aspectos que
corresponden a una profesién complica las cosas. Se esta dando tareas muy especializadas,
este reglamento debe ser mas practico.-----VICE RECTOR ACADEMICO indica que aqui hay
un tema que ya estamos encontrando y amerita que para hacer accion tutorial, debemos saber
lo que es una tutoria, antes se hacia asesoramiento, es dar consejo, lo otro es involucrarse con
la persona. Para desarrollar una clase el docente debe conocer las expectativas del estudiante,
sus intereses, sus hobbies, armar estrategia por ejemplo en base a las redes sociales, qué
informacién es constructiva y cual no, si el docente no conoce esa demanda de los estudiantes,
simplemente esta improvisando las clases. Probablemente la redaccion no es la mas adecuada,
cuando el docente requiere atencidn especializada, debe conocer a donde debe derivar al
estudiante con tema mas especializado. Se tiene que hacer una capacitaciéon, dar orientacion
de lo que es tutoria, con eso se puede superar lo observado.----- MAG. MARIO MORVELI,
indica que hay algo mas que se debe tomar en este asunto, en los objetivos primordiales, Art.
4° cuando alguien elabora un proyecto y establece las metas, no va a poner 100% porque
cuando va evaluar es imposible. Y si se evalia habriamos fracasado, porque son tantos
objetivos y no lograremos ni la mitad. En la universidad no son nifios, y hay muchos que van, y
corren para cumplir con su trabajo. Algunos trabajan en las noches. Alli hay una realidad,
parece que estamos viendo que estan concentrados en un ambiente, estamos obviando el
contexto, hay padres, madres entre los estudiantes y en esa situacion llevar estas acciones se
hace complicado. Sugiere no poner muchos objetivos, sino aquellos que se puedan lograr. Si en
Hatun Nan se logré muchas cosas, era bueno, pero en cada carrera hay 500 alumnos, se debe
hacer un reglamento para que funcione, no para presionar a los docentes.-----SR. RECTOR
opina que eso es en la hipotesis de que todos los alumnos van a requerir tutor. ES un aspecto
general, no se trata de que el reglamento ponga en una situacion de recargar el trabajo del
docente. En una clase no todos los estudiantes requerirdn ese trabajo. Si en el camino hay
aspectos que hay que corregir, se hara. Los reglamentos son perfectibles. Sugiere hacer la
redacciéon de forma que no obligue, porque se estd viendo un rasgo conminatorio.-----DR.
CARLOS FRANCO sefiala que por ello manifesté dar prioridad y enfocarse al bajo rendimiento,
la esencia es esa, sin descuidar lo otro. Respecto de la fase inicial pregunta cédmo se va hacer



el diagnostico de todas esas dimensiones. Debia ser el aspecto académico.---SR. RECTOR
precisa que originalmente se planteé como objetivo. Se tendria que mantener como estaba
inicialmente. Queda con el texto inicial.----VICE RECTOR DE INVESTIGACION sefiala que se
ha tratado de establecer un reglamento de tutoria y parece que lo van a ser personas
especializadas en tutoria, y los tutores deberian implementar los objetivos de la dimensién
académica. La actividad de los tutores se reduce a la dimension académica, porque ir mas alla
demandard mayor formacién y capacitacion de los docentes. El punto 4 que dice bienestar debe
llevar mejor redaccion, el docente puede establecer, no es psicélogo, médico, quien lo
determina ser& la Direccion de Bienestar, esos casos se derivara a Bienestar Universitario, no
va a fungir de médico, de psicologo. Ese tema de bienestar no debe estar. ------ SR. RECTOR
pone a consideracion la sugerencia del Vicerrector de Investigacion.-----VICE RECTOR
ACADEMICO sefala que para buscar la coherencia logica entre el titulo y el planteamiento,
propone quitar las palabras de enlace.----El Art. 9° queda con el texto siguiente: “Cada tutor
debe elaborar un expediente del tutorado que incluya las siguientes actividades: 1. Realiza el
diagnostico inicial del estudiante en base a su desempefio académico. 2. Implementa
estrategias de atencion tutorial. 3. Verifica la mejora del rendimiento académico del estudiante
en el periodo inmediato posterior al inicio de las tutorias, hasta la finalizacion de sus estudios. 4.
Sistematiza los resultados semestrales alcanzados por el estudiante que deben ser incluidos en
el informe entregado por el tutor al Director de Escuela Profesional. Cuando el docente
considere que el estudiante tiene necesidad de una atencién especializada deriva a la Unidad
de Bienestar Universitario de la Direccion de Bienestar y Responsabilidad Social. La UNSAAC
proporciona el material necesario para la formacion del expediente. Los expedientes estan a
cargo de la Direccion de la Escuela Profesional”.----- MAG. PEDRO CAMERO, seiiala que en el
Art. 8° debe nombrarse por resolucién al comité tutorial, asi como a los tutores.-----DR. FELIX
HURTADO sugiere el texto: “designa tutores mediante resolucion de decanato”.----ABOG.
MARLENE GONZALES, opina que deberia decir propone porque la resolucion es del
decanato.-----El primer parrafo del Art. 8° queda con el siguiente texto: “El Comité Tutorial de la
Escuela Profesional tiene a su cargo el adecuado, permanente y eficaz funcionamiento de la
actividad tutorial en la Escuela Profesional. Organiza la actividad, propone tutores para los
estudiantes, los mismos que serdn nombrados mediante resolucion de decanato y administra la
informacion tutorial evaluando las recomendaciones que puedan producirse para atender casos
individuales de estudiantes que requieran especial atencién por los servicios de bienestar
universitario.“----- EST. HENRRY QUISPE, sefiala que en el Art. 9, dice tutorado y en el 5°
tutelado, debe decir tutorado.-----SR. RECTOR indica que debe decir tutorado en todo el
reglamento. Seguidamente somete al voto el Capitulo I, sie ndo aprobado por unanimidad. --
--Se pasa al Capitulo Il .----- DR. FELIX HURTADO en las funciones del tutor Art. 12, 12.2,
pregunta cuél es la funcién del tutor, opina que se debe mejorar la redaccion.------ VICE
RECTOR ACADEMICO sugiere el texto; Art. 12.2. “El tutor solicita informacién a los docentes,
en cuanto.....”-----Queda el texto.----DR. CARLOS FRANCO sefiala que los articulos 9y 12
aparentemente tienen duplicidad.-----SR. RECTOR opina que se tendria que cambiar los
titulos.-----DR. CARLOS FRANCO podria ser “procedimiento”.-----MAG. PEDRO CAMERO,
sefiala que habria que determinar qué es actividad y qué es funcién.-----DR. FELIX HURTADO
en el Art. 13° pregunta en qué momento termina la labor del tutor.-----SR. RECTOR indica que
se asigna el primer semestre hasta que termine.------ EST. JHON PINTO respecto del Art. 13,
pregunta donde estdn los que estan en quinto, sexto semestre.------ VICE RECTOR
ACADEMICO sefiala que se esta hablando del afio académico. Se tiene que mejorar la
redaccion.-----MAG. VLAD IMIRO CANAL, opina que en el Reglamento Académico dice que si
desaprueba una asignatura se le asigna tutor, entonces se debe engarzar ambos reglamentos.--
--DR. FELIX HURTADO en el Art. 13 item 2 debe decir de la Escuela Profesional, pregunta en
gué casos, agrega que se debe precisar.-----MAG. MARIO MORVELI lee el item 12.5. Sefala
que se genera la dificultad, y en el 14.3 hay sancion, habra confrontacion entre docentes y
autoridades. El docente debe brindar asesoramiento, para practicas, tesis, hay comisiones, se
estd complicando el asunto y después los profesores van a levantarse, sugiere que este
reglamento se demore un poco mas de tiempo y se trate con tranquilidad.------ VICE RECTOR
DE INVESTIGACION sefiala que al parecer hay confusién, la sancién es por la confidencialidad
de datos, tendra acceso confidencial a datos del tutorado.----- DR. ALEJANDRO TTITO opina
que hay muchas cosas en el reglamento, en otras universidades hay reglamento que es una
sola hoja, es concreto, se puede hacer algo concreto.----SR. RECTOR pone a consideracion y
sefiala que esto tiene un filtro que es la Comisién Académica.-----MAG. PEDRO CAMERO,
indica que en el 14.3 debe decir “el incumplimiento de este articulo”, cualquier confidencialidad
se debe respetar. Sefiala que hay propuesta que se revise bien y que se haga un reglamento
posible de llevar a la practica.-----DR. FELIX HURTADO manifiesta que este reglamento ha sido
revisado por la Comisién Académica los dias 29 y 30 de septiembre de 2016, opina que se
debe terminar de revisar en esta sesion.-----DRA. MERIDA ALATRISTA , cree que se puede
terminar, si hay algo que corregir se reconsidera en otra sesion. Considera que en el Art. 12 hay
mucha redundancia, esto se puede resumir en dos parrafos, esta demas el 12.3, el 12.4 habla
sobre elegir al tutor, que esta en la introduccion del Art. 3°.-----DR. CARLOS FRANCO lee el



Art. 12.2., sefiala que de acuerdo a ello cada docente que lleve un curso debe informar sobre
cada alumno, llamando lista, eso no es posible, hay cosas que se repiten, como el 12.8, y con
respecto al 14.3, se tiene que contrastar con otros docentes, consultar con docentes,
estudiantes, eso se podria interpretar como falta de confidencialidad, es dificil lo de la
confidencialidad.------ SR. RECTOR indica que son aspectos puntuales, esto se refiere al hecho
de que la informacién que pueda tener en particular un estudiante sea divulgada.------ DR. FELIX
HURTADO pregunta si existe normativa sobre proteccion de datos.-----ABOG. MARLENE
GONZALES, informa que la proteccién de datos tiene una regulacién especial. Por ejemplo en
este caso no se trata de ver la solucién del problema del estudiante, por ejemplo cuando hubo
abuso infantil y eso repercute en su vida en la universidad.-----MAG. PEDRO CAMERO sefiala
que el sindicato se opone al item 14.3 que dice “el incumplimiento a este deber da lugar al
cambio inmediato de tutor y a la sancion disciplinaria segun la gravedad del dafio causado”.----
VICE RECTOR ACADEMICO indica que la separacién o destitucion es todo un proceso,
primero llamada de atencion, suspension, luego destitucion. Sugiere que el texto sea: “el
incumplimiento a este articulo da lugar a la aplicacién a las normas legales respectivas”.-----
EST. JHON PINTO, piensa que este articulo debe dar lugar a otro articulo, en el caso de los
docentes que no hagan tutoria, esto es que los docentes que no hagan tutoria deben tener
sancién.-----DR. CARLOS FRANCO opina que en el 14.3 si no se pone cualquier medida
disciplinaria, el tutor ya no preguntara nada y se hara el desentendido.----- VICE RECTOR
ACADEMICO sugiere eliminar el item 14.3.-----MAG. VLADIMIRO CANAL propone que solo
quede el 14.1.------ DR. ALEJANDRO TTITO opina que debe permanecer el 14.2 porque se
refiere a proteccion de datos.-----EST. JHON PINTO considera que no se debe quitar articulos,
porque debe haber responsabilidad en el manejo de datos personales.-----Se elimina el item
14.3.-----ABOG. MARLENE GONZALES , sefiala que en el Art. 12 es un procedimiento en si,
parece que se repite pero es un procedimiento.-----SR. RECTOR sefiala que el Capitulo Il debe
ser ejecucion y funcionamiento de la tutoria.-----DRA. MERIDA ALATRISTA , da lectura a su
propuesta en el Art. 12.1 con el siguiente texto: “curriculares. Igualmente debera considerarse
circunstancias especiales o particulares, para tomar las medidas correctivas y/o
correspondientes”. Queda la propuesta.----El 12.2. queda con el siguiente texto: El tutor solicita
informacién a los docentes, en cuanto....”.------ EST. JHON PINTO, indica que como estudiantes
rinden cuenta a una asamblea federada, y estan en contra de la supresiéon del Art. 14.3.----SR.
RECTOR pide al estudiante que indique las razones.-----EST. JHON PINTO reitera que es
porque deben rendir cuenta a la asamblea federada y la informacion estudiantil debe ser
respetada.----DR. FELIX HURTADO Art. 15, piensa que puede ser evaluaciones una vez al afio,
porque si fuese semestral ser& mucho trabajo. Seria al finalizar el segundo semestre
académico, debe ser mas preciso.------ SR. RECTOR Art. 13 sugiere el texto del primer parrafo:
“Los estudiantes son asignhados a sus correspondientes tutores en el primer semestre de sus
estudios hasta la culminacion del plan curricular de la Escuela Profesional’. Queda con ese
texto.-----DR. ALEJANDRO TTITO sefiala que podria haber negativa de asumir la tutoria,
entonces pregunta si es obligatorio, qué ocurre si ho quieren asumir. Eso se pondria en un
Articulo.------ ABOG. MARLENE GONZALES , indica que dentro de los deberes del docente esta
el de brindar tutoria como lo sefiala el Art. 87 de la Ley Universitaria, por tanto, si es un deber,
es obligatorio y el Art. 89 habla de las sanciones, por lo tanto es obligatorio realizar la tutoria.----
-EST. HENRRY QUISPE, sugiere que se especifique las sanciones al incumplimiento. Debe
tomarse con mayor equidad.------ VICE RECTOR ACADEMICO indica que ya se ha aprobado el
Reglamento de Sanciones a los docentes, falta el reglamento de los estudiantes, quienes hasta
la fecha no alcanzan las correcciones.------ SR. RECTOR indica que los reglamentos se cumplen
y si hay aspectos que ya estan sefialados en la ley no necesariamente se deben regular en el
reglamento.---MAG. PEDRO CAMERQO, pide leer el Art. 87 de la Ley. Sefiala que el reglamento
estd abarcando mas alla de lo que dice la ley. Agrega que ya se tiene reglamento de sanciones,
porgque la ley ya establece las faltas.------- ABOG. MARLENE GONZALES , agrega que también
se debe dar lectura al Art. 195 del Estatuto.-SR. RECTOR somete al voto el Capitulo I,

siendo aprobado por unanimidad.------ VICE RECTOR ACADEMICO  sefala que falta
implementar la tutoria, entonces seria a partir del 2017-Il. Sugiere redaccion y se considera en
las disposiciones complementarias y transitorias.----SR. RECTOR somete al voto las
disposiciones complementarias y transitorias siendo aprobadas por unanimidad,

seguidamente somete al voto todo el reglamento , siendo aprobado por unanimidad .-----
Siendo las veinte horas con ocho minutos, se da por concluida la sesion de lo que certifico,
Mag. Lino Prisciliano Flores Pacheco, Secretario General de la UNSAAC.




