ACTA DE SESION ORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DEL DIA OCHO DE
JULIO DE DOS MIL VEINTE

En la Ciudad del Cusco, siendo las dieciséis horas del dia ocho de julio de dos mil veinte, se reline
el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco en
Sesién Extraordinaria Virtual, bajo la Presidencia del Dr. Jesus Efrain Molleapaza Arispe, Rector (e);
Dr. Edilberto Zela Vera, Vicerrector Académico; Dr. Gilbert Alagén Huallpa, Vicerrector de
Investigacion; con la asistencia de los sefiores Decanos: Dr. Olintho Aguilar Condemayta, Decano de
la Facultad de Ciencias; Dr. Roger Venero Gibaja, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas,
Contables, Econémicas y Turismo, Dr. Leonardo Chile Letona, Decano de la Facultad de Educacion
y Ciencias de la Comunicacion, Dr. Eleazar Crucinta Ugarte, Director General de la Escuela de
Posgrado; Representantes del Tercio Estudiantil: Est. Bryan italo Quispe Palomino; asimismo la
presencia de los decanos: M.Sc. José Francisco Serrano Flores, Decano de la Facultad de
Arquitectura e Ingenieria Civil; Dra. Andrea Evelina Rondon Abuhadba, Decana de la Facultad de
Ciencias de la Salud; Dra. Delmia Socorro Valencia Blanco, Decana de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales; M.Sc. David Reynaldo Berrios Barcena, Decano de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica, Electronica e Informatica; M.Sc. Guillermo Barrios Ruiz, Decano de la Facultad de
Ingenieria de Geoldgica, Minas y Metalurgica; Dra. Mery Luz Masco Arriola, Decana de la Facultad
de Ingenieria de Procesos; con la presencia de los representantes gremiales: Dr. M&ximo Cérdova
Huamani, Secretario General del SINDUC; Br. Justino Tupayachi Mar, Secretario General del
SINTUC, Est. José Guillermo Ramos Anahue, Presidente de la FUC; Funcionarios: CPCC Judith
Rojas Sierra, Directora General de Administracion; Mgt. Mercedes Pinto Castillo, Directora (e) de
Planificacion; Ing. Johann Mercado Ledn, Director de la Unidad de Red de Comunicaciones; Abog.
Rido Durand Blanco, Director de Asesoria Juridica; Lic Julissa Acosta Luna, Jefa (e) de la Unidad de
Imagen Institucional; asistidos por la Abog. Miriam Cajigas Chavez, Secretaria General (e) de la
UNSAAC; Abog. Marcia Quispe Latorre, Secretaria de Actas. Con el quérum de Reglamento se da
inicio a la sesién.--- SR. RECTOR (e) pone a consideracion el Acta de Sesion Ordinaria virtual de
fecha 01 de julio de 2020, somete al voto en forma nominal, siendo aprobado por unanimidad.

DESPACHO:

1. OFICIO NRO. 317-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO,
ELEVANDO PETICIONES DE RECLAMOS DE POSTULANTES A RESULTADOS DE LA
SEGUNDA CONVOCATORIA A CONCURSO PARA ACCEDER A FUNCION DOCENTE
UNIVERSITARIA COMO CONTRATADO EN LA UNSAAC PARA EL ANO ACADEMICO 2020.-
SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio.--- DR. EDILBERTO ZELA sefiala que deberia
pasar a la orden del dia porque el problema no solo es esta reclamacion, sino en las invitaciones
gue debieron remitirse a la CAPCU, se trata de un tema complejo y pide que pase a la orden del
dia.----Pasa la Orden del dia.

2. OFICIO NRO. 323-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR VICERRECTOR ACADEMICO,
ALCANZANDO PROPUESTA DE DIRECTIVA PARA LA ADECUACION DE LOS PLANES
CURRICULARES ANTERIORES AL 2017 Y EL NUEVO PLAN CURRICULAR
REESTRUCTURADO DE 2017.—SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al Oficio e indica que
el documento ha sido remitido a todos los miembros integrantes del Consejo Universitario.--- DR.
EDILBERTO ZELA sefiala que por el tema de la implementacién de la Ley Universitaria y también
por las normas emitidas por la SUNEDU hubo estudiantes que ingresaron a la Universidad a partir
de la dacion de la Ley Universitaria con un conjunto de problemas de tipo curricular, por cuanto
la reestructuracion curricular de la Universidad recién entra en vigencia el afio 2017, pero anterior
a ello se habia hecho un proceso de adaptacion y en dicho proceso simplemente fue el adaptar
las asignaturas que habian en las diferentes Escuelas Profesionales de acuerdo al esquema
planteado la Ley Universitaria, vale decir que en el grupo de Estudios Generales se consideré
cursos de formacion general y especial, entonces en muchas Escuelas Profesionales no
alcanzaban a los treinta y cinco (35) créditos; por tanto, en la adaptacién se tomd algunas
asignaturas que eran muy transversales en las otras areas, a parte de las obligatorias habia
también las de eleccion, entonces con ese plan curricular es donde se presento a la SUNEDU el
2016 y esto entrd en vigencia ese afio, pero en el marco de que los estudiantes que ingresaron
antes de ese afo, deberian mantener el plan curricular y los que ingresaron a partir del 2015 y



2016 ya deberian estar con curriculos adaptados, entonces se hizo el proceso de adaptacion pero
sigue el problema de que el 2017 si se entra a reestructurar todos los planes curriculares de todas
las Escuelas Profesionales ya con el nuevo modelo educativo y también con el sefialamiento de
acuerdo a la Ley Universitaria, que precisa que en Estudios Generales eran treinta y cinco (35)
créditos y en la sumatoria total entre asignaturas especificas de especializacion y cursos
extracurriculares habian ciento setenta y cinco (175) créditos, asi lo establece la Ley Universitaria,
entonces con ese formato se reestructurd, pero el inconveniente fue de que los estudiantes para
graduarse, ellos mantenian, por cuanto este plan curricular recién entra en vigencia el afio 2017
y los anteriores deberian continuar con la anterior, entonces se ha estado procediendo que
Semestre por Semestre se ha estado emitiendo reglamentos de casos singulares, entonces se
ha estado acumulando asignaturas, por ejemplo a partir del 2017-1, los que tenian veintitn (21)
créditos aprobados seguian manteniendo su plan curricular anterior, entonces una vez que
estaban en progreso el desarrollo, se esta teniendo dificultades, porque hay estudiantes que hace
poco se hizo la aprobacién de reinicio de estudios y muchos de ellos estan bajo de los estandares,
en este momento se encuentra ya en la implementacion del séptimo semestre del plan nuevo y
sigue vigente el séptimo semestre del antiguo plan curricular, pero ya ofertando asignaturas del
primero al sexto Semestre Académico, porque estan en proceso de extincidn, entonces para no
estar emitiendo matriculas especiales, se esta proponiendo una directiva que pueda regular en
todos los ciclos o los aflos académicos que deben estudiar los sefiores estudiantes, pide a
Secretaria General (e) muestre el cuadro correspondiente y explica brevemente dicho cuadro que
se muestra en pantalla, indica que el objetivo de la directiva es determinar quiénes se mantienen
con la curricula antigua y quiénes con la nueva, ademas sefiala que esta directiva regula a los
estudiantes de transito, como asi lo denomina la SUNEDU; solicita que la Secretaria General (e)
de lectura a la propuesta de la Directiva.--- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura a la propuesta
de Directiva.--- DR. LEONARDO CHILE sefiala que en la Facultad de Educacién y Ciencias de
la Comunicacion tiene un problema que se viene arrastrando en los Ultimos semestres, de que
algunos estudiantes perdieron 50, 70 hasta 100 créditos al cambiarse al nuevo plan de estudios,
resulta que un Plan de Estudios no puede ser tan diferente a uno que va a reajustar algunos
puntos, entonces le parece desproporcionado que haya ocurrido esto, en su Facultad tiene este
problema por eso se convocoé a la Comisién Académica de la Facultad para estudiar la forma de
poder ser equilibrado en ese paso a un nuevo plan y mas se respete los cursos que avanzaron
los estudiantes; pregunta al Vicerrector Académico, si para este problema descrito servira la
directiva planteada; asimismo, solicita que se visualice en pantalla el cuadro donde se pone
condiciones para hacer la homologacion y de repente ver que no sea necesariamente cumplido,
por ejemplo el cuarto ciclo sino sea un poco mas antes, es decir el tercero que podria ser, sin que
pierdan muchos créditos los estudiantes, porque sabe que en las Escuelas Profesionales se
hacen reajustes por algunos nombres que se cambian algunas materias pero que en el fondo
tienen el mismo contenido, indica que lo esencial es cuidar el interés en el tempo que ha invertido
el estudiante, no desfavorecerles y como Institucion ser protectores de lo que han avanzado y
gue los estudiantes no pierdan créditos.--- DR. EDILBERTO ZELA considera que las preguntas
gue hizo el Dr. Leonardo Chile pueden ser respondidas por el mismo, porque el disefio curricular
lo hace la Escuela Profesional, el Vicerrectorado Académico Unicamente norma los créditos que
hay en cada Semestre Académico de acuerdo a la oferta académica que hace cada Escuela
Profesional.--- EST. BRYAN ITALO QUISPE para contextualizar la directiva que es una solucién
al petitorio de los estudiantes de 2016 | y Il, sefiala que surgen dos (2) situaciones en el momento
de las matricula, uno que los Directores de Escuela Profesional obligan al estudiante a homologar,
pero la razén de la propuesta de Directiva es porque los compafieros del 2016 | y II, a pesar de
haberse declarado cddigos en transicién de parte de la SUNEDU al 2015 | y II, debieron iniciar
los estudios generales con el nuevo plan curricular, pero ello sucedio el 2017-I, aclara que los
compafieros del 2016-1 y Il estan solicitando ser considerados codigos en transicion, porque toda
la situaciébn al menos en el ambito de la malla curricular, todavia estdn con el antiguo plan
curricular, en tal sentido estan pidiendo se les considere como cédigo en transicion, la soluciéon
gue se estaba bosquejando era ampliar la resolucién de Consejo Universitario que declaraba
como cAadigos en transicion a los del afio 2015 1y Il; sin embargo, la situacion de los compafieros
no esta dentro del nuevo plan curricular; por tanto, no estarian comprendidos en la nueva Ley
Universitaria, para lo cual estan solicitando ser considerados estudiantes en transicion, pese a
que esta fuera de la estacion, solicita que se haga un conversatorio con SUNEDU para determinar
la situacion de los compafieros del afio 2016.--- DR. LEONARDO CHILE aclara su intervenciéon



sefialando que su peticién va en el sentido de querer saber si la Directiva planteada ayudara a
las Facultades a subsanar el tema de la reduccion de créditos a los estudiantes que pasaron al
nuevo plan curricular.--- MGT. OLINTHO AGUILAR como cuestién de orden, indica que el Dr.
Maximo Cordova ya no es Secretario General del SINDUC, por lo gue no debe estar en la sesion,
su periodo ha concluido el 06 de julio de 2020.--- SR. RECTOR (e) pregunta al Abog. Rido Durand
si de acuerdo a lo manifestado por el Mgt. Olintho Aguilar, en esta oportunidad el Dr. Maximo
Cérdova puede estar como Secretario General del SINDUC.--- ABOG. RIDO DURAND informa
gue el Dr. Maximo Codrdova ha remitido un documento donde acepta que su periodo de
representacion gremial ha concluido y solicita se amplie la licencia sindical mientras se
implemente el proceso de eleccion de los nuevos representantes, sefiala que aun no se ha
pronunciado sobre el fondo por haber llegado el documento el dia de ayer en horas de la noche,
aclara que la peticion lo hace de mutuo propio sefialando que mientras no se elija a la nueva junta
directiva; indica que el tema gremial responde a la voluntad de todos los agremiados, desconoce
si estos tienen conocimiento de estos hechos, si ha vencido y qué situaciones se han asumido
para no haberse implementado la eleccién correspondiente, precisa que el Dr. Maximo Cordova
estd invocando el estatuto sindical en el que uno de los articulos sefiala que mientras no se elija
a los nuevos representantes el actual Secretario General que ostenta el cargo estaria asumiendo
la representatividad de manera perentoria.--- SECRETARIA GENERAL (e) informa que en efecto
llegé al correo electrénico dirigido al Sr. Rector un documento con fecha 06 de julio y ese mismo
dia se ha corrido traslado a opinion de la Direccion de Asesoria Juridica, la comunicacion esta
contenida en el Oficio N° 096-2020-SINDUC sobre ampliacién de licencia sindical y da lectura al
mismo; indica que el documento esta firmado por el Dr. Maximo Cérdova y acompana el Estatuto
registrado en la SUNARP, ese documento se ha corrido traslado a opinién del Director de
Asesoria Juridica el dia 6, ese mismo dia ya se habia hecho la citacién a Consejo Universitario y
mucho més luego de haberse hecho la citacion llegd este documento que también esta en el
correo del Rectorado.--- SR. RECTOR (e) sefiala que esta una cuestion previa solicitada por el
Decano de la Facultad de Ciencias, el Asesor Legal ha manifestado que el Dr. Maximo Cdérdova
esta todavia en funciones de acuerdo al Estatuto propio del SINDUC y por su parte la Secretaria
General (e) dio cuenta del documento llegado al Rectorado y tramitado a Asesoria Legal,
entonces se debe distinguir una cosa, como Universidad no se puede tener injerencia en asuntos
propios del sindicato y si el Estatuto del Sindicato es un documento oficialmente valido, estima
gue la Universidad debe respetar lo que diga dicho documento.---- DR. LEONARDO CHILE no
cree que habria que hacer ningun tipo de impedimento a que el Dr. M&ximo Cordova esté en la
sala, cree que debe permanecer si tiene interés estar alli, pero lo que no se puede es emitir una
opiniébn a nombre de una institucidn que tiene voz en el Consejo Universitario, el Sr. Cérdova que
conoce también de leyes, sabe que se elige para un periodo determinado, si ha terminado su
periodo hasta podria viciar el Consejo Universitario con opiniones que podrian valer para una y
otra posicion; por tanto, es claro que el Dr. Maximo Cérdova, habiendo concluido su mandato no
puede haber otro documento que diga otra cosa, porque ésta es una practica democratica a nivel
del Estado Peruano y hasta el mismo Presidente o cualquier gremio tiene un periodo para el que
se elige y no puede estar ni un dia mas, porque seria usurpacion de funciones de no representar
auténticamente; informa que le llegé un documento de diez (10) colegas comunicando que el
periodo de gestidn del Dr. Maximo Cdérdova ha concluido el 06 de julio de 2020 y que no puede
estar su opinion en Consejo Universitario, que fisicamente puede estar el colega, le parece muy
bien, pero apela al tema ético, moral y democratico; por tanto, hay cosas importantes que tratar
en Consejo Universitario y no por eso se puede demorar mucho mas, sefiala que la cosa esta
clara no puede emitir opinion en este Consejo Universitario.--- SR. RECTOR (e) indica que el
Consejo Universitario es amplio y democratico, no se ha impedido la participacién de nadie, los
sindicatos son gremios, en ese sentido y advirtiendo que no hay una situacion muy bien definida,
se le dara cinco (5) minutos para que ilustre acerca de su peticion.--- DR. MAXIMO CORDOVA
sefiala que en principio quisiera que quede en acta, estos dos sefiores decanos el Sr. Olintho
Aguilar y Sr. Leonardo Chile han tenido una intromision en la vida sindical, siendo autoridades
siguen en el Sindicato y se les ha aclarado el dia jueves en una Asamblea General que se ha
convocado, se les ha leido, inclusive cree que en funcién de estos sefiores, uno de esos sefiores
es que se modifica el Estatuto y sefiala el Estatuto de Sindicato en el sentido de que la junta
directiva cuando se culmina su periodo y que no se haya elegido a un nuevo comité directivo,
este permanecera hasta su eleccién y tanto mas por la situacion de la pandemia y por esta
circunstancia es que no se llevé a cabo la eleccidn, entonces eso se les ha aclarado a estos dos
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decanos que han participado a toda fuerza en la asamblea de los sindicalizados y eso también
es una falta grave y se tomara las acciones legales correspondientes, sefiala que con mala
intencion estos dos decanos estan tratando de apartar al gremio, porque no se trata aca de
Maximo Cérdova, Maximo Cérdova representa al conjunto de docentes y hay derechos que se
debe sostener en Consejo Universitario y precisamente se tiene un documento que se debe
resolver; sin embargo, a sabiendas, solamente tienen el interés de capturar el sindicato, no estan
contentos con ser autoridades, pero también quieren capturar al sindicato, deja claro porque acé
no se puede hablar del tema moral, inmoralidad. Inmoral sera aquella persona que desconoce
una norma, por eso con mucho respeto deja este mensaje a los miembros integrantes del Consejo
Universitario que estando un Estatuto vigente no se le puede privar la participacion en este
Consejo Universitario, mucho menos se puede dejar de lado la participacién gremial, cuando el
estatuto, practicamente es la Constituciéon, como la Constitucion Politica, el Estatuto es del
Sindicato y el Sindicato mientras no se elige no puede estar descabezado, no puede estar en
acefalia, por eso es que el 2011 los miembros del SINDUC modificaron el Estatuto y esta
debidamente inscrito Registros Publicos, por tanto Sr. Rector esto ya lo saben los colegas en
asamblea general, lo que pasa es que estamos ad portas de un proceso electoral y ya no saben
coémo actuar estos sefiores y hoy dia practicamente, para él, no esperaba esta situacion, pondra
en comunicacion de la docencia, que dos decanos estan vetando la participacion del Secretario
General, porque que solamente él viene cumpliendo con el principio de legalidad, no se esta
aferrando al cargo y debe cumplir lo que dice el Estatuto hasta que juramente el nuevo consejo
directivo, sefiala que su persona juntamente que otros colegas siguen formando parte del Consejo
Directivo del Sindicato, por eso quiere que el documento presentado se haga llegar a todos y
cada uno de los miembros integrantes del Consejo Universitario, porque no esta sorprendiendo a
nadie ni se esta inventando, pero la actitud de estos dos sefiores decanos si afecta a la vida
gremial del sindicato, la vida gremial esta regulado por la Organizacion Mundial de Trabajo, sefiala
gue tendrd que acudir a las instancias que corresponden, porque esto no puede quedar como un
precedente negativo, solamente por la ambicion de poder de estos dos decanos que ya
capturaron las decanaturas y ahora quieren meterse también a la vida sindical, queriendo
participar y ahora inclusive vetando al Secretario General, cree que e€so no es correcto en una
sociedad democratica, en una Universidad como la UNSAAC, seria un antecedente negativo; por
tanto, solicita que los miembros integrantes del Consejo Universitario que evallen este asunto y
gue no se perpetre este atentado contra el SINDUC, repite que es Maximo Cérdova como
persona, pero no se le puede tratar de esta manera por estos dos decanos, porgue que
representa, les guste o no les guste a esos dos decanos, representa un mandato democrético de
los docentes de la Universidad, nombrados, contratados y cesantes; por tanto, solicita que en
funcién a su pedido se dé tramite correspondiente y que en este Consejo Universitario se
determine, porque no se puede seguir manteniendo esa forma de actuar de autoridades
universitarias, porque hay que distinguir, una cosa es ser autoridad universitaria y otra cosa es
ser docente comun y corriente y cree que esos dos sefiores practicamente estan incurriendo en
abuso de autoridad porque estan aprovechando el poder que tienen para vetar, a sabiendas de
que el dia jueves, en asamblea general se les ha leido el Estatuto, porque ellos convocan para
gue la Asamblea disponga lo que vea por conveniente, pero habiendo este documento ya no se
discutié porque un estatuto no se va a discutir, tendrian que hacer, si quieren modificar eso o si
quieren desconocer estos dos decanos, tendrian que convocar a una asamblea estatutaria para
modificar ese Estatuto, mientras tanto él sigue siendo el representante legal del SINDUC hasta
gue se elija el nuevo Consejo Directico, conforme manda el Estatuto.--- DR. ELEAZAR
CRUCINTA sefiala que los agremiados del SINDUC merecen respeto en las instancias que estan,
tal igual, el SINDUC tiene su representatividad, tienen pleno conocimiento que su mandato
culminara en cuanto juramente la nueva Junta Directiva y en la actualidad ya estan en un proceso
electoral sindical, en tal sentido cree que acciones un tanto deshonestas hacia un Sindicato de
dos ex Secretarios Generales es una deshonestidad hacia un gremio.--- SR. RECTOR (e) solicita
el uso de tiempo correcto en las intervenciones y de acuerdo al Reglamento de Funcionamiento
de Consejo Universitario, en ese sentido pide que por favor utilicen solo tres minutos.---- MGT.
OLINTHO AGUILAR indica que se siente muy sorprendido por lo manifestado por el Sr. Maximo
Cordova, primero les trata despectivamente, dice “.esfos decanos”y lo dijo innumerables veces,
sefiala que estos decanos también merecen respeto, quien habla, si ha actuado en el sindicado
y ha participado en estas ultimas reuniones, lo ha hecho como docente, siempre aclar6 ese
término, inclusive en los ultimos Consejos Universitarios hizo suyo el pedido del SINDUC incluso
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en coordinacién con el Sr. Maximo Coérdova, incluso él dijo “..que no te pueden privar, ti puedes
ser autoridad, pero también puedes ser sindicalista, eso jamas te pueden recortar ”, pero como
cambia el discurso este sefior, lo que pide es que, se ha hablado de deshonestidad, de legalidad,
si pues sefior por eso se camina con sentencias bajo el brazo, quién es el deshonesto aca, quién
es el ilegal; indica que la asamblea del SINDUC es la maxima autoridad, es decir si es que no se
lleva a cabo las elecciones en un afio el Sr. Cérdova va a seguir siendo representante del
SINDUC, entonces cuando le conviene si somos sindicalistas, si somos parte del sindicato, pero
cuando no le conviene para sus intereses, no pertenecemos, dice que va a demandar, va a
denunciar, pero que primero se avoque a defender sus problemas que tiene con SUB CAFAE y
con otros problemas legales de una mujer y que no esté viniendo aca a querer ensefar de
honestidad, de legalidad, sefiala que si este sefior permanece en la sala, se vera obligado a
retirarse.--- DR. LEONARDO CHILE lamenta mucho algunos adjetivos tanto del ex Secretario
General del SINDUC, sefala que por el sindicato su maximo respeto, pues es la Institucion,
lamenta también las palabras ofensivas del Director de la Escuela de Posgrado, lo dice con
respeto y fraternalmente, no se puede dirigir en esas condiciones a los colegas, pero cree que
hay soluciones, pide al Decano de la Facultad de Ciencias que no se ponga en peligro el quérum
del Consejo Universitario, cree que el colega Maximo Cérdova ha entendido perfectamente que
no hay nada que pueda avalar que continte, indica que ha sido bien claro, que si quiere quedarse
en Consejo Universitario, en la sala lo puede hacer, pero no va a opinar porque ya es ex Secretario
General, no hay ningan estatuto ni ninguna norma que tenga el espiritu de extenderle mas alla
de su mandato a nadie, eso se sabe por el principio de temporalidad, no cree que porque el Sr.
Cordova, como persona, quiera estar o no, se tenga que poner el Consejo Universitario en
paralizacion, lo que cree es que se debe continuar con la sesion, més bien pide al ex Secretario
General que ahora ya tiene que avocarse al tema de sus clases, porgue ya se le terminé lo que
la autoridad universitaria le dio la licencia sindical, cree tiene que avocarse a sus estudiantes que
le estan esperando, en ese sentido pide a los decanos continuar con la sesion del Consejo
Universitario y de ninguna manera se acepte la opinién del ex Secretario General.--- SR. RECTOR
(e) indica que en efecto la Ley Universitaria dispone que los representantes gremiales son
invitados para asuntos propios del gremio, precisa que el Dr. Maximo Cérdova se puede quedar
en la sala pero que facilite el desarrollo de la sesion; solicita que el Abog. Rido Druand apresure
la opinién que le ha sido requerida y quiza en proxima oportunidad pueda seguir el Dr. Maximo
Codrdova, nuevamente le sugiere que siga en la sala y su intervencion se limite al pedido cuando
tenga que ver con el sindicato.--- SECRETARIA GENERAL (e) recuerda que el tema en debate
es la Directiva para la Adecuacion de los Planes Curriculares anteriores al 2017 y el nuevo Plan
Curricular Reestructurado de 2017.--- SR. RECTOR (e) pregunta si subsiste todavia los
prerrequisitos y la otra, observacion es en la Ultima pagina, punto 7.2, deberia decir “..el
estudiante en transito”.-- SECRETARIA GENERAL (e) indica que la SUNEDU habla de
“estudiantes de transito”.-- SR. RECTOR (e) sefiala que en todo caso, si es de Ley se debe acatar.
Somete al voto en formanominal la Directiva parala Adecuacién de los Planes Curriculares
anteriores al 2017 y el nuevo Plan Curricular Reestructurado de 2017, con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr. Gilbert Alagon de acuerdo, Dr. Olintho Aguilar,
aprobado, Dr. Roger Venero de acuerdo, Dr. Leonardo Chile aprobado, Dr. Eleazar Crucinta
aprobado, Est. Bryan italo Quispe aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

OFICIO 324-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO
ALCANZANDO PROPUESTA DE DIRECTIVA PARA ACCIONES DE MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO A LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
ANTONIO ABAD DEL CUSCO.--- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al oficio y muestra en
pantalla el documento.-- DR. EDILBERTO ZELA como introduccion sefiala que como menciono
el Est. Bryan italo Quispe, los Directores de Escuela Profesional cometieron errores al imponer
situaciones que no estaban normadas en la Universidad; sin embargo, es falso que los
estudiantes hayan perdido cien (100) créditos, por cuanto en las directivas que salieron decian
que al 2017, los estudiantes que habian ingresado el 2016 deberian tener aprobados veinte (20)
créditos y los que no tenian aprobados pasaban al nuevo plan curricular, esto porque se supone
que en el 2016-l y Il los estudiantes en términos normales ya han cubierto el doble de ese nimero
de créditos, entonces ocurre que en el trdnsito de esa situacién los Directores de Escuela
Profesional obligaron a aquellos estudiantes que venian con reinicio con 80 o 60 créditos a
incorporarse al nuevo plan curricular, entonces cada Semestre Académico se aumento 20



créditos, la intenciébn no es perjudicar al estudiante, esas quejas fueron atendidas en el
Vicerrectorado Académico y muchas veces se proces6 la matricula desde el Vicerrectorado
Académico, entonces el problema que trae es cuando se tiene un sistema y se incorpora uno
nuevo, para no ir cada Semestre Académico aprobando estas directivas, se esta proponiendo
una Directiva que resuelve hasta el afio 2022, precisa que el documento nace de acuerdo al
articulo del Reglamento de Educacion Virtual aprobado hace un mes, en uno de sus articulos dice
gue los Directores de Departamento Académico deben elaborar o disefiar un Plan de Monitoreo
y Acompafiamiento a la implementaciéon de la Educacion no presencial, para tal efecto los
docentes y aqui hay una queja de los estudiantes, no estan utilizando la modalidad asincrénica,
vale decir que solo hay una relacién de cara a cara y no estan grabando las clases para los
estudiantes que no han tenido la posibilidad de tener acceso al internet o en su defecto alcanzar
el trabajo con otra fecha diferente a la establecida por el docente; por tanto, no estan aplicando
la flexibilidad, hay necesidad de implementar este monitoreo que es a las aulas virtuales que el
docente disefié por cada Departamento Académico y los Directores solamente verifican si se
estan cumpliendo estas clases y si se esta atendiendo a los estudiantes, han necesidad de regular
normativamente para el Semestre Académico 2020-l, aclara que una directiva agil y no
complicado.--- SR. RECTOR (e) indica que se tiene en pantalla la directiva, solicita que se de
lectura al documento.--- DR. LEONARDO CHILE sefiala que cualquier iniciativa se saluda, pero
no se debe perder de vista el aspecto normativo, precisa que a los correos llegan muchos
documentos y la propuesta de directiva no tuvo la oportunidad de leerla; por tanto, solicita que
este punto pase a la siguiente sesion, de esta manera se tenga oportunidad de leer y poder
alcanzar algun aporte que mejore la directiva.--- DR. EDILBERTO ZELA indica que este pedido
se hace en razén a la existencia de memoriales de los Centros Federados, por cuanto mas
adelante se vera el ingreso de las calificaciones de los docentes al sistema; por tanto, hay
necesidad de aprobar e implementarla, indica que este documento complementa el Plan de
Adaptacion, pide que hoy dia se vea y se apruebe, por equidad pide que se aborde el tema.---
EST. JOSE GUILLERMO RAMOS recuerda a los asistentes que el afio pasado se pidi6 la
aprobacién de este documento porque habia problemas con los docentes, se trata de un pedido
de los estudiantes que se apruebe de manera urgente, solicita comprensién al Dr. Leonardo
Chile.--- SR. RECTOR (e) sefiala que por convenir a los interés de la Universidad se procedera a
analizar la directiva.--- DR. LEONARDO CHILE entiende la urgencia pero también apela al
entendimiento, cree que seria mejor verlo en la siguiente sesién, comparte una experiencia que
se vive en la Facultad de Educacion, se ha constituido una comision de ocho docentes que hacen
el acompafamiento en la ensefianza virtual; reitera que en la préxima sesion se vea el tema y se
pueda quizéd hacer un reajuste.--- EST. BRYAN ITALO QUISPE sefala que se debe considerar
qgue desde el afio pasado varios documentos se han dejado pasar para proxima sesion y hasta la
fecha aln no se trataron, no esta de acuerdo con tratar el tema en la préxima sesion, opina que
se vea de unavez el tema.--- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal para que en
la presente sesion se trate la Directiva para Acciones de Monitoreo y Acompafiamiento a
los Docentes de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco con el resultado
siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr. Gilbert Alagon a favor, Dr. Olintho Aguilar en
contra, Dr. Roger Venero abstencién, Dr. Leonardo Chile en contra, Dr. Eleazar Crucinta a
favor, Est. Bryan italo Quispe a favor, obteniéndose cuatro (4) votos a favor, dos (2) en
contray una (1) abstencion, siendo aprobado por mayoria.--- DR. ROGER VENERO sefiala
que se abstiene porque en la CAPCU hizo notar sus puntos de vista sobre el documento, que en
algunos casos iria en perjuicio de los estudiantes por ejemplo que les falte un crédito y tendrian
gue pasar a la nueva curricula, por eso en este momento no ha participado y también
anteriormente ha hecho notar, por eso se abstiene.--- SR. RECTOR (e) pone a consideracion del
Consejo Universitario la Directiva planteada por el Vicerrector Académico.--- DR. LEONARDO
CHILE pregunta cual es el marco legal, para tomar atenta nota, porque también podria sin
aprobarse como documento en este Consejo Universitario, la sugerencia seria también podria
implementar esta misma guia el sefior Vicerrector Académico desde su despacho, ya que el
Estatuto Universitario y la Ley Universitaria sefiala que en caso del Vicerrectorado Académico
esta para que pueda monitorear y garantizar el tema del servicio académico, entonces no habria
ningun problema si este documento sale desde el despacho del Vicerrector Académico y se
implementaria en las Facultades, otra cosa es que este Consejo Universitario como maximo
Organo de Gobierno lo apruebe y en eso no esta de acuerdo, por eso pregunta cual es el marco
legal.--- DR. EDILBERTO ZELA sugiere que se lea el reglamento porque le parece que no tienen



la esencia misma de la directiva y le parece que estan confundiendo los miembros integrantes del
Consejo Universitario, como ha hecho la mencién el Decano de la FACACET, en este caso no se
esta hablando de ningun crédito, se esta hablando de regular las funciones de los Directores de
Departamento Académico y no se trata de una Guia.--- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura
a la propuesta.----- SR. RECTOR (e) pone a consideracion de los miembros integrantes del
Consejo Universitario la directiva mencionada.--- DR. LEONARDO CHILE indica que en el
articulo 32° de la Ley Universitaria sefiala claramente la funcion de la Direccion de Departamento
Académico pero mas especifico esta el articulo 27° del Estatuto Universitario sobre atribuciones
del Vicerrector Académico, en el inciso b) que dice “supervisar las actividades académicas en
todo los niveles con la finalidad de garantizar la calidad de las mismas”, eso quiere decir que es
competencia del Vicerrectorado Académico hacer la supervision y utilizar cualquier instrumento
para la supervision de actividades académicas, se haria mal aprobar una directiva por Consejo
Universitario haciendo a un lado las competencias del Vicerrectorado Académico, ademas en el
articulo 78° inciso f) de la Ley Universitaria, sobre las funciones del Departamento Académico,
esta claro que la funcién, de asistencia, permanencia y cumplimiento es competencia de los
Departamentos Académicos, si hay alglin problema se resuelve en el mismo Departamento
Académico, entonces no hay ninguna instancia, incluso administrativa que tenga que hacer esa
funcion, cree que el Vicerrectorado Académico debe emitir un instrumento de supervision sobre
los Directores de Departamento Académico, y poder hacer la verificacion del cumplimiento de la
funcién, a su parecer no seria necesario esta directiva a no ser que haya graves problemas en el
cumplimiento y eso se podria debatir.--- DR. ROGER VENERO sefiala que en su intervencion
anterior habia puesto un ejemplo que se ha interpretado mal, de hecho hay algunos antecedentes
por eso se habia abstenido, porque el Reglamento de Funcionamiento de la Comision Académica
no es pertinente al Reglamento de Funcionamiento de Consejo Universitario, eso para precisar y
la forma cédmo a veces se aprueban los documentos; el reglamento de la Comision Académica
establece que deberian participar tres (3) decanos pero en la actualidad participan cuatro (4)
decanos, a veces no se entiende, cuando se tiene la oportunidad de actuar y hacer quedar mal
es asi; sefiala que la directiva debe tener coherencia con la base legal, él siempre reclama en
todas las instancias, que en la base legal se ponga la modificacién del articulo 84° que tiene que
ver con la edad de la docencia, eso es importante y mas aln si se trata de un documento de esta
naturaleza; sin embargo, ve que no estd; respecto al sistema de antiplagio, pregunta de qué
sistema se esta hablando y al Vicerrector Académico pregunta que aclare hasta cuando esta el
sistema de URKUND, que él ha criticado en alguna reunion, porque la Universidad debera tener
alguno otro sistema de mejor calidad, con mayor base como el sistema antiplagio TURNITIN, en
esa situacion a lo mejor esto va a quedar al aire, porgue solamente se pone de manera general;
de otro lado, respecto a las encuestas de satisfaccion docente, se sabe como se maneja y cémo
se llevan a cabo esas encuestas, sobre todo cuando el alumno tiene que calificar al docente, esto
le parece que tiene en realidad mucho tiempo y no hay la voluntad de modificar, primero para que
esta encuesta se aplique en el momento oportuno y no cuando el docente va a poner las notas,
como una apreciacion personal, indica que una parte de los estudiantes califican en funcion a las
notas que pone el docente, en todo caso en este reglamento debe estar el modelo de encuesta
de satisfaccion al docente, solicita se aclare sobre las caracteristicas del sistema de antiplagio
URKUND que tiene la Universidad y bajo qué condiciones se va a utilizar en este reglamento .---
SR. RECTOR (e) estima que se revise la directiva de acuerdo a lo estilado, entonces se ir4 viendo
parte por parte.--- FINALIDAD.--- SR. RECTOR (e) indica que en la finalidad se debe precisar
gue esta directiva es vigente para el Semestre Académico 2020-I. Se acepta.--- DR. LEONARDO
CHILE sefiala que en el marco legal no deberia estar el Estatuto Universitario, porque con la
directiva se estaria reemplazando en su competencia del articulo 27° a la instancia del
Vicerrectorado Académico, lo que se busca es no generar duplicidades, sobre jefaturar sobre un
mismo tema y cada cosa esta determinada, ahi estd bien claro que es competencia del
Vicerrectorado Académico “... b. Supervisar las actividades académicas en todos los niveles con
la finalidad de garantizar la calidad de las mismas”, en todo caso esta directiva estaria
reemplazando, casi diria contradiciendo a la norma legal aludida, deja constancia de su posicion.-
-- DR. GILBERT ALAGON cree que se debe modificar el titulo de la directiva, por cuanto es muy
general y no es especifica, toda vez que se esta tratando de procesos de educacion virtualizada,
entonces se debe precisar este caso en los siguiente términos: “Directiva para acciones..... en el
contexto de educacién virtual, Semestre Académico 2020-/”.; asimismo, sugiere modificar la
finalidad, para lo cual dicta el texto modificatorio “La presente directiva tiene como finalidad normar
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el proceso e monitoreo y acompafnamiento en el contexto de a educacién virtual a partir de la
declaratoria de emergencia sanitaria, para la continuidad del servicio educativo superior
universitario a los docentes de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco y tendra
vigencia durante el Semestre Académico 2020-/”. Se acepta.--- OBJETIVO.-- DR. ROGER
VENERO saobre el objetivo, indica que el termino normas en muy general, tendria que indicarse
Unicamente orientaciones y de hecho toda directiva tiene procedimientos.--- DR. GILBERT
ALAGON sugiere modificar el objetivo en los siguientes términos ‘normar las acciones y
actividades de monitoreo y acompafiamiento del proceso de adaptacién de la virtualizacion del
dictado de las asignaturas para asegurar la continuidad del servicio educativo no presencial de la
UNSAAC en condiciones de calidad”. Se acepta.--- BASE LEGAL.--- SECRETARIA GENERAL
(e) sefala que el Decano de la FACACET planteé que de todos modos se agregue la modificatoria
de la Ley Universitaria, por eso se agregd de acuerdo a la técnica juridica la frase “... y sus
modificatorias”.--- DR. ROGER VENERO solicita que se distinga entre lo que es un reglamento y
una directiva, no vaya a ocasionar alguna dificultad cuando se aplique la directiva, al margen de
eso evitar4 hacer aclaraciones y replicas, indica que en este punto, mas adelante habla del
sistema antiplagio, ya habia indicado que la Universidad lamentablemente ha comprado el
sistema URKUND que es de pésima calidad y quisiera saber hasta cuando esta vigente dicho
sistema, indica que en la Universidad también se tiene reglamento antiplagio y que incluso el
Vicerrector de Investigacion tiene una propuesta de modificacion, pero aun asi, como esta en
aprobacion esta Directiva, tendria que ponerse en la base legal el reglamento de antiplagio al que
hizo mencién.-- SR. RECTOR (e) pregunta si en la Universidad se tiene un reglamento antiplagio.-
DR. GILBERT ALAGON responde que si se tiene un reglamento antiplagio aprobado por
resolucion N° CU 382-2018-UNSAAC y ademas se tiene una propuesta de nuevo Reglamento
gue ha sido presentada por el Vicerrectorado de Investigacion para que en este Consejo
Universitario sea aprobado; solicita al Decano de la FACACET ecuanimidad cuando se dice que
la Universidad no esta utilizando los mejores recursos informéticos para este tema y el conoce
perfectamente porque fue Director de Planificacion de la Universidad por buenos afios, conoce
perfectamente que las propuestas que se alcanzan para pedir el servicio o la adquisicion del
servicio de estos sistemas informaticos pasa por un proceso de seleccidén, muchas veces el tema
de la calidad de un producto no se considera o se considera como segunda opciéon y en ese caso
por razones de costo y otras se ha preferido el sistema URKUND frente a otros sistemas
antiplagio, pero cualquiera sea el sistema, el tema esta en como se utiliza este sistema y cual es
la responsabilidad y el deber que tiene la docencia y autoridades en que efectivamente se utilice
este sistema en las actividades permanentes, sefiala que a veces se desliza algunas expresiones,
respecto de lo cual pide se mantenga el nivel adecuado en el Consejo Universitario, llama a esta
reflexion con el respeto debido a los integrantes.--- SR. RECTOR (e) indica que en efecto el
Consejo Universitario se debe conducir con el nivel que exige la Universidad, sefiala que con la
inclusion del Reglamento del Sistema Antiplagio en la UNSAAC, se pasa al alcance.---
ALCANCE.--- DR. ROGER VENERO aclara que su intervencién es la realidad, no es un invento,
se puede comparar un sistema UNKUND con el sistema TURINTIN, lamenta que no se pueda
distinguir las funciones entre los érganos de linea, asesoramiento o de apoyo, en todo caso hay
un érgano importante dentro de la Universidad que es la Direccion de Sistemas de Informacion
gue tiene que ver justamente con la ensefianza virtual que agrupa al Centro de Cémputo, a la
Red de Comunicaciones Universitaria a la Unidad de Estadistica y con esto dentro del Alcance
se tendria que precisar tal como debe ser.--- DR. LEONARDO CHILE sostiene que habiendo
instancias con funciones bien establecidas, considera que la Unidad de Talento Humano y la
Unidad de Centro de Computo no estén en la Directiva; por lo tanto, no est4 de acuerdo con esas
dos instancias, también estd en desacuerdo con el término de anti plagio, propone que en ese
tema se llame Reglamento anti copia, reitera que se retire el término anti plagio y se sustituya por
otro.--- SR. RECTOR (e) indica que en este momento se esta tratando el alcance.--- DR.
EDILBERTO ZELA sefala que el Centro de COmputo se ha considerado, porque es la instancia
gue da direcciones, correos a docentes y estudiantes entonces estan involucrados como soporte
al monitoreo y acompafiamiento, mas bien falta RCU, ahora bien la Unidad de Talento Humano
se ha considerado porque ellos administran recursos humanos de la Universidad, por ejemplo
guien propone descuento de remuneracion son los Directores pero quien lo ejecuta es la Unidad
de Talento Humano, sefiala que es mejor que estén involucrados todos los que participan en este
proceso.--- DR. ROGER VENERO parece que no se estd tomando en cuenta que habia
planteado, que se involucre a la Direccién de Sistemas de Informacion, no se debe confundir la



parte operativa, se esta tratando de un reglamento de docentes, insiste que se considere en lugar
de Centro de Computo la Direccion de Sistemas de Informacion.--- SR. RECTOR (e) la directiva
estd encaminada a monitorear el desarrollo del docente, explica funciones de Centro de Computo
y Unidad de Talento Humano.--- DR. LEONARDO CHILE pide que no se genere desorden y
duplicidad de funciones, Unidad de Talento Humano tiene funciones especificas, se debe respetar
las funciones de los Directores de Departamento Académico, pide que no esté la Unidad de
Talento Humano, RCU y el Centro de Computo, son instancia operativas, tampoco Sistemas de
Informacion, toda vez que no es direccion decisoria, solo implementa lo que un decano solicita,
son Organos que apoyan a las autoridades, quiza se pueda someter a votacion.--- EST. JOSE
GUILLERMO RAMOS indica que ellos han venido haciendo algunas denuncias con estadisticas
alarmantes, a raiz de esto se solicité que este documento, que estaba en proyecto se aprobara,
creen que esas unidades que estan dentro del Alcance deben estar en la Directiva, porque el afio
pasado se tuvo mucha ausencia de docente, hay docentes que solamente asisten dos o tres
veces en un Semestre Académico, y solo entregan informacion y trabajos a sus delegados,
entonces quién controla esa situacion, por eso consideran que la Unidad de Talento Humano
debe estar ahi para hacer el control respectivo, sefiala que por el tema de buscar la calidad
educativa y de seguir avanzando como Universidad es que se deben generar estos documentos,
sobre todo para prevenir dichas situaciones, finalmente para los estudiantes este es un espacio
de aprendizaje y ellos se estan llevando una idea bien de cdmo se esta aportando para el avance.-
--- DR. EDILBERTO ZELA cree que los que pueden orientar la redaccion de la técnica juridica
son los asesores legales, seria bueno la participaciéon de ellos.---- SR. RECTOR (e) pregunta al
Asesor Legal, si en el marco del monitoreo de la funcion docente se puede considerar esas tres
Gltimas unidades mencionadas.-- ABOG. RIDO DURAND sefiala que las tres unidades tienen
vinculacién en el tema, en el caso del Centro de Cémputo, a ellos, para cualquier tramite
administrativo se les solicitan informacion, sefiala que si ellos van ser participes en el
procedimiento, no con ello van a determinar alguna situacion, Unicamente seran una unidad en
las cuales también ellos van a tener en cuenta y que van a manejar el sistema antiplagio, y cuanto
mas se dé cabida a su participacion, obviamente sera por el bien de la Institucién, porque si se
centraliza en algunas areas a veces se congestiona, y para dar viabilidad no habria ninguna
incompatibilidad por cuanto esas unidades no van a determinar nada, Gnicamente van a manejar
la informacion.--- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal que las unidades de
Unidad de Talento Humano, Centro de Co6mputo Red de Comunicaciones, estén dentro de
los alcances de ladirectiva, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr. Gilbert
Alagén de acuerdo, Dr. Olintho Aguilar, abstencién, Dr. Roger Venero abstencion , Dr.
Leonardo Chile abstencion , Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan italo Quispe a
favor, a favor se tiene 4 votos y tres abstenciones, siendo aprobado por mayoria.--- MGT.
OLINTHO AGUILAR sefiala que se abstiene porque esa participacion estaria quitando la
autoridad a los Directores de Departamento Académico que tienen como funciéon lo que manda la
Ley.--- DR. ROGER VENERO indica que se abstiene porque pareciera que no se conoce los
instrumentos de gestién, la estructura de la Universidad y finalmente que la votacién se lleve a
cabo cuando esté definido las atribuciones del Director de Departamento Académico.---- DR.
LEONARDO CHILE indica que se abstiene porque no esta de acuerdo con el documento, toda
vez que no se puede reemplazar en su funcién del articulo 27° al Vicerrectorado Académico,
entonces le parece que es ilegal la Directiva, pide que mas bien asuman las responsabilidades
gue estan en el Estatuto.--- DISPOSICIONES GENERALES .--- SR. RECTOR (e) sugiere adoptar
una sola definicion en cuanto se refiere a la educacion no presencial.--- DR. EDILBERTO ZELA
sefala que debe ser asignaturas virtualizadas como dice SUNEDU.--- SR. RECTOR (e) entonces
la modificacién seria asignaturas virtualizadas. En el punto 5.2.2. indica que se debe cambiar el
término on line por aprendizaje virtual.--- DR. EDILBERTO ZELA en el punto 5.3.3 sugiere
modificar el texto de la siguiente manera: “... Deben programar como unidad muestral, el diez por
ciento de los docentes de la unidad académica”.--- DR. ROGER VENERO respecto a la
modificacion anterior, indica que esta fuera de la realidad, parece que no se sabe cémo funcionan
los Departamentos Académicos, en cada Departamento Académico ya se tiene una sala de
docentes, ahi se hace las reuniones, inicialmente la Red de Comunicaciones habia puesto como
administradores al Decano a Director de Departamento Académico y de un momento a otro quien
administra esta sala de docentes es solo la RCU, se ha tenido que crear otra sala de
departamento, porque era dificil o habia una restriccion para agregar a docentes contratados y
jefes de préctica, en todo caso la redaccién seria del punto 5.3.3 “los Directores de Departamento
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Académico participaran como administradores de la salas classroom conjuntamente con los
docentes responsables de las asignaturas a fin de hacer el seguimiento sobre el avance del silabo
colgado en el classroom y en el Centro de Cémputo”.--- DR. EDILBERTO ZELA indica que la
redaccion seria: “los Directores de Departamento Académico administran la salas classroom de
los docentes de su unidad académica, a fin de hacer el seguimiento sobre el avance del silabo y
registro de calificaciones en la plataforma académico de la institucion.--- DR. ROGER VENERO
insiste que el profesor también debe ser administrador de su curso, de su propia aula.-- SR.
RECTOR (e) sefiala que se trata ya de dos conceptos diferentes, esto se refiere a la funcién que
hace el Director de Departamento Académico y para qué lo hace, lo otro es la administracion que
hace el profesor de su silabus registro en el classroom que esta escrito, son conceptos diferentes,
quiza se puede fundir en uno solo, entonces se reformula la redaccién en los términos siguientes
“. los docentes responsables de las asignaturas tienen acceso a la administracion de las salas
classroom” .-- DISPOSICIONES ESPECIFICAS.-- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura a las
Disposiciones Especificas: Del Monitoreo.--- DR. ROGER VENERO sefiala que se tiene que
alinear esto del Sistema de Antiplagio al Reglamento que esta vigente, entonces habria que
precisar a qué documentos se refiere el literal ), por ejemplo con relaciéon a los ‘“informes
presentados por los estudiantes”, a qué informes se refiere, porque un informe puede ser en
diapositivas, entonces si se generaliza el término informes, entiende que no esta lo que precisa
el Reglamento de Antiplagio.-- SR. RECTOR (e) se corrige de la siguiente manera: “Verificar el
uso del sistema antiplagio de la UNSAAC por los docentes en la evaluacién de los trabajos o
informes presentados por los estudiantes a su cargo, con arreglo al Reglamento de Antiplagio
vigente en la Institucion”.--- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura a las Disposiciones
Especificas: Del acompafiamiento.---- SR. RECTOR (e) sefiala que en el punto c) se debe
cambiar al término de ‘virtualizado”.-- DR. EDILBERTO ZELA aclara que a veces se utiliza el
término “no presencial”’ y en otras “virtualizado”—DISPOSICIONES FINALES.--- SECRETARIA
GENERAL (e) da lectura a las disposiciones finales.-- DR. ROGER VENERO respecto a la
segunda disposicién, pregunta que también se incluya la Jefe de Unidad de Talento Humano para
gue hara coherencia con lo que aprobaron; dejando constancia que eso no significa que esta de
acuerdo con ello, solo hace la observacion para los que votaron a favor; asimismo, propone una
Disposicién Segunda, sobre los Jefes de Practica, que no intervienen en la directiva, indica que
ellos participan en las evaluaciones y en la elaboracién del silabus, entonces solicita que dichos
Jefes de Préctica, segln sus responsabilidades, también serian incorporados en la presente
directiva, un poco para garantizar en la calificacion y desarrollo de los cursos, en concreto, que la
directiva también sea aplicable en la presente Directiva.--- SR. RECTOR (e) sefiala que la
sugerencia de Dr. Roger Venero seria “Segunda Disposicién.- La presente Directiva serd de
aplicacién a los Jefes de Practica en los que corresponda”.--- DR. GILBERT ALAGON indica
gue el término “seguimiento” debe ser cambiado, por cuanto la Directiva es de Monitoreo. Se
acepta.-- SR. RECTOR (e) solicita dar lectura a los anexos 1y 2.-- DR. ROGER VENERO sobre
la encuesta pregunta si esto va a reemplazar, que se precise y en qué momento a la encuesta
gue hacen los estudiantes al concluir el Semestre Académico, va a ser antes que el profesor
cuelgue las notas en cada periodo, eso también seria lo ideal que en cada periodo el estudiante
haga la encuesta, eso para tener mayor claridad sobre esta Directiva .--- DR. EDILBERTO ZELA
para esclarecer la pregunta precisa que efectivamente antes de dar las notas los docentes a los
estudiantes se aplicara la encuesta de satisfaccion pero por parte del Centro de Computo para
gue esta unidad lo procese y alancen en términos de cuadros, indica que es antes de la
verificacion de notas por parte de estudiantes.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma
nominal la Directiva para Acciones de Monitoreo y Acompafiamiento a los docentes de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco en el contexto de Educacién Virtual,
Semestre Académico 2020-1”, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr.
Gilbert Alagén a favor, Dr. Roger Venero afavor, Dr. Leonardo Chile en contrapor ser ilegal,
Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan italo Quispe de acuerdo, siendo aprobado por
mayoria.

OFICIO N° 326-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO
COMUNICANDO ACUERDO DE CAPCU SOBRE RESULTADOS DE DOCENTES
INVITADOS.--- SECRETARIA GENERAL (e) da lectura al Oficio, muestra en pantalla el cuadro
de resultados y procede a dar lectura, indica que se ha cubierto cincuenta y ocho (58) plazas y
han quedado desiertas treinta (30).--- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal el
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Cuadro de Invitados para ejercer funcidon docente como contratados en la Universidad,
Semestre Académico 2020-1, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela de acuerdo, Dr.
Gilbert Alagon conforme, Dr. Roger Venero de acuerdo, Dr. Leonardo Chile de acuerdo, Dr.
Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan italo Quispe a favor, siendo aprobado por
unanimidad.

OFICIO N° 110-2020-FIGMM-UNSAAC, CURSADO POR EL DECANO DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA GEOLOGICA, MINAS Y METALURGICA, FORMULANDO ABSTENCION DE
PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE JEFES DE PRACTICA.-- SECRETARIA GENERAL (e)
da lectura al oficio.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la admisiéon de la
abstencion del Decano de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minas y Metallrgica de
participar en el concurso de Jefes de Practicas, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto
Zela a favor, Dr. Gilbert Alagén de acuerdo, Dr. Roger Venero de acuerdo, Dr. Leonardo
Chile de acuerdo, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan italo Quispe de acuerdo,
siendo aprobado por unanimidad.---

DR. EDILBERTO ZELA indica que habia un tema del despacho que paso a la orden del dia y
habia solicitado que también se trate del tema de la Facultad de Educacién, por cuanto como se
ha visto en la relacion las Filiales de Canas, Espinar y la sede central tienen problemas, en la
sede central es de las reclamaciones de postulantes a una catedra en la Universidad, en tal razén
sugiere gque se nombre una comision para que haga una evaluacién integral del trabajo que se
esta haciendo en la Facultad de Educacion y puedan hacer la evaluacion de los expedientes por
cuanto la documentacién no llegé de manera regular al Vicerrectorado Académico, de esto
pueden dar fe los equipos de trabajo que han hecho la calificacién, se tendria que tomar la
decision en esta instancia, por cuanto en el Vicerrectorado Académico no se podra procesar por
haber cumplido ya su trabajo y eso corresponde a la segunda convocatoria y como también al
proceso de invitacion que no se tiene claro si hay el deseo de cubrir las vacantes que estan
previstas en el AIRH que tiene la Universidad.-----SECRETARIA GENERAL (e) retrocediendo a
los resultados de los docentes invitados, solicita que el Vicerrector Académico precise cuando
surtird efecto la contrataciéon de dichos docentes.-- DR. EDILBERTO ZELA sefiala que sera a
partir de hoy dia o a partir de mafiana, en todo caso el Consejo Universitario decida.--- SR.
RECTOR (e) precisa que sera a partir de mafiana 09 de julio de 2020. En cuanto al informe
presentado por el Vicerrector Académico invita al Dr. Leonardo Chile para que aclare el panorama
porque es preocupante que haya treinta plazas no cubiertas.-- DR. ROGER VENERO sefiala que
de acuerdo a lo manifestado por el Dr. Edilberto Zela pide que pase a orden del dia, le parece
gue la sesién debe seguir su procedimiento, primero despacho, informes, pedidos y orden del dia.

OFICIO N° 328-2020-VRIN-UNSAC-VIRTUAL, CURSADO POR EL VICERRECTOR DE
INVESTIGACION REMITIENDO PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA EL USO DEL
SISTEMA DE ANTIPLAGIO UNSAAC.----Pasa a la Orden del Dia.

OFICIO N° 329-2020-VRIN-UNSAC-VIRTUAL, CURSADO POR EL VICERRECTOR DE
INVESTIGACION REMITIENDO PROPUESTA DE REGLAMENTO DE CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DE CIRCULOS DE ESTUDIOS EN LA UNSAAC.-- Pasa a la Orden del Dia.

MEMORIAL PRESENTADO A LA ESCUELA DE POSGRADO SOLICITANDO REDUCCION
DEL 50% DE LOS DERECHOS DE ENSENANZA.—Pasa a la Orden del Dia.

OFICIO N° 026-2020-ZMT-UNSAAC, CURSADO POR EL EST. ZAIR MONTANEZ TRELLES,
SOLICITANDO SE CONVOQUE A SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO
UNIVERSITARIO A FIN DE ABORDAR EL TEMA DE LOS ESTUDIANTES Y CLASES
VIRTUALES.-- Pasa a la Orden del Dia.

EXP. N° 264616, PRESENTADO POR EL EST. JOSE GUILLERMO RAMOS ANAHUE,
SOLICITANO REACTIVACION DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS PARA EGRESANTES,
EGRESADOS Y GRADUADOS.---- Pasa a la Orden del Dia.
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OFICIO NRO. 036-VIRTUAL-2020-IID-UNSAAC, PRESENTADO POR LA DIRECTORA DEL
INSTITUTO DE IDIOMAS, ELEVANDO PROPUESTA DE REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE
IDIOMAS.----- Pasa a la Orden del Dia.

M.Sc. JOSE FRANCISCO SERRANO sefala que entre los acuerdos de la CAPCU hubo el
acuerdo de prorroga de los exdmenes de los cursos de cuatro (4) y cinco (5) créditos; sin
embargo, no se ha tratado en el despacho, y no sabe si hubo alguna omisién.-- SR. RECTOR (e)
al respecto pregunta a la Secretaria General (e).--- SECRETARIA GENERAL (e) indica que en
su correo no se tiene el documento sefialado por el M.Sc. José Francisco Serrano.--- DR.
EDILBERTO ZELA indica que en la estacion de pedidos planteara dicho tema, toda vez que no
ha llegado a despacho.

INFORMES:

1.

EST. BRYAN ITALO QUISPE informa que de acuerdo a una reunion con los estudiantes de
Puerto Maldonado sobre la falta de docentes, ellos proponian si es posible que la Universidad
aperture un diplomado para docentes y que con ello puedan cumplir requisito y poder participar
en las invitaciones; por otra parte, de acuerdo a los sefialado por los Centros Federados, hay
caso de seis compafieros que habiendo logrado ser beneficiarios de los chips de internet, éstos
se encuentran suspendidos, no se pueden activar.-- RECTOR (e) pregunta qué curso o diplomado
quieren.--- EST. BRYAN ITALO QUISPE sefala que la propuesta puede ser una alternativa para
qgue cumplan los requisitos y sean contratados como docentes universitarios; sin embargo, pedira
gue se clarifique el diplomado.--- SR. RECTOR (e) indica que seria bueno que conversen bien y
definan que quieren.

DR. ROGER VENERO informa que este domingo la Escuela Profesional de Contabilidad cumplié
treinta y cuatro afios como escuela, se hizo actividades académicas y de capacitacion, se celebré
el dia viernes por adelantado en dia central, también se hizo un Seminario Internacional Contable,
le hubiera gustado que estas actividades sean publicadas, pareciera que no hay un plan de
marketing, indica que las cuatro Escuelas Profesionales estan trabajando el tema de la
acreditacion nacional a partir de las normas que da el SINEACE, que a partir del mes de enero
se esté tratando de llevar paralelamente la acreditacidn internacional, se est4 buscando entidades
acreditadoras que hay en el mundo, se ha encontrado la acreditadora americana ACDSP que
acreditd a la Facultad de Administracién de la Universidad San Marcos, como hay alguna
experiencia con la diferencia que eso lo estan haciendo desde la Facultad, tiene las mismas
caracteristicas como se ha llevado a cabo en las Ingenierias es decir con ICACIT, entonces el
primer requisito es que la Universidad tenga la membresia que cuesta US$ 2,500 délares para
gue la Universidad sea miembro de esta acreditadora internacional y seguramente luego seguir
con el procedimiento.

DR. LEONARDO CHILE informa que en el Congreso de la Republica aprobaron que para el 2021
en la Ley del Presupuesto se tenga 6% de PBI para Educacion, resulta que el Acuerdo Nacional
y los Foros Grandes plantearon que al 2021, fecha del Bicentenario tenia que llegarse
minimamente al 6% y estaba calculado que cada Gobierno debia poner el 0.25% por afio, esta
cumpliéndose el Proyecto Educativo Nacional; sin embargo, la Sra. Ministra actual dijo que esa
seria una medida populista, siendo un tema importante, cree que como Universidad debe haber
un pronunciamiento ante la opinién publica pidiendo que el Ejecutivo respete la aprobacién del
Congreso y por intermedio del Rector, pide que la ANUPP emita un pronunciamiento para que se
cumpla.

SR. RECTOR (e) hace un informe y un pedido a la vez, en el sentido de que el Rectorado tomd
la decision de repartir los saldos que habia en el Comedor Universitario a estudiantes de Filiales
gue fueron focalizados con la encuesta antoniana y con la propuesta de Bienestar Universitario,
se hizo un balance y se establecio seiscientos sesentinueve estudiantes, se prepararon las bolsas
el dia de ayer, pero no estuvo claro la orden de embolsar los alimentos y ayer intervino la OClI,
sefiala que ya se tenia un cronograma de reparto y la informacién sobre la relacién y composicion
de la bolsa se ha repartido a todos los miembros integrantes del Consejo Universitario, pero la
OCI objeto la resolucion que fue emitida disponiendo el reparto de dichos alimentos, razén por la
cual se suspendieron los viajes de hoy dia, sefiala que hay prisa en razén de que algunos
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alimentos estan con fecha de vencimiento muy cercano, entones frente a la intervencion de OCI
el Rectorado anulé la resolucién, hace este informe y solicita al Consejo Universitario la
aprobacién de esta decision tomada, pues ya esta preparada para poder ser entregado a los
estudiantes de estos lugares. Somete al voto en forma nominal la entrega del apoyo
alimentario a los estudiantes de filiales y sedes en el término mas corto posible, con el
resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr. Gilbert Alagén de acuerdo, Dr. Roger
Venero aprobado, Dr. Leonardo Chile aprobado, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est.
Bryan italo Quispe a favor, siendo aprobado por unanimidad.

5. EST. JOSE GUILLERMO RAMOS informa que el dia de ayer, siete u ocho estudiantes de
Ocobamba, se dirigieron a la ciudad de Quillabamba para recepcionar los chips de internet, la
policia los detuvo, recurriéndose a Defensoria del Pueblo para que intercedan por los estudiantes;
en ese sentido necesita saber el reporte de los estudiantes que no recibieron los chips, precisa
gue la UNSAAC al respecto, debe tomar acciones para concretar con la distribucion de los chips;
otro informe es sobre el pedido que hizo la semana pasada, se solicitd se les facilite el contrato
con Telefénica, pero hasta la fecha no les dieron, también se solicit6 la lista de beneficiarios por
Escuela Profesional, tampoco se les proporciond, indica que ellos estdn preocupados por la
situacion, porque muchos pedidos no se llegan a efectuar, espera que se les facilite el contrato,
porque OCI determind que Telefénica mintié en la cobertura.--- SR. RECTOR (e) precisa que se
pidié a la oficina correspondiente entreguen el contrato en copia, ellos contestaron que esta en
proceso y cuando terminen enviaran; por otro lado, el Centro de Cémputo esta preparando los
listados de los estudiantes por Escuela Profesional, en cuanto se refiere al asunto de Ocobamba,
ayer fue noticiado a las 11:00 horas entonces se traté de comunicarse con el General Patifio para
que intervenga, lo de la detencion de los estudiantes no es tan cierto, el problema era con el
conductor que les iba a llevar a Quillabamba, a las 14:00 horas llamaron los estudiantes y dijeron
que estaban yendo a pie a Quillabamba, luego llamé el Gobernador quien expuso una situacion
diferente, indica que son once estudiantes, ellos dijeron que no perderan el chip, se oficié al Lic.
José Mauro Pillco a fin de que Telefénica haga llegar los chips a los estudiantes, para ello se les
proporciond los nombres de los estudiantes y sus codigos.

PEDIDOS:

1. DR. EDILBERTO ZELA hace dos pedidos, el primero es referente a la ampliacion de la fecha de
ingreso de calificaciones de los docentes de cuatro (4) y cinco (5) créditos debido a que el
Semestre Académico es irregular, en tal sentido la propuesta es que se flexibilice el ingreso de
notas y se tenga como referencia de ingreso la segunda parcial, en esa fecha se ingresaria tanto
el primer y segundo parcial, indica que hay avance académico irregular por la incorporacion de
docentes de la segunda convocatoria y de los invitados; es decir hay heterogeneidad de trabajo
académico y no se puede satisfacer a cada colectivo de docentes, por ello se vio por conveniente
flexibilizar el ingreso de notas, aquellos que cumplieron con el aprendizaje del primer parcial
podrian proceder y los que no tienen avance significativo podrian hacer el avance con los
estudiantes para ingresar nota del primer y segundo parcial en la fecha del segundo parcial, lo de
tres créditos no habria problema; el segundo pedido es que se tiene una serie de peticiones de
egresados sobre falta de sustentacion de tesis, acompafiamiento de asesores y pide a los
Decanos que en el tiempo mas breve adapten los reglamentos de grados y titulos para ser
aprobados en Consejo Universitario, indica que eso ayudaria a los egresados para su titulacion.-
- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal la flexibilizacién del ingreso de notas
de la primera parcial de asignaturas de 4y 5 créditos, conforme al pedido del Vicerrector
Académico, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr. Gilbert Alagén de
acuerdo, Dr. Roger Venero de acuerdo, Dr. Leonardo Chile aprobado, Dr. Eleazar Crucinta
aprobado, Est. Bryan italo Quispe a favor, siendo aprobado por unanimidad.--- SR.
RECTOR (e) recomienda que el anterior Semestre Académico se tuvo el mismo asunto, que en
la segunda oportunidad habia que poner la primera y segunda nota, entonces los estudiantes se
cargaron de examenes, se tendria que poner cierto orden; en relacién a los egresados, se exigira
gue las Escuelas Profesionales modifiquen el reglamento de grados y titulos para titular a los
egresados.

2. DR.ROGER VENERO indica que en la FACACET se esta trabajando un convenio con la Facultad
de Administracion de la Universidad San Marcos, se envié la carta de intencién, la propuesta de
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convenio con copia al Rectorado, a la Direccibn de Asesoria Juridica y la Direccién de
Cooperacion Técnica Internacional, sefiala que en la propuesta se ha considerado el nUmero de
resolucion por el que se le ha incorporado como decano, en ese sentido reitera que se emita una
resolucion para seguir avanzando en actividades dentro de las Facultades.--- SR. RECTOR (e)
precisa que se tomara en cuenta.--- SECRETARIA GENERAL (e) en ese tema cree que la salida
es gue el Consejo Universitario tome conocimiento de la resoluciéon emitida por el Comité Electoral
y solo asi se puede emitir resolucién del Consejo Universitario, seria en esos términos con
acuerdo del Consejo Universitario.-- SR. RECTOR (e) somete al voto en forma nominal el
hecho de tomar conocimiento de los resultados de las elecciones convocadas y llevada a
cabo por el Comité Electoral, con el resultado siguiente: Dr. Edilberto Zela a favor, Dr.
Gilbert Alagon de acuerdo, Dr. Olintho Aguilar aprobado, Dr. Roger Venero de acuerdo, Dr.
Leonardo Chile aprobado, Dr. Eleazar Crucinta de acuerdo, Est. Bryan italo Quispe
aprobado, siendo aprobado por unanimidad.

3. DR. GILBERT ALAGON indica que el Vicerrectorado de Investigacion reitera a la Unidad de
Talento Humano la convocatoria a la plaza de laboratoristas y personal para incubadora, estas
se encuentran en el AIRH y a estas alturas no hay respuesta concreta, se estaria perdiendo
presupuesto, solicita que se convoque para el proximo Consejo Universitario a la Jefa de la
Unidad de Talento Humano para que haga un informe sobre esta situacion.-- SR. RECTOR (e)
solicita al Vicerrector de Investigacion copia de la comunicacion enviada a la Unidad de Talento
Humano para efectos de oficiar sobre el punto.--- CPCC. JUDITH ROJAS sefala que la Mgt.
Carmen Rosa Quirita dara la respuesta al Vicerrector de Investigacion, pues se encuentra en la
sala.--- MGT. CARMEN ROSA QUIRITA, indica que respecto a los laboratoristas mafiana se
estara lanzando la convocatoria, respecto al trabajo semipresencial se esta cumpliendo con los
trabajos previos, informa que OCI inclusive levantd acta sobre personas mayores de sesenta y
cinco afos vienen trabajando presencialmente.-- SR. RECTOR (e) solicita a la Mgt. Carmen Rosa
Quirita que informe por escrito al Vicerrector de Investigacion.

4. DR.LEONARDO CHILE como integrante de la Comision de reajuste del Estatuto Universitario,
hace traslado el pedido de la Comisién sobre la solicitud de contratacion de un abogado externo
para opinién de normas legales y pide se acelere la contratacion; otro pedido, es que para el
sistema del Tramite Virtual y Mesa de Partes es necesario que se contrate una personas con
experticia en informatica, pues hay dificultades en el personal administrativo, eso se evidencia en
el altimo concurso de docentes.-- SR. RECTOR (e) indica que se vera como se puede atender
este asunto.

ORDEN DEL DIA:

1. OFICIO NRO. 317-2020-VRAC-UNSAAC, CURSADO POR VICERRECTOR ACADEMICO,
ELEVANDO PETICIONES DE RECLAMOS DE POSTULANTES A RESULTADOS DE
SEGUNDO CONCURSO ANO ACADEMICO 2020.-- DR. EDILBERTO ZELA indica que el
tema generard mayor conflicto para la Universidad, por cuanto la reclamacion no fue
atendida ni en primera ni en segunda instancia, sefiala que se solicitd que las comisiones
elevaran a la decanatura los expedientes para que a su vez remitan al Vicerrectorado
Académico, pero este hecho no sucedi6 dentro de los tiempos programados, indica que este
tema tiene vinculo con las invitaciones de docentes que debié hacerse para la Facultad de
Educacion y Ciencias de la Comunicacion, especialmente para sus Escuelas de Canas y
Espinar, porque de acuerdo a la relaciébn hay una invitacién que ha llegado de manera
extraoficial, entonces se ha entendido y no ha llegado asi la otra documentacion que debid
hacerse de acuerdo a los canales establecidos, probablemente no hubo participantes y ya
esta fuera del cronograma, precisa que hay necesidad de atencion a los estudiantes, pues
ya empez6 el Semestre Académico, invoca al Decano de la Facultad preocuparse mas de
las filiales y sede central, de este informe puede dar constancia los integrantes de la CAPCU,
la peticion concreta es que en Consejo Universitario se nombre comisién para que vea la
reclamacion de los postulantes y evaluacion de los sefiores invitados.-- DR. LEONARDO
CHILE indica que en realidad puede haber opiniones, pero pide que haya objetividad, se
sabe que hubo dificultades en el tema de concurso, pero no es responsabilidad de la
Facultad, porque se atendi6 los dos reclamos mencionados y seguramente no fue posible
para la CAPCU que llev6 adelante, pero es extrafio que habiendo otras dos personas, que
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seguramente tuvieron dificultad para ser atendidas en la Facultad, muy rapidamente si
fueron calificadas por CAPCU, hubiera sido bueno que también se atienda rapidamente esas
dos reclamaciones, solicita que se haga la investigacién del caso para realizar correctivo; en
el temas de los invitados, por un tema de prioridad de los estudiantes, cree que se debe ser
cumplir con el Estatuto Universitario y en este punto menciona que se dio directivas claras
a la direccion de Departamento Académico de su Facultad para atender lo de las sedes y
sabe que se ha enviado nombres de personas invitadas que contaban con los requisitos, lo
gue le informaron desde el Vicerrectorado Académico es que habia llegado el oficio del
Decano con su firma, pero sin los expedientes, la explicacién era que no podian abrir el
documento o estaba encriptado, sefala que por esa razén hace un momento habia hecho
el pedido de que para la plataforma virtual haya la contratacion de un informéatico, no duda
de sus colegas decanos, se esta trabajando sobre esforzados por un mecanismo de
contratas que no debe volverse a repetirse en la Universidad que es muy engorroso y genera
stress a los Decanos, a los Directores y otros y mas ain cuando se revisa la Ley Universitaria
y Estatuto Universitario donde esta bien claro como se provee docentes a las Escuela
Profesionales y en ningun sitio dice que el Vicerrectorado Académico o CAPCU sea una
segunda instancia de calificacion, sefiala que no es nada personal, da lectura a las atribucion
del Consejo de Facultad articulo 34° de la Ley Universitaria, indica que la funcién de proveer
docentes es Unica funcion de las Facultades, reitera el articulo 77° de la Ley Universitaria al
gue da lectura, también refiere al articulo donde se indica que la Facultad tiene autonomia
administrativa, académica; por tanto, habiendo tantas normas legales, no sabe por qué se
insiste llevar a cabo una sucesion de eventos de contratas y en eso los colegas de las
Facultades ni quieren asumir comisiones porque hay doble instancia, sefiala que ojala que
esta sea el Ultimo semestre donde se procede de una forma errada de proveer docentes.---
SR. RECTOR (e) sefiala que el pedido de Vicerrector Académico es que se forme una
comisién para ver estos asuntos, considera que si se debe nombrar una comision a fin de
gue proponga alternativas de solucion, sugiere que sean dos decanos y un estudiante del
tercio estudiantil.--- DR. LEONARDO CHILE propone gue el Vicerrector Académico se dirija
a la decanatura para que haga el descargo o informe y se pueda resolver el tema de invitados
y en relacién a los quejosos también oficiar para hacer el descargo correspondiente, eso
antes de que se conforme la comision.--- DR. ELEAZAR CRUCINTA sefala que el dia de
ayer por encargo de Vicerrector Académico se formé varias comisiones para ver
expedientes, le correspondio revisar el de Educacion, toda la mafana se esperd que remitan
los expedientes, pero ya a las 14:00 horas recién llegaron, los expedientes no concordaban
con el cuadro, por ejemplo un expediente estaba para Canas pero en realidad era para
Cusco, al parecer hubo descoordinacion a partir de los que postulan y en las plazas, indica
gue se han presentado como invitados aquellas que tenian carga académica, se
entremezclé Jefes de Practica.---- SR. RECTOR (e) indica que los estudiantes no pueden
ser perjudicados, el Dr. Leonardo Chile hizo una peticion.--- DR. EDILBERTO ZELA aclara
gue segun la intervencion del Dr. Leonardo Chile, ellos manifestaron que tienen la potestad
de proponer al Consejo Universitario; por tanto, declina cualquier tipo de responsabilidad
porque se va a inhibir de intervenir, precisa que estos problemas no suceden con otras
Facultades solamente con la Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacion.-- SR.
RECTOR (e) pide al Dr. Edilberto Zela intervenga en condicion de Vicerrector Académico,
es cierto que el Dr. Leonardo Chile invoco articulados pero en las resoluciones se encarga
al Vicerrector Académico la implementacion de la resolucién, entonces solicita que el
Vicerrector Académico oficie al Dr. Leonardo Chile en el sentido de que aclare el tema
propuesto, sefiala que se puede convocar a sesidn extraordinaria de Consejo Universitario
para trabajar este punto.--- DR. EDILBERTO ZELA recuerda que cuando se aprobo el
reglamento de matriculas, una de las transitorias establece que los decanos resolvian las
matriculas, aclara que en el oficio remitido por el Vicerrectorado Académico se hace notar
gue los expedientes llegaron de forma extemporanea, ahora pasé a Consejo Universitario y
ya no es competencia del Vicerrectorado Académico, esta situacion esta fuera del
cronograma, lo que conviene es hacer la comision, indica ademas que hay problemas en el
tema de Fortunato L. Herrera, recalca que también hay grado de responsabilidad si no se
hace notar errores que se estan cometiendo, pide que si le convocan a formar parte de la
comision, necesita acuerdo de Consejo Universitario y que se integre dos integrantes del
Consejo Universitario y un estudiante del tercio.--- DR. LEONARDO CHILE propone que no
deben formarse la comisidn, pero si se conforma esté integrada por dos decanos del Consejo
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Universitario y un estudiante, en concreto opina que se forme la comision y se dé solucion
mafiana mismo.--- SR. RECTOR (e) sefiala que la comisién estard integrada por dos
decanos de Consejo Universitario y un miembro del tercio estudiantil.--- DR. ROGER
VENERO indica que para mafiana tiene una agenda que cumplir, con los directores de
acreditacion en todo caso no podra asumir esta responsabilidad por la agenda programada.-
EST. BRYAN ITALO QUISPE sefiala que el dia de mafiana tiene tres examenes se le hara
dificil participar en la comisién, si es que la solucién se requerird para mafiana, entonces
propone al Est. Zair Montafiez Trelles o a la Est. Ybeth Corrales Achahuanco.-- DR.
LEONARDO CHILE pide al decano de FACACET integre la comisién, apela a su
comprension.--- SR. RECTOR (e) precisa que el Dr. Roger Venero se excusa por la agenda
programada, entonces se tiene dos decanos, el Dr. Eleazar Crucinta, el Estudiante Zair
Montafiez Trelles o Est. Ybeth Corrales Achahuanco.-- DR. ELEAZAR CRUCINTA indica
gue en su caso hay un compromiso en la Escuela de Posgrado, hara una labor presencial.-
-- SR. RECTOR (e) siendo asi queda el decano de Ciencias.-- MGT. OLINTHO AGUILAR
sefiala que no habra personas que integren la comisién, seria bueno que los otros decanos
de la sala integren.--- EST. BRYAN ITALO QUISPE pregunta para cuando se requiere las
solucion o respuesta, de ello depende si integra 0 no la comision.--- SR. RECTOR (e)
demanda un poco mas de compromiso por la Institucién, se tomara en cuenta a los Decanos
de la sala.-- MGT. OLINTHO AGUILAR propone al M.Sc. David Reynaldo Berrios. --- DR.
LEONARDO CHILE propone al Mgt. Olintho Aguilar.--- MGT. OLINTHO AGUILAR indica
gue no tiene problemas en asumir y sugiere que en estudiantes podria ser la Est. Ybeth
Corrales.--- DR. EDILBERTO ZELA sefala que el trabajo se tendria que procesar el dia
viernes para que el Dr. Leonardo Chile prepare los expedientes, entonces se citaria a
reunion para el dia viernes; por tanto, el Est. Bryan italo Quispe puede integrar la comision.-
- SR. RECTOR (e) recomienda que el Dr. Leonardo Chile no podria proponer porque esta
inmerso en el tema; sin embargo la comision esta integrada por el M.Sc. David Reynaldo
Berrios Barcena, Mgt. Olintho Aguilar Condemayta y Est. Bryan italo Quispe Palomino, en
ese sentido saldra la resolucion y trabajaran el dia viernes y en la tarde el Consejo
Universitario Extraordinario.

MGT. OLINTHO AGUILAR, pide que se trate el EXP. NRO. 203709, PRESENTADO POR
JEFES DE PRACTICAS NOMBRADOS, SOLICITANDO RECONSIDERACION PARA
PERCIBIR INCENTIVO POR FEDU.--- MGT. OLINTHO AGUILAR indica que hay una
colega que representa a los jefes de practica, quiza podria participar, ha estado presente en
toda la sesion de Consejo Universitario.--- SECRETARIA GENERAL (e) precisa que si esta
presente, su pedido esta en la agenda, se trata de la docente Mercedes Maritza Quispe
Flérez.--- BLGA. MERCEDES MARITZA QUISPE FLOREZ sustenta su solicitud de
reconsideracion.--- SR. RECTOR (e) sefiala que este es un problema que vino a ser tal por
efecto de la Ley.-- SECRETARIA GENERAL (e) aclara sefalando que en realidad ellos
impugnan el reglamento de proyectos FEDU, donde no se les considerd a los jefes de
practicas, sefala que tiene Dictamen Legal.--- SR. RECTOR (e) expresa que faltaria la
opiniébn del Vicerrectorado de Investigacion y Vicerrectorado Académico, entonces se
derivard el expediente para dichas opiniones.--- DR. GILBERT ALAGON manifiesta que
cuando se empezé con la atencidn a los proyectos FEDU de acuerdo a la Ley Universitaria
es que por una evaluacion que se hizo en su momento y en base a las opiniones técnico
legales se acordd y se establecid que en la Universidad podian percibir, porque venian
percibiendo, los docentes a tiempo completo, en este caso los profesores ordinarios a tiempo
completo y a dedicacion exclusiva, los profesores a tiempo parcial nunca lo han hecho,
anteriormente se conocia que los jefes de practica a tiempo completo también percibian el
incentivo econémico FEDU; asimismo también percibian los profesores cesantes y jubilados
pero cuando se hizo las consultas correspondientes se toma la decision de que solamente
y de acuerdo a los reglamentos especialmente el de Proyectos FEDU 2020 — 2021, los
investigadores que tienen la denominacién de investigador principal y que son profesores
ordinarios a tiempo completo y a dedicacion exclusiva si tienen este beneficio econémico y
los co-investigadores que también son profesores ordinarios a tiempo completo y a
dedicacion exclusiva y que integran los equipos de investigacion, perciben este incentivo
econdmico; sin embargo, los docentes nombrados y contratados a tiempo parcial, los jefes
de practica nombrados y contratados, docentes cesantes y jubilados, docentes
extraordinarios y egresados no perciben el incentivo econdmico, repite que se hizo las
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consultas a la Direccion General de Administracion, Direccion de Planificacion y Ministerio
de Economiay Finanzas, indica que en realidad los proyectos FEDU 2016-2107, 2018-2019,
2020-2021 no se les esta dando el incentivo econdmico a los jefes de practica de la
Universidad, esa fue la decisibn que los Consejos Universitarios en su oportunidad
aprobaron los correspondientes.-- SECRETARIA GENERAL (e) indica que el afio 2017 se
emitio resolucion N° CU-158-2017-UNSAAC, habia una suerte de pagos diferenciados a los
docentes que percibian por el FEDU entonces presentaron un informe el ex Vicerrector
Administrativo, el Mgt. Ernets Batallanos Enciso y un grupo de docentes sobre distribucion
equitativa y nivelacion de pagos de incentivo a la investigacion via FEDU, a raiz de ese
documento se ha resuelto los siguiente “dejar establecido que a partir del marzo 2017, el
pago del incentivo a la investigacion con cargo al FEDU se efectuara Unicamente a favor del
personal docente ordinario de la UNSAAC, profesores principales, asociados y auxiliares a
dedicacién exclusiva y tiempo completo que presenten su Proyecto de Investigacion, sean
aprobados y suscriban el contrato respectivo previo informe del Vicerrectorado de
Investigacion, no correspondiendo dicho pago a los jefes de préactica y personal docente
cesante...”, luego “se deja establecido que el saldo del presupuesto FEDU para el afio 2017
se debe ejecutar en pago equitativos...”--- SR. RECTOR (e) precisa que este documento ya
tiene opinién legal, se remitira un dossier para que sea analizado por los vicerrectores y
tomen en cuenta el Dictamen Legal y se vera qué tratamiento se da a este asunto, ese seria
la respuesta a la profesora.--- MGT. OLINTHO AGUILAR cree que la colega sustentd muy
bien la peticién, invoca al Consejo Universitario se pueda también reconsiderar, si bien hay
normas, resoluciones que les quita el derecho, apela a la buena voluntad del Consejo
Universitario para que se acepte la peticién de la docente, seria importante que se tome una
decisién politica en atencibn a la autonomia, seguro habrd argumentos legales y
presupuestales, pero muchas veces se devuelve presupuesto al fisco, también solicita que
se posibilite su nombramiento.-- ABOG. RIDO DURAND sefiala que el decano esta
invocando cuestiones humanas, el orienta la parte legal, la Secretaria General (e) ha referido
a una resolucion del tribunal constitucional, lamentablemente el fundamento es humano, se
debe actuar con objetividad, el tema de invocar autonomia sobre algo que no esta regulado
se estaria actuando en contra de la Ley, no hay animadversion contra la docente, este
reglamento fue aprobado de acuerdo a la normatividad por ello la Direccién de Asesoria
Juridica opina que se declare improcedente la reconsideracion por no tener amparo legal.--
- MGT. MERCEDES PINTO indica que los proyectos FEDU tiene una especifica de gasto,
la 2.5, cada afio se da un monto fijo, no hay posibilidad de hacer ninguna modificacion porque
la Ley no permite, sefiala que los funcionarios deben estar enmarcados en la legalidad, la
partida 2.1 asi se devuelva no se puede utilizar en la subvencién de FEDU, si se trata de
moadificar habria que recurrir a un decreto de urgencia y otra norma legal.-- SR. RECTOR
(e) sefiala que el tratamiento que se dara es que habiendo Dictamen Legal, faltaria opinion
del Vicerrectorado de Investigacion y Vicerrectorado Académico, entonces se enviara un
documento pidiendo buscar el decreto de urgencia, precisa que algo de esto se esta
trabajando en la ANUPP, lamentablemente esta la Ley que desconoce qué funcion cumplen
los jefes de practica , en la ANUPP se esta preparando un petitorio de urgencia, pues no se
puede desconocer la funciones de los Jefes de Practicas, entonces se remitira el
expediente.--- SECRETARIA GENERAL (e) aclara que este es un recurso de
reconsideracion a una resolucibn de Consejo Universitario, y el recurso debe cumplir
formalidades de acuerdo a la Ley del Procedimiento Administrativo, y se debe resolver.--
SR. RECTOR (e) precisa que en préximo Consejo Universitario se vera el recurso de
reconsideracion y da por concluida la sesion.---- - -
Siendo las veintidés horas con dieciocho minutos se da por conclwda la sesion, de
lo que certifico, Abog. Miriam Cajigas Chavez, Secretaria General ( €) de la UNSAAC.-




